CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO ELETRONICO

Processo n? 9079626110000692.000083/2025-37

Interessado: @ interessados_virgula_espaco@

Interessado: Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina

Conveniado: Instituto de Estudos de Protesto de Titulos do Brasil- IEPTB

Assunto: Celebra¢ao de Convénio com o Instituto de Estudos de Protesto de Titulos do Brasil — Secao Santa Catarina
(IEPTB/SC)

EMENTA:
Formalizagdo de convénio de cooperacgdo técnica com o IEPTB/SC para envio de Certiddes de Divida Ativa
(CDAs) e outros documentos de divida do CRCSC a protesto extrajudicial, visando ampliar a efetividade
da recuperacdo de créditos, em conformidade com o Planejamento Estratégico do Sistema CFC/CRCs,
com destaque para o Objetivo Estratégico n? 7 — Sustentabilidade Orcamentaria e Financeira.

JUSTIFICATIVA:

O presente processo visa instruir a celebracdo de convénio entre o CRCSC e o Instituto de
Estudos de Protesto de Titulos do Brasil — Se¢do Santa Catarina (IEPTB/SC), entidade representativa dos
tabelionatos de protesto do Estado, para operacionalizar o protesto extrajudicial de Certiddes de Divida
Ativa e outros documentos de divida emitidos pelo CRCSC.

'I Documento assinado eletronicamente por Jhonatan Alberto Costa, Coordenador, em 31/10/2025, as
;ﬁglﬂ Lﬁ 15:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
| Eletrdnica novembro de 2020.

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1094110 e o
fm codigo CRC 34FFSEAF.

Referéncia: Processo n? 9079626110000692.000083/2025-37 SEI n2 1094110
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PLANO DE ACAO

PLANO DE TRABALHO PARA CELEBRAGCAO DO CONVENIO ENTRE O CRCSC E O IEPTB/SC
1. INTRODUCAO

O presente Plano de Trabalho tem por finalidade subsidiar tecnicamente a celebragdo de convénio entre
o Conselho Regional de Contabilidade do Estado de Santa Catarina (CRCSC) e o Instituto de Estudos de
Protesto de Titulos do Brasil — Secdo Santa Catarina (IEPTB/SC), com o objetivo de viabilizar o envio de
CertidGes de Divida Ativa (CDAs) e outros documentos de divida a protesto extrajudicial.

Essa proposta estd alicercada na busca por solugdes eficazes e modernas de cobranga, orientadas pela
necessidade de ampliar a arrecadacdo, reduzir a inadimpléncia, reforcar o cumprimento dos deveres
fiscais dos profissionais da contabilidade e, por conseguinte, garantir a sustentabilidade financeira do
Conselho. Fundamenta-se ainda na diretriz institucional de integracdao entre tecnologia, governanca e
resultados, conforme o Planejamento Estratégico do Sistema CFC/CRCs para o ciclo 2018-2027.

2. FUNDAMENTAGAO ESTRATEGICA

A proposta de celebracio do presente convénio encontra-se integralmente alinhada ao Objetivo
Estratégico n? 7 do Mapa Estratégico do Sistema CFC/CRCs: "Garantir sustentabilidade orgamentaria e
financeira", conforme as Resolu¢des CFC n2 1.543/2018 e n2 1.676/2022. Este objetivo busca assegurar o
equilibrio financeiro da entidade por meio da ampliacdo da receita de contribuicdes, com especial
atencdo a reducgao dos indices de inadimpléncia e ao incremento da efetividade da cobranca.

Indicadores Relacionados:

Ampliagcdo da receita de contribui¢ao (anuidade de profissionais e organizagdes);
Indice de inadimpléncia profissional — geral;

Indice de inadimpléncia das organizag¢des contabeis — geral ;

Indice de custos operacionais (reduzido com a ado¢do de medidas extrajudiciais).

A adogao do protesto extrajudicial como ferramenta de cobranga representa, portanto, uma resposta
estratégica a um dos maiores desafios institucionais do CRCSC: a baixa recuperabilidade de créditos e o
alto custo da cobranga judicial, além do tempo excessivo necessario a sua tramitacao.

3. CONTEXTO NORMATIVO E EVOLUGAO DAS DIRETRIZES DE COBRANGA NO SISTEMA CFC/CRCs

Nos ultimos anos, a cobranca de créditos publicos tributarios passou por um processo relevante de
modernizacdo, visando maior eficiéncia, economicidade e proporcionalidade no uso dos meios
coercitivos por parte da Administragdo Publica. O Sistema CFC/CRCs acompanhou essa evolug¢do por
meio da revisdo do seu arcabouco normativo, em especial com a publicacdo do Manual de Cobranga do



Sistema CFC/CRCs (32 edigdo — 2023) e da Resolugdo CFC n2 1.684/2022.

Essa reestruturacdo interna responde a necessidade de adequacdo as mudancas legislativas nacionais,
como a Lei n? 14.195/2021, que promoveu alteracdes importantes na cobranca da divida ativa da Unido
e estabeleceu premissas aplicaveis aos Conselhos de Fiscalizacdo Profissional, notadamente no que se
refere ao uso preferencial de meios extrajudiciais de cobranca e a observancia de critérios de
racionalidade.

A esse cenario soma-se a publicacdo da Resolug¢do n2 547/2024, do Conselho Nacional de Satide (CNS),
a qual reforca a necessidade de adocgdo prioritaria de instrumentos extrajudiciais de cobranca, inclusive
com mencdao expressa ao uso do protesto de Certidoes de Divida Ativa como ferramenta eficaz e
preferencial. Essa diretriz é coerente com o que ja vem sendo implementado pelo Sistema CFC/CRCs por
meio da:

Valorizagdo da cobran¢ca administrativa estruturada em midltiplas etapas, com notificacGes,
parcelamentos, mutirdes e alertas preventivos;

Classificagdo dos créditos irrecuperaveis, irrisdrios e de dificil recuperagdo, conforme critérios técnicos
previstos no Manual de Cobranca;

Promogao do protesto extrajudicial de créditos vencidos como etapa final da cobranga administrativa,
antes do ajuizamento da execugao fiscal, como detalhado no capitulo 8 do Manual.

Desse modo, a celebragdo do convénio com o IEPTB/SC é a continuidade légica e operacional da
evolucdao normativa do Sistema. Ela fortalece o modelo de governanga orientado a resultados e promove
a conformidade com os preceitos da eficiéncia, economicidade, razoabilidade e moralidade
administrativa, conforme os principios constitucionais previstos no art. 37 da Constituicdo Federal.

Adicionalmente, a parceria atende aos parametros da Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD -
Lei n? 13.709/2018), conforme cldusulas especificas previstas na minuta contratual, que tratam da
responsabilidade compartilhada entre os controladores (CRCSC e IEPTB), com respeito a finalidade legal e
legitima da recuperacao de crédito.

Assim, o convénio integra-se perfeitamente ao modelo institucional de cobranga publica e as exigéncias
contemporaneas de sustentabilidade financeira, reducdo da judicializacdo e maximizacdo do retorno
sobre os recursos publicos mobilizados para fins de arrecadacao.

4. JUSTIFICATIVA TECNICA E ADMINISTRATIVA
4.1. Situagao Atual

O CRCSC enfrenta elevados indices de inadimpléncia em relagdo as anuidades, multas e débitos diversos,
o0 que compromete o pleno funcionamento de suas atividades finalisticas. Conforme o Manual de
Cobranca do Sistema CFC/CRCs, a ado¢do de meios eficientes de cobranga é fundamental para a
manutencdo da sustentabilidade institucional.

Apesar dos esforcos ja empreendidos em cobrancas administrativas, envio de notificacdes, ligacdes e
acordos de parcelamento, muitos débitos permanecem nao recuperados, sendo necessario avancar para
etapas coercitivas. A via judicial, por sua vez, se mostra dispendiosa e morosa, muitas vezes resultando
em custos superiores ao valor recuperado.

4.2. Vantagens da Celebra¢ao do Convénio
A formalizagdo do convénio com o IEPTB/SC possibilita ao CRCSC:
Agilidade no encaminhamento de titulos para protesto;

Auséncia de custos iniciais ao Conselho, com pagamento dos emolumentos condicionado ao éxito na
recuperagao;

Maior efetividade na recuperagdo dos créditos, pela imposicdo legal ao devedor de regularizar a
situacdo para evitar restricdes crediticias;



Reduc¢io da judicializagdo e dos custos com procuradorias, honorarios, custas e diligéncias;
Transparéncia e rastreabilidade, com controle dos titulos em ambiente eletrénico seguro;
Atendimento a LGPD, conforme cldusulas contratuais especificas;

Conformidade com a legisla¢cao estadual e normativa do CNJ sobre o protesto extrajudicial.

5. DESCRICAO DO OBJETO DO CONVENIO

O objeto do convénio é o envio e gerenciamento, por meio eletronico, de Certidées de Divida Ativa
(CDAs) e outros documentos de divida do CRCSC, para fins de protesto extrajudicial nos tabelionatos do
domicilio do devedor.

A operacionalizacdo ocorrera por meio da Central de Remessa de Arquivos (CRA) gerida pelo IEPTB/SC,
com possivel integracdo aos sistemas do Conselho.

6. ETAPAS E CRONOGRAMA

Etapa Descrigao Prazo Estimado
1 Mapeamento de débitos elegiveis ao protesto 30 dias

2 Adequacdo de sistemas e testes com a CRA 20 dias

3 Celebracao formal do convénio e publicacdao 10 dias

4 Treinamento das equipes envolvidas 10 dias

5 Inicio da remessa de titulos Continuo

6 Monitoramento e avaliacdo de resultados Trimestral

7. RECURSOS ENVOLVIDOS

N3do havera aporte financeiro direto ou cessao de recursos materiais entre as partes. A parceria prevé
gue os emolumentos dos cartdrios sejam pagos pelo devedor, e, apenas nas hipéteses de retirada
antecipada, cancelamento judicial ou sustacdo do protesto, o CRCSC assume os custos conforme
cladusulas especificas.

8. MONITORAMENTO, INDICADORES E PRESTAGAO DE CONTAS

A execucgdo do convénio sera monitorada com base nos seguintes indicadores:
% de titulos regularizados apds protesto;

Reducgado doindice de inadimpléncia global;

Receita efetivada;

9. RISCOS, LIMITAGOES E MEDIDAS DE MITIGAGAO

Risco Medida Preventiva




Volume elevado de protestos gerando Adocdo de comunicagdo prévia clara e escalonada.
insatisfacdao

Contestacdo judicial de titulos Revisdo da base de dados e fundamentos legais.

Problemas com integracdo sistémica Fase de testes e acompanhamento técnico.

Rejeicdo de titulos por inconsisténcia Padronizacdo da emissdo das CDAs e capacitacdo de
documental servidores.

10. CONSIDERAGOES FINAIS

A proposta de celebragdo do presente convénio representa o fortalecimento, com a eficiéncia e
sustentabilidade da gestdo administrativa do CRCSC. Trata-se de medida coerente com as diretrizes
nacionais, com o Planejamento Estratégico do Sistema CFC/CRCs e com as boas praticas de governanga
publica.

O protesto extrajudicial como instrumento de cobranca mantém o compromisso institucional com a
recuperacao responsavel de receitas, com a protecdo do interesse publico e com a otimizacdo dos
recursos da autarquia.

'I Documento assinado eletronicamente por Jhonatan Alberto Costa, Coordenador, em 31/10/2025, as
ﬁglﬂ Ijﬂ 15:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de
eletrbnica novembro de 2020.

§ https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1094129 e o
= cOdigo CRC BFF4C119.

Referéncia: Processo n2 9079626110000692.000083/2025-37 SEI n? 1094129
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2JCFC

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE

RESOLUCAO CFC N.° 1.543, DE 16 DE AGOSTO DE 2018.

Aprova o Planejamento Estratégico do
Sistema CFC/CRCs para 2018/2027.

O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Planejamento Estratégico do Sistema CFC/CRCs para
2018/2027, nos seguintes termos:

| — Missdo: Inovar para o desenvolvimento da profissdo contabil e zelar
pela ética e qualidade na prestagéo dos servi¢os, atuando com transparéncia na protecéo
do interesse publico.

Il — Viséo: Ser reconhecido como uma entidade profissional participe no
desenvolvimento sustentavel do Pais e que contribui para o pleno exercicio da profissao
contabil no interesse publico.

Il — Valores: Etica; Exceléncia; Confiabilidade; e Transparéncia.

IV — Objetivos Estratégicos: Os Objetivos Estratégicos do Sistema
CFC/CRCs estdo representados no Mapa Estratégico, tendo como meta o alcance de
seus resultados até o ano de 2027.

V — Mapa Estratégico do Sistema CFC/CRCs:

Perspectiva | Resultados Institucionais: O Balanced Scorecard (BSC) retém a
perspectiva, neste caso, 0 resultado institucional, como objetivo de
maximizacdo e melhoria do ambiente regulatério. O indicador de
desempenho busca assegurar-se da competéncia do CFC e do ambiente
regulatério da profissao.

Dimenséao Politica / Legal
Objetivo 1. Fortalecer o ambiente | Indicadores
regulatério e garantr  as [ |eis, decretos, decisdes judiciais
prerrogativas profissionais. que assegurem ou ampliem as
competéncias do CFC e melhorem o
ambiente regulatério da profissdo.

Perspectiva | Puablico e Sociedade: A estratégia de crescimento do resultado exige
uma proposta de valor especifico, e a perspectiva Publico e Sociedade
descreve como o Sistema CFC/CRCs criara valor diferenciado e
sustentavel para o publico-alvo e a sociedade. No Mapa Estratégico,
nesta perspectiva, o Sistema identifica os respectivos objetivos e 0s seus
correspondentes indicadores de desempenho. Esses indicadores
orientados para o publico e para a sociedade podem ser vistos em si
mesmos como relacédo causa e efeito.

SAUS —Quadra 5 — Lote 3 — Bloco J — Edificio CFC
Telefone: (61) 3314-9600 — CEP: 70070-920 — Brasilia/DF
cfc@cfc.org.br — www.cfc.org.br




2JCFC

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE

Dimenséao Responsabilidade Social
Objetivos 2. Fortalecer a participacéo | Indicadores
sociopolitico-institucional
perante as instituicbes | 2.  Relacionamento  sociopolitico-
publicas, privadas, sociedade | institucional (medido pelo nimero de
civil e entidades | visitas do presidente, de Vvice-
representativas da  classe | presidentes e de conselheiros a
contabil. parlamentares a ministros e a
Presidéncia da Republica e destes a
sede do CFC/CRCs ou a outras
dependéncias estabelecidas).
(Redacéo dada pela Resolucdo CFC
n.° 1.552, publicada no DOU de
30/10/2018, secao 1, pagina 87)
3. Participacdo institucional (convite)
em eventos de outras entidades.
4. Posicionamento  publico  do
CFC/CRCs sobre temas relevantes de
interesse da classe contabil e da
sociedade. (Redacdo dada pela
Resolugdo CFC n.° 1.552, publicada
no DOU de 30/10/2018, secédo 1,
pagina 87)
3. Elevar a percepcao do valor | 5. indice de avaliagdo da profissdo
da profissdo contabil perante a | contabil perante a  sociedade
sociedade. (pesquisa).
Dimenséao Alinhamento e Integracdo
Objetivo 4, Firmar Parcerias | Indicadores
Estratégicas.
6. Percentual de parcerias e
patrocinios firmados.
Dimensao Iniciativa Institucional
Objetivos 5. Atuar como fator de protecao | Indicadores

da sociedade.

7. Etica na profiss&o.
8. Indice de controle social.

6. Promover a satisfacdo da
classe contdbil em relagdo ao
Sistema CFC/CRCs.

9. Grau de satisfagdo dos profissionais
da contabilidade.




Perspectiva

Resultados Econdmicos: O BSC apresenta a perspectiva com o
objetivo de maximizacdo dos resultados. O indicador de desempenho
mostra se a estratégia, inclusive a sua implementagéo e execucao, esta
contribuindo para a melhoria da demonstracao de resultados.

Dimensao

Financeira

Objetivo

7. Garantir sustentabilidade | Indicadores
orcamentaria e financeira do
Sistema CFC/CRCs.

10. Ampliagdo da receita de
contribuicdo (anuidade de profissionais
e organizagdes contabeis).

11. indice de inadimpléncia profissional
— geral.

12. indice de inadimpléncia de
organizacdes contabeis — geral.

13. indice de despesas com pessoal.
14. indice dos custos com a estrutura.

Perspectiva

Tecnologia e Processos: Os objetivos da perspectiva Publico e
Sociedade descrevem a estratégia; jA o objetivo da perspectiva
Resultados Econémicos descreve as consequéncias econdmicas da
estratégia bem-sucedida. Os processos institucionais e a inovagao
tecnolégica cumprem dois componentes vitais da estratégia do Sistema:
(1) produzem e fornecem a proposicdo de valor, o publico-alvo e a
sociedade; e (2) melhoram 0s processos tecnolégicos e garantem a
gualidade.

Dimensao

Governanga

Objetivo

8. Garantir qualidade e |Indicadores
confiabilidade nos processos e

nos procedimentos. 15. Indice de satisfacdo com a
qualidade do atendimento do CFC
(pesquisa). (Redacdo dada pela
Resolugdo CFC n.° 1.552, publicada
no DOU de 30/10/2018, secao 1,
pagina 87)

16. Tempo médio de julgamento de
processos de registro. (Redacéo dada
pela Resolucdo CFC n.° 1.552,
publicada no DOU de 30/10/2018,
secao 1, pagina 87)

17. Tempo médio de julgamento de
processos de fiscalizacdo. (Incluido
pela Resolucdo CFC n.° 1.552,
publicada no DOU de 30/10/2018,
secao 1, pagina 87)

SAUS —Quadra 5 — Lote 3 — Bloco J — Edificio CFC
Telefone: (61) 3314-9600 — CEP: 70070-920 — Brasilia/DF
cfc@cfc.org.br — www.cfc.org.br




Dimenséao Eficiéncia Operacional
Objetivos 9. Aperfeicoar, ampliar e |Indicadores
difundir acbes de Educacéo
Continuada, Registro e | 18. indice de realizacéo de diligéncias
Fiscalizacdo como fator de | geral*.
protecdo da sociedade. 19. indice de evolucdo de registros
profissionais ativos. 20. Investimentos
em desenvolvimento profissional - per
capita*. (Incluido pela Resolucdo CFC
n.° 1552, publicada no DOU de
30/10/2018, secao 1, pagina 87)
10. Elaborar, acompanhar e |21. indice anual de alteracdes -—
aperfeicoar normas de | audiéncia publica*.
interesse do Sistema | 22. Quantidade de normas técnicas
CFC/CRCs, da profissdo e da | aprovadas*.
Ciéncia Contabil.
Dimensao Tecnologia e Inovacao
Objetivos 11. Inovar, integrar e otimizar a | Indicadores

gestao do Sistema CFC/CRCs.

23. Grau de eficiéncia orcamentaria*.
24. Grau de implementacdo da
inovacgao*.

12. Ampliar e integrar o0 uso da
Tecnologia da Informacdo no
Sistema CFC/CRCs.

25. indice de capacitagdo de usuarios
em tecnologia*.

26. indice de renovacéo do parque de
informatica*.

Perspectiva

Pessoas e Organizacdo: A quarta perspectiva do Mapa Estratégico do
BSC descreve os ativos intangiveis da organizacdo e seu papel na
estratégia. Os ativos intangiveis foram divididos em trés categorias:

- Pessoas: A disponibilidade de habilidades, talento e know-how
necessario para sustentar a estratégia.

- Organizagéo: A capacidade da organizagdo de mobilizar e sustentar o
processo de mudanca imprescindivel para executar a estratégia.

- Tecnologia: Disponibilidade de sistemas, redes e estrutura tecnolégica
de que se precisa para apoiar a estratégia.

Dimenséao Gestéo de Pessoas

Objetivo 13. Atrair e reter talentos. Indicadores
27. Grau de satisfacdo de funcionarios
em relagdo a infraestrutura e as acdes
desenvolvidas pelo Conselho em prol
do corpo funcional*.
28. Percentual de beneficios*.
29. Taxa de desligamento*.

Dimensao Gestdo do Conhecimento

Objetivo 14. Influenciar a formac¢do das | Indicadores

* Reenumerado pela Resolugdo CFC n.° 1.552, publicada no DOU de 30/10/2018, secao 1, pagina 87.

SAUS —Quadra 5 — Lote 3 — Bloco J — Edificio CFC
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competéncias e das habilidades

dos  profissionais, = fomentar
programas de educacéo
continuada e fortalecer
conhecimentos técnicos e

habilidades pessoais dos
conselheiros e funcionarios do
Sistema CFC/CRCs. (Redacéao
dada pela Resolucdo CFC n.°
1.552, publicada no DOU de
30/10/2018, secao 1, pagina 87)

30. Participacdo dos profissionais da
contabilidade, conselheiros e
funcionarios  em eventos de
capacitacao - Educacdo Continuada*.
(Redacgéao dada pela Resolucdo CFC
n.° 1.552, publicada no DOU de
30/10/2018, secao 1, pagina 87)

31. Avaliacdo dos eventos — cursos,
semindarios, congressos, encontros,
etc*.

32. Hora média de capacitagdo dos
conselheiros*. (Incluido pela
Resolugdo CFC n.° 1.552, publicada
no DOU de 30/10/2018, secéo 1,

pagina 87)

33. Percentual de treinamentos
realizados para funcionarios
atenderem as competéncias

definidas*. (Incluido pela Resolucao
CFC n.° 1.552, publicada no DOU de
30/10/2018, secao 1, pagina 87)

Dimenséao

Infraestrutura

Objetivo

15. Assegurar adequada
infraestrutura e suporte logistico
as necessidades do Sistema
CFC/CRCs.

Indicadores

34. Indice de adequacéo da frota de
veiculos de uso da fiscalizacéo*.

35. indice de renovacgdo da frota de
veiculos de uso da fiscalizacdo e da
administracao*.

Art. 2° O Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Contabilidade

deverdo ter seus orcamentos e planos de trabalho alinhados aos Objetivos Estratégicos
elencados acima, de forma a garantir os recursos e as informacfes necessarias para a
consecucao desses objetivos.

revogando a Resolucdo CFC n.° 1.473/2014.

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo,

Contador Zulmir Ivanio Breda

Presidente

Aprovada na 1.0432 Reunido Plenaria, realizada em 16 de agosto de 2018.

* Reenumerado pela Resolugdo CFC n.° 1.552, publicada no DOU de 30/10/2018, secao 1, pagina 87.
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2]CFC

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE

RESOLUCAO CFC N.° 1.552, DE 18 DE OUTUBRO DE 2018.

Altera a Resolucdo CFC n.° 1.543/2018,
que dispbe sobre o Planejamento
Estratégico do Sistema CFC/CRCs para
2018/2027.

O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

Considerando a necessidade de adequacéo das atividades e dos projetos
ao Planejamento Estratégico do Sistema CFC/CRCs para 2018/2027 e de
aperfeicoamento dos indicadores para mensuracdo dos resultados e para alcance dos
objetivos,

RESOLVE:

Art. 1° No Objetivo Estratégico 2, alterar a reda¢do dos Indicadores 2 e 4,
conforme os termos a seguir:

Indicador 2. Relacionamento sociopolitico-institucional (medido pelo
namero de visitas do presidente, de vice-presidentes e de conselheiros a
parlamentares a ministros e a Presidéncia da Republica e destes & sede
do CFC/CRCs ou a outras dependéncias estabelecidas);

Indicador 4. Posicionamento publico do CFC/CRCs sobre temas
relevantes de interesse da classe contabil e da sociedade.

Art. 2° Excluir do Obijetivo Estratégico 8 os Indicadores 15 e 16, atribuindo-
lhe os novos Indicadores 15, 16 e 17, conforme dispostos a seguir:

Indicador 15. indice de satisfacdo com a qualidade do atendimento do
CFC (pesquisa).

Indicador 16. Tempo médio de julgamento de processos de registro.

Indicador 17. Tempo médio de julgamento de processos de fiscalizacao.

Art. 3° No Objetivo Estratégico 9, incluir novo Indicador com a seguinte
redacao:

Indicador 20. Investimentos em desenvolvimento profissional - per capita.

Art. 4° Alterar a redacdo do Objetivo Estratégico 14, do Indicador 28 e
incluir dois novos Indicadores, de acordo com o0 que segue:
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Objetivo 14. Influenciar a formac&o das competéncias e das habilidades
dos profissionais, fomentar programas de educacdo continuada e
fortalecer conhecimentos técnicos e habilidades pessoais dos
conselheiros e funcionarios do Sistema CFC/CRCs.

Indicador 28. Participacdo dos profissionais da contabilidade,
conselheiros e funcionarios em eventos de capacitacdo - Educacao
Continuada.

Indicador 32. Hora média de capacitacéo dos conselheiros;

Indicador 33. Percentual de treinamentos realizados para funcionarios
atenderem as competéncias definidas.

Art. 5° No Objetivo Estratégico 15, excluir o Indicador 32.

Art. 6° Renumerar os indicadores a partir dos atribuidos ao Objetivo
Estratégico 9.

Art. 7° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Contador Zulmir Ivanio Breda
Presidente

Aprovada na 1.0452 Reunido Plenaria, realizada em 18 de outubro de 2018.
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RESOLUGAO CFC N2 1.676, DE 15 DE SETEMBRO DE 2022.

Da nova redacdao ao Mapa Estratégico do Sistema
CFC/CRCs para 2018/2027, previsto no Inciso V do
art. 12 da Resolugdo CFC n2 1.543/2018.

O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, resolve:

Art. 12 O Mapa Estratégico do Sistema CFC/CRCs passa a vigorar com a seguinte redagao:

Resultados Institucionais: o Balanced Scorecard (BSC) retém a perspectiva, neste
caso, o resultado institucional, como objetivo de maximizacdo e melhoria do
ambiente regulatério. O indicador de desempenho busca assegurar-se da
competéncia do CFC e do ambiente regulatdrio da profissao.

Perspectiva

Dimensao Politica/Legal

Indicadores

1. Fortalecer o ambiente regulatério| 1. Ag¢Bes que assegurem ou ampliem as
Objetivo e garantir as prerrogativas competéncias do CFC e melhorem o
profissionais. ambiente regulatério da profissao
(indicador mantido com ajustes).

Publico e Sociedade: a estratégia de crescimento do resultado exige uma proposta
de valor especifico, e a perspectiva publico e sociedade descreve como o Sistema
CFC/CRCs criara valor diferenciado e sustentdvel para o publico-alvo e a
Perspectiva sociedade. No Mapa Estratégico, nesta perspectiva, o Sistema identifica os
respectivos objetivos e os seus correspondentes indicadores de desempenho.
Esses indicadores orientados para o publico e para a sociedade podem ser vistos
em si mesmos como relagado causa e efeito.

Dimensao Responsabilidade Social
. . 2. Fortalecer a articipacao .
Objetivos . e e P pac Indicadores
sociopolitico-institucional perante as
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instituicoes publicas, privadas, | 2. Publicagdes que mencionam o Sistema

sociedade civil e entidades CFC/CRCs em veiculos de comunicagdo
representativas da classe contabil. - (indicador mantido com ajustes).
3. Relacionamento sociopolitico-

institucional (medido pelo niumero de
visitas dos presidentes, vice-
presidentes e conselheiros a
parlamentares, a ministros e a
Presidéncia da Republica e destes a
sede do CFC/CRC ou a outras
dependéncias estabelecidas)
(indicador mantido sem ajustes).

4. Participagao institucional (convite) em
eventos de outras entidades (indicador
mantido sem ajustes).

5. indice de divulgacdo das acdes
institucionais (indicador novo).

3. Elevar a percepc¢do do valor da
profissio  contdbil perante a| 6. Indice de avaliagdo da profissdo
sociedade. contabil perante a sociedade
(indicador mantido sem ajustes).

Dimensao Alinhamento e Integragao
Indicadores
. . . . - 7. Percentual de parcerias e patrocinios
Objetivo 4. Firmar Parcerias Estratégicas. . o .
firmados (indicador mantido sem
ajustes).
Dimensao Iniciativa Institucional
Indicadores

8. Indice de participacdo de voluntariado

5. Atuar como fator de protecdo da (indicador mantido com ajustes).

Objetivos sociedade.

9. Quantidade de horas realizadas no
programa de voluntariado (indicador
novo).
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6. Promover a satisfacdo da classe | 10. Grau de satisfacdao dos profissionais de
contabil em relagdo ao Sistema contabilidade (indicador mantido com
CFC/CRCs. ajustes).

Perspectiva

Resultados Economicos: o BSC apresenta a perspectiva com o objetivo de
maximizacdo dos resultados. O indicador de desempenho mostra se a estratégia,
inclusive a sua implementacdo e execugdo, esta contribuindo para a melhoria da
demonstracao de resultados.

Dimensao Financeira
Indicadores
11. Ampliagdo da receita de contribuicao
(anuidade de profissionais e
organizacdes contabeis) — (indicador
mantido sem ajustes).
12. indice de inadimpléncia profissional —
geral (indicador mantido com ajustes).
7. Garantir sustentabilidade
Objetivo orgamentdria e financeira do Sistema | 13. indice de inadimpléncia de
CFC/CRCs. organizacdes  contabeis —  geral

(indicador mantido com ajustes).

14.[ndice de despesas com pessoal
(indicador mantido sem ajustes).

15.indice de custos com a estrutura
(indicador mantido sem ajustes).

Perspectiva

Tecnologia e Processos: os objetivos da perspectiva publico e sociedade
descrevem a estratégia; j3 o objetivo da perspectiva resultados econdmicos
descreve as consequéncias econdmicas da estratégia bem-sucedida. Os processos
institucionais e a inovacdo tecnoldgica cumprem dois componentes vitais da
estratégia do Sistema:

(1) produzem e fornecem a proposicao de valor, o publico-alvo e a sociedade; e (2)
melhoram os processos tecnoldgicos e garantem a qualidade.

Dimensao Governanga
Indicadores
Objetivo 8. Garantir qualidade e confiabilidade | 16. indice de processos de registros
nos processos e nos procedimentos. julgados dentro do prazo (indicador
mantido com ajustes — nome do
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indicador).

17.indice de processos de fiscalizagdo
julgados dentro do prazo — fase de
defesa (indicador novo).

18. indice de processos de fiscalizagdo
julgados dentro do prazo — fase de
recurso (indicador novo).

19. indice de Denuncias e Representacdes
Apuradas (indicador novo).

20. indice de satisfacio com a qualidade
no atendimento do CFC/CRC (indicador
mantido com ajustes).

Dimensao Eficiéncia Operacional
Indicadores
21. indice de crescimento de registros
profissionais ativos (indicador mantido
com ajustes).
9. Aperfeicoar, ampliar e difundir| 22. indice de crescimento de registros de
acBes de Educacdo Continuada, organizagdes contabeis ativas
Registro e Fiscalizacdo como fator de (indicador novo).
protecdo da sociedade. )
23.Indice de realizacdo de fiscaliza¢cGes
(indicador mantido com ajustes).
Objetivos

24. Quantidade de horas de capacitagao
por fiscal em atividade (indicador
novo).

10. Elaborar, = acompanhar e
aperfeicoar normas de interesse do
Sistema CFC/CRCs, da profissdo e da
Ciéncia Contabil.

Indicadores

25. Duracdo média das normas até a
revogacdo (indicador novo).

26. Quantidade de normas técnicas —
aprovadas (indicador mantido sem
ajustes).
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Dimensao

Tecnologia e Inovacao

Objetivos

11. Inovar, integrar e otimizar a
gestdo do Sistema CFC/CRCs.

Indicadores

27

28.

29.

30.

. Grau de comprometimento da
despesa em relacdo a receita
(indicador mantido com ajustes).

indice geral de governanca (indicador
novo).

indice de cumprimento das
determinagdes e/ou recomendacdes
dos pronunciamentos emitidos pela
CCI/CFC (indicador novo).

Grau de implementa¢dao da inovagao
(indicador mantido com ajustes).

12. Ampliar e integrar o uso da
Tecnologia da Informacdo no Sistema
CFC/CRCs.

31.

32.

33.

34.

35.

36

indice de modernizacio do parque
tecnolégico (hardware) - (indicador
novo).

indice de atendimento das demandas
(aquisicdes) — (indicador novo).

indice de cumprimento das acdes do
PDTI (indicador novo).

indice de capacitacio de empregados
em ferramentas da Tecnologia da
Informacao (indicador novo).

Indice de capacitacio de empregados
em ferramentas e/ou solugcbes de
seguranca da informacdo (indicador
novo).

. Indice de capacitacdo dos empregados
(indicador novo).
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Perspectiva

Pessoas e Organizagdao: a quarta perspectiva do Mapa Estratégico do BSC
descreve os ativos intangiveis da organizacdo e seu papel na estratégia. Os ativos
intangiveis foram divididos em trés categorias:

Pessoas: a disponibilidade de habilidades, talento e know-how necessdrio para

sustentar a estratégia.

Organizagao: a capacidade da organizagdo de mobilizar e sustentar o processo de
mudanca imprescindivel para executar a estratégia.

Tecnologia: disponibilidade de sistemas, redes e estrutura tecnoldgica de que se

precisa para apoiar a estratégia.

Dimensao

Gestao de Pessoas

Objetivo

13. Atrair e reter talentos.

Indicadores

37. Percentual de beneficios (indicador
mantido com ajustes).

38. Grau de satisfacdo de funciondrios em
relacio a infraestrutura e acdes
desenvolvidas pelo Conselho
Federal/Regional em prol do corpo
funcional (indicador mantido com
ajustes).

39.Taxa de desligamento
mantido com ajustes).

(indicador

Dimensao

Gestao do Conhecimento

Objetivo

14. Influenciar a formagao das
competéncias e das habilidades dos
profissionais, fomentar programas de
educacdo continuada e fortalecer
conhecimentos técnicos e
habilidades pessoais dos conselheiros
e funcionarios do Sistema CFC/CRCs.

Indicadores

40. Participacdo dos profissionais da
contabilidade em eventos de
capacitacdo — educacdo continuada
(indicador mantido com ajustes).

41.Hora média de capacitacdo dos
conselheiros (indicador mantido com
ajustes).

42. Avaliacdo dos eventos — cursos,
seminarios, congressos, encontros, etc.
(indicador mantido sem ajustes).
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Dimensao Infraestrutura
Indicadores
43. indice de veiculos disponiveis para uso
da fiscalizagdo (indicador mantido com
15. Assegurar adequada ajustes)
Objetivo infraestrutura e suporte logistico as

necessidades do Sistema CFC/CRCs.

44.indice de renovacio da frota de
veiculos de wuso da fiscalizagdo
(indicador mantido com ajustes).

Art. 22 Esta resolugdo entra em vigor em 2 de janeiro de 2023.

CONTADOR AECIO PRADO DANTAS JUNIOR

Presidente
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Aprovada na 1.0902 Reunido Plendria de 2022, realizada em 15 de setembro de 2022.
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Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracgio
Declaramos para os fins exigidos na legislagio, conforme documentagio registrada no SICAF, que a situacio do
fornecedor no momento ¢é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 12.079.319/0001-33 DUNS®: 939984664

Razio Social: INSTITUTO DE ESTUDOS DE PROTESTO DE TITULOS DO BRASIL -
SECAO DE SANTA CATARINA

Nome Fantasia: IEPTB-SC

Situa¢io do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 10/07/2026

Natureza Juridica: ASSOCIACAO PRIVADA

MEIL: Nio

Porte da Empresa: Demais

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servi¢o Publico": Nada Consta

Niveis cadastrados:
I - Credenciamento

Emitido em: 31/10/2025 15:38 1 de 1
CPF: 055.XXX.XXX-11 ~ Nome: JHONATAN ALBERTO COSTA
Ass:




ﬁ g 1 PREFEIT RA DE Data: 31/10/2025 15h48min
4 FLORIANOPOLIS (“se7100 | 2810212026)

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Nome / Raz&o Social .

INSTITUTO DE EST DE PROT DE TITULOS DO BRASIL  CNPJ: 12079319000133

Aviso

Sem débitos pendentes até a presente data.

L >y
Comprovagéo Junto a Finalidade <
. >
Mensagem <

Certificamos que até a presente data ndo constam deébitos tributarios relativos a inscrigcéo
abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

Cddigo de Controle
[—CWJ FZFTBCPVL8QJ1 ]

[ A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado. J

Florianépolis (SC), 31 de Outubro de 2025

TENENTE SILVEIRA, 60 - Centro
Floriandpolis (SC) - CEP: 88010300 - Fone:4832515900
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): INSTITUTO DE ESTUDOS DE PROTESTO DE TITULOS DO BRASIL - SECAO DE SANTA CATARINA - IEPTB-SC

CNPJ/CPF: 12.079.319/0001-33
(Solicitante sem inscri¢do no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certidao é valida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que ndo consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagdo pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que nao constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Nudmero da certiddo: 250140357489700

Data de emiss3o: 29/10/2025 13:13:44
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158): 27/04/2026

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 31/10/2025 15:47:25

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951.310/0001-56 - Data/Hora: 31/10/2025



31/10/2025 15:46

Consulta Regularidade do Empregador

CAILX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  12.079.319/0001-33
Razdo Social:INSTITUTO DE ESTUDOS DE PROTESTOS
Enderego:  FULVIO ADUCCI 1360 / ESTREITO / FLORIANOPOLIS / SC / 88075-000

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicGes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:24/10/2025 a 22/11/2025

Certificagdo Niumero: 2025102406531944048650
Informacao obtida em 31/10/2025 15:46:37

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Norme: | NSTI TUTO DE ESTUDOS DE PROTESTO DE Tl TULOCS DO BRASIL - SECAO
DE SANTA CATARI NA - | EPTB-SC (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 12.079. 319/ 0001- 33

Certiddo n°: 65156321/2025

Expedi cdo: 31/10/2025, as 15:45:23

Val i dade: 29/04/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que |INSTITUTO DE ESTUDOS DE PROTESTO DE TI TULOS DO BRASIL -
SECAO DE SANTA CATARINA - | EPTB-SC (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
CNPJ sob o n° 12.079.319/0001-33, NAO CONSTA cono i nadi npl ente no
Banco Naci onal de Devedores Trabal histas.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO DE ESTUDOS DE PROTESTO DE TITULOS DO BRASIL - SECAO DE SANTA
CATARINA - IEPTB-SC
CNPJ: 12.079.319/0001-33

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:14:25 do dia 29/10/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 27/04/2026.

Cddigo de controle da certidao: 4443.47C8.34F9.6D85

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



CARTORIOS DE |  AcORDo DE MINUTA - 05

PROTESTORH | Aorarcuins o

A A ” REVISAO 11
INSTITUTO DE PROTESTO - IEPTB | ORGAOS PUBLICOS

ACORDO DE COOPERAGCAO QUE ENTRE SI CELEBRAM INSTITUTO DE ESTUDOS DE PROTESTO DE
TITULOS DO BRASIL — SECAO SANTA CATARINA E O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SANTA CATARINA.

DADOS DA AUTARQUIA/ORGAO PUBLICO
NOME (PJ): CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA
DOCUMENTO (CNPJ): 83.901.983/0001-64

LOGRADOURO: AVENIDA OSVALDO RODRIGUES CABRAL NUMERO: 1900
COMPLEMENTO: PREDIO CRCSC

BAIRRO: CENTRO CIDADE: FLORIANOPOLIS

CEP: 88015-710 | UF: sC TELEFONE: 48 3027-7000

DESIGNADO PARA OPERAR O SISTEMA CENPROT-SC
NOME: ALEXANDRA SOMER BERNARDES

E-MAIL: coordenador.relacionamento@crcsc.org.br ‘ TELEFONE: 48 3027-7036
RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DESTE CONVENIO

NOME: MARISA LUCIANA SCHVABE DEMORAIS ‘ CPF: 642.133.239-00
LOGRADOURO: RUA MANOEL LOUREIRO ‘ NUMERO: 1555
COMPLEMENTO: CASA

BAIRRO: BARREIROS CIDADE: SAO JOSE

CEP: 88117-330 ‘ UF: SC TELEFONE: 48 3027-7044

E-MAIL: diretorial@crcsc.org.br

MINUTA — 05 ACORDO DE COOPERACAO AUTARQUIAS E ORGAOS PUBLICOS

Pelo presente instrumento particular, de um lado, a pessoa juridica acima qualificada, designada
simplesmente como apresentante e INSTITUTO DE ESTUDOS DE PROTESTO DE TiTULOS DO
BRASIL — SECAO SANTA CATARINA inscrito no CNPJ sob o n2 12.079.319/0001-33, situado na Rua
Falvio Aducci, n. 1360, sala n. 409, Estreito, CEP 88075-000, Floriandpolis/SC, neste ato
representado por seu Presidente, GUSTAVO SOARES DE SOUZA LIMA, brasileiro, casado, tabelido,
portador do RG n2 2.583.212, inscrito no CPF sob 0 n2 018.352.719-44, designado simplesmente
como IEPTBSC. Resolvem celebrar o presente convénio, que se regera pelas seguintes clausulas,
bem como pelas normas descritas na Lei do Protesto e nas normas técnicas locais, especialmente
as contidas no Cdédigo de Normas da Corregedoria Geral da Justica de Santa Catarina e no
Regimento de Custas e Emolumentos:

CLAUSULA PRIMEIRA: A partir da data da assinatura deste convénio, a apresentante estara
credenciada a enviar titulos ou documentos de divida a Protesto, independentemente do
depdsito prévio dos emolumentos devidos nas Comarcas Conveniadas.

CLAUSULA SEGUNDA: A apresentante recebera do IEPTBSC, usudrio e senha de acesso ao
sistema CRA Estadual, manual de utilizacdo do Sistema e relacdo das cidades catarinenses com
suas respectivas comarcas. E ainda, terd o suporte permanente da estrutura do IEPTBSC para
inserir titulos e fazer o acompanhamento dos retornos.
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Paragrafo unico: Quando houver alteracao de algum dos dados informados no formuldrio da
pagina um deste contrato, o IEPTBSC deve ser comunicado formalmente, via e-mail, para a
atualizacdo cadastral junto a CENPROT-SC.

CLAUSULA TERCEIRA: S3o de inteira responsabilidade da apresentante os dados fornecidos aos
tabelionatos, cabendo a estes a mera instrumentalizacao dos titulos e documentos de divida,
bem como a verificacdo dos caracteres formais extrinsecos, ndo devendo imiscuir-se nas causas
qgue lhe deram origem.

CLAUSULA QUARTA: A apresentante se compromete a enviar apenas os titulos e documentos
de dividas dos devedores domiciliados no(s) municipio(s) que integram as Comarcas do Estado
de Santa Catarina, para a qual os tabelides signatdrios receberam a delegacdo estatal, em
observancia ao principio da territorialidade.

Paragrafo primeiro: Em caso de remessa eletrOnica, a apresentante devera transmitir o(s)
arquivo(s), respeitando os seguintes limites:

a) Para remessa de titulos pelo apresentante: 10:50h;

b) Para pedido de desisténcia pelo apresentante: 16h;

c) Para pedido de cancelamento pelo apresentante: 16h;

d) Para confirmacao (serventia ou distribuidor, onde houver): 14h;

e) Para envio do retorno pelas serventias/cartérios: 14h.

Paragrafo segundo: Somente os arquivos que atendam as especificacdes técnicas dos sistemas
disponibilizados pelos tabelides serao processados.

Paragrafo terceiro: Os arquivos que ndo atenderem as especificacbes técnicas e legais
(inconsisténcias no nome, no valor ou fora do perimetro, por exemplo) serdo devolvidos e ndo
processados.

Paragrafo quarto: Os valores devidos pela distribui¢cdo dos titulos e outros documentos de divida
pertencem ao Poder Judicidrio e ndo constituem objeto deste convénio. No entanto, as partes
ajustam que os tabelides convenentes pagarao ao TJSC a distribui¢cdo dos Titulos enviados pela
apresentante.

Paragrafo quinto: Os Instrumentos de Protesto emitidos ficam em posse do tabelionato que o
emitiu, e disponibilizados no formato digital na prépria plataforma CENPROT-SC, podendo ser
extraido a qualquer tempo.

CLAUSULA QUINTA: A apresentante devera encaminhar por meio da CENPROT-SC a imagem do
DAM (Documento de Arrecadacdo Municipal) e/ou imagem da CDA (Certiddo de Divida Ativa)
até a primeira quinzena de cada més. Sendo que o vencimento do Documento de Arrecadacdo
Municipal deve ter sua data de vencimento até o ultimo dia util do més.

Paragrafo unico: O tabelionato, no caso de recebimento dos valores, compromete-se em quitar
o Documento de Arrecadacdo Municipal referente a divida, em até 24 (vinte e quatro) horas
apos o recebimento. Resguardando-se, nos casos de recebimento em cheque, aguardando a
compensacado para quitacao do referido documento.

CLAUSULA SEXTA: A apresentante solicitara informacdes sobre o andamento de seus titulos e
documentos de divida ao IEPTBSC, preferencialmente por e-mail, observando-se que a resposta
sera enviada apenas no horario de funcionamento das serventias.
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CLAUSULA SETIMA: Fica a apresentante isenta do pagamento da taxa de gravacdo eletrdnica.

CLAUSULA OITAVA: Quando do pagamento do titulo efetuado diretamente na apresentante,
obrigar-se-a4 a mesma cientificar formalmente o devedor que o mesmo deverd comparecer ao
tabelionato para pagamento das custas e emolumentos nas situa¢des de Retirada (anterior ao
protesto) e Cancelamento (ja protestado).

Paragrafo unico: A apresentante devera comunicar o pagamento dos titulos ao tabelionato
competente imediatamente, a fim de se promover a comunicacdo aos 6rgaos de restricdo ao
crédito. A mencionada comunicacao deve ser realizada, de forma eletronica, através do Sistema
CENPROT-SC (Desisténcia/Cancelamento).

CLAUSULA NONA: Para as situacdes de Retirada e Cancelamento de Protesto oriundas de erro
da apresentante, ndo incidird sobre a apresentante o pagamento das Custas e Emolumentos
devidos ao tabelionato.

Paragrafo unico: Os tramites formais do Protesto prosseguirdo em detrimento do ndo
comparecimento do devedor e/ou manifestacdo da apresentante.

CLAUSULA DECIMA: As partes se comprometem a resguardar o sigilo das informac&es recebidas
e a assegurar a seguranca dos atos realizados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LGPD). As Partes declaram ter
ciéncia do inteiro teor da Lei 13.709/18 (“Lei Geral de Protec¢do de Dados” ou “LGPD”), obrigando-se, por
si e por seus colaboradores, a atuar em conformidade a Lei, ou demais legislagGes vigentes, sempre
observando as determinacfes dos érgdos fiscalizadores e reguladores sobre esta matéria.

Paragrafo Primeiro: As partes declaram expressamente que adotam em suas praticas todos as medidas
necessdrias para manter a confidencialidade, integridade e disponibilidade dos dados pessoais coletados
e tratados no cumprimento do objeto do presente contrato, bem como para dar suporte ao cumprimento
de todos os direitos dos titulares de dados previstos no art. 18 da Lei n.2 13.709/2018.

Paragrafo Segundo: As Partes concordam que na execug¢ao do objeto deste contrato, o qual esta
relacionado ao convénio com o IEPTB, para que possa utilizar os servicos do mesmo, o IEPTB ndo
compartilhard dados pessoais com a CONVENIADA, sendo a CONVENIADA controladora dos dados
pessoais que coletar.

Paragrafo Terceiro: O tratamento de dados pessoais para fins do convénio esta limitado as atividades
necessdrias ao atingimento das finalidades, oferecimento de convénios, utilizando assim a execugao de
contrato (artigo 7, inciso X da Lei n2 13.709/2018), utilizando-os além desta finalidade, quando seja o
caso, em cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria, no exercicio regular de direito, por
determinacao judicial ou por requisicdo da Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados - ANPD.

Paragrafo Quarto: A CONVENIADA, como controladora dos dados pessoais, se compromete a adotar
medidas de seguranca, técnicas e administrativas suficientes para proteger os dados pessoais de acessos
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e de tratamento ndo autorizados, transmissdo ou qualquer forma de utilizacdo inadequada ou ilicita
prevista em lei.

Paragrafo Quinto: A CONVENIADA devera limitar o acesso aos dados pessoais que tratar em nome de
outro participante do convénio e terceiros, a seus colaboradores que tenham necessidade de acesso a
tais dados pessoais para executarem as suas fungoes.

Paragrafo Sexto: A CONVENIADA tratara os dados pessoais com a finalidade exclusiva estritamente
necessdria ao cumprimento do Convénio.

Paragrafo Sétimo: As partes deverdo informar um ao outro em periodo de no maximo 24 (vinte e quatro)
horas, apds ter tomado conhecimento do incidente, com as informacdes pertinentes aos incidentes,
podendo utilizar o modelo de notificagao indicado pela ANPD.

Paragrafo Oitavo: A CONVENIADA é responsavel pela notificacdo a Autoridade Nacional de Protec¢do de
Dados e aos titulares de dados pessoais, quando necessario, e a IEPTB deverd auxiliar a CONVENIADA em
todas as etapas necessarias.

Paragrafo Nono: Em caso de solicitacdo de titulares, direitos descritos no artigo 92 da Lei Geral de
Protecdo de Dados, a CONVENIADA devera informar em até 48 (quarenta e oito) horas o IEPTB, quando
receber uma solicitacdo de um titular de dados, a respeito dos seus dados pessoais.

Paragrafo Décima: O IEPTB auxiliard a CONVENIADA quando necessario para que a CONVENIADA atenda
uma solicitacdo de um titular de dados e da Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: O presente convénio terd vigéncia por 12 (doze) meses, contados
da data de sua assinatura, passada a vigorar por prazo indeterminado apds o decurso do prazo
estabelecido.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Este convénio podera ser rescindido por qualquer dos participes,
mediante comunicacdo escrita, de forma fisica ou eletrénica (e-mail ou mediante sistema
CRA/SC), reputando-se extinto em 15 (quinze) dias, apds o recebimento da comunicag¢do por
qgualquer das partes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Eventuais duvidas, omissdes e controvérsias oriundas deste
Convénio serdo dirimidas pelos participes e as correspondéncias, as quais serdo remetidas de
forma fisica ou eletronica (e-mail ou sistema CENPROT-SC) e que tenham por objetivo
regulamentar ou explicitar o conteldo deste instrumento, passardao a fazer parte integrante
dele, desde que sejam datadas, assinadas e devidamente entregues.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: As partes de comum acordo elegem o foro da comarca de
Floriandpolis/SC, para dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias oriundas do presente

instrumento.
4

& RUA FULVIO ADUGCI, 1360 - SALA 409 @ WWW.CARTORIOSDEPROTESTOSC.COM FONE: 48 3091.1965
ESTREITO — FLORIANOPOLIS / SC FACEBOOK.COM/PROTESTOSC CONTATO@IEPTBSC.ORG.BR




CARTORIOS DE |  AcORDo DE MINUTA - 05

PROTESTORH | Aorarcuins o

INSTITUTO DE PROTESTO - IEPTB | ORGAOS PUBLICOS

REVISAO 11

E, por estarem assim perfeitamente justos e contratados, firmam o presente instrumento em
duas vias de igual forma e teor, perante as testemunhas abaixo, para que surta seus efeitos
juridicos e legais.

Floriandpolis (SC),31 de outubro de 2025.

Nome do responsavel: MARISA LUCIANA IEPTB SC - PRESIDENTE

SCHVABE DE MORAIS GUSTAVO SOARES DE SOUZA LIMA
CPF do responsavel: 642.133.239-00

Testemunhas:
Nome: JHONATAN ALBERTO COSTA Nome: ALEXANDRA SOMER BERNARDES
CPF: 055.428.909-11 CPF: 014.586.499-54
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

DESPACHO

Processo n? 9079626110000692.000083/2025-37

Ao Departamento de Governanca e Conformidade,

Considerando o interesse institucional na celebracdo de convénio entre o Conselho Regional de
Contabilidade do Estado de Santa Catarina (CRCSC) e o Instituto de Estudos de Protesto de Titulos do
Brasil — Secdo Santa Catarina (IEPTB/SC), visando a formalizacdo de parceria para envio de CertidGes de
Divida Ativa (CDAs) e outros documentos de divida a protesto extrajudicial, com objetivo de ampliar a
efetividade da recuperacgdo de créditos e contribuir para a sustentabilidade financeira da autarquia;

Considerando que a proposta encontra amparo no Planejamento Estratégico do Sistema CFC/CRCs,
especialmente no Objetivo Estratégico n? 7 — Garantir sustentabilidade orcamentaria e financeira —, além
de estar em consonancia com as diretrizes do Manual de Cobranga do Sistema CFC/CRCs (32
edi¢cdo/2023).

Solicito manifestacdo quanto a oportunidade e conveniéncia.

Apds andlise e eventual aprovacdo, solicita-se o encaminhamento do processo para diretoria
administrativa e de infraestrutura para deliberagdo e providéncias posteriores.

'I Documento assinado eletronicamente por Jhonatan Alberto Costa, Coordenador, em 31/10/2025, as
Jel- lil! 15:59, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de

assinatura
eletrbnica novembro de 2020.

J & acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1094432 e o
e cOdigo CRC F9E64819.

Referéncia: Processo n® 9079626110000692.000083/2025-37 SEI' n21094432


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA
Av. Osvaldo Rodrigues Cabral, 1900, - Bairro Centro, Florianépolis/SC, CEP 88015-710
Telefone: (48) 3027-7000 - www.crcsc.org.br E-mail: crcsc@ crcsc.org.br

57/2025/CRCSC-GOV/CRCSC-DAI/CRCSC-PRES/CRCSC-CONSDIR/CRCSC-
PLEN/CRCSC
PROCESSO N¢© 9079626110000692.000083/2025-37

PARECER N¢

Assunto: Celebragao de Convénio com o Instituto de Estudos de Protesto de Titulos do Brasil — Se¢ao Santa
Catarina (IEPTB/SC).

Considerando planejamento da contratacdao adequado as necessidades efetivas para o atingimento dos
objetivos da Entidade;

Considerando realiza¢do de procedimento administrativo legal de contrata¢do na administracdao publica
e Plano de a¢ao n? 1094129 emitido pelo Departamento de Infraestrutura do Conselho Regional de
Contabilidade de Santa Catarina;

Considerando o interesse institucional na celebragdo de convénio entre o Conselho Regional de
Contabilidade do Estado de Santa Catarina (CRCSC) e o Instituto de Estudos de Protesto de Titulos do Brasil
— Secdo Santa Catarina (IEPTB/SC), visando a formalizacdo de parceria para envio de Certiddes de Divida
Ativa (CDAs) e outros documentos de divida a protesto extrajudicial, com objetivo de ampliar a efetividade
da recuperacdo de créditos e contribuir para a sustentabilidade financeira da autarquia;

Considerando que a proposta encontra amparo no Planejamento Estratégico do Sistema CFC/CRCs,
especialmente no Objetivo Estratégico n? 7 — Garantir sustentabilidade orcamentaria e financeira —, além
de estar em consonancia com as diretrizes do Manual de Cobranca do Sistema CFC/CRCs (32 edi¢do/2023);

Considerando agilidade, auséncia de custos iniciais, efetividade na recuperacdo dos créditos, reducdo da
judicializacdo, transparéncia e rastreabilidade, atendimento a LGPD e Conformidade com a legislacao
estadual e normativa do CNJ;

Com propdsito de agregar valor ao processo interno de contratagdes, apoiando assim a gestao do CRCSC,
registramos ACOLHIMENTO da respectiva solicitacdo no que se refere a justificativa, motivacdo,
oportunidade e conveniéncia.

Ato continuo, segue para analise e deliberacdo da Diretoria Administrativa e de Infraestrutura.



il
Sel’ o
assinatura L
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Martinho Nunes Santana Neto, Coordenador, em
31/10/2025, as 17:12, conforme hordério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

) https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1094679 e o
e cOdigo CRC FFEF4619.

Referéncia: Processo n® 9079626110000692.000083/2025-37 SEI' n2 1094679
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA
Av. Osvaldo Rodrigues Cabral, 1900, - Bairro Centro, Florianépolis/SC, CEP 88015-710
Telefone: (48) 3027-7000 - www.crcsc.org.br E-mail: crcsc@ crcsc.org.br

PARECER N¢ 45/2025/2025/CRCSC-DAI/CRCSC-PRES/CRCSC-CONSDIR/CRCSC-PLEN/CRCSC

PROCESSO N¢ 9079626110000692.000083/2025-37

INTERESSADO: COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATAGCAO DO CONSELHO REGIONAL
DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

Celebragcao de Convénio com o Instituto de Estudos de Protesto de

ASSUNTO:
Titulos do Brasil

Parecer 45/25/DIR
Em 03 de novembro de 2025.

De: Diretor Administrativo e de Infraestrutura do Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina.
Para: Comissdo Permanente de Contratagdo do Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina.

Ref. PA 9079626110000692.000083/2025-37 - Celebragcdo de Convénio com o Instituto de
Estudos de Protesto de Titulos do Brasil — Se¢ao Santa Catarina (IEPTB/SC).

Considerando processo administrativo (PA) 9079626110000692.000083/2025-37 de julho de 2025, cuja
demanda foi encaminhada pelo departamento de infraestrutura.

Considerando as justificativas da necessidade de contratacdo dos materiais/servigos expostos no processo
administrativo (PA) 9079626110000692.000083/2025-37.

Considerando parecer 057/2025 de 31 de outubro de 2025 exarado pela coordenadoria do departamento de
governanga e conformidade do CRCSC, acolhendo a solicitagdo no que diz respeito a motivagao e
justificativa.

Considerando que a contratagdo nao envolve custos diretos.

Delibera:

Autorizar a abertura do processo.
Dé providéncias. Cientifiquem-se os envolvidos

Cleber Dias
Diretoria Administrativa e de Infraestrutura do CRCSC



I Documento assinado eletronicamente por Cleber Dias, Diretor, em 03/11/2025, as 18:19, conforme
;;‘:Elu L‘j horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de
trni 2020.

eletrbnica

1 cédigo CRC B3355D11.

Referéncia: Processo n® 9079626110000692.000083/2025-37 SEI'n21097541
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ALTERAGAO DO ESTATUTO DO INSTITUTO DE ESTUDOS DE PROTESTO DE
TITULOS DO BRASIL - SECAO SANTA CATARINA

ALTERAGCAO DO ESTATUTO SOCIAL APROVADA PELA ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA DE 24 DE NOVEMBRO DE 2023

CAPITULO!
DA DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAO E FINALIDADES

Artigo 1°. O INSTITUTO DE ESTUDOS DE PROTESTO DE TITULOS DO BRASIL -

Sec¢do Santa Catarina, designado abreviadamente pela sigla IEPTB-SC, inscrito no
CNPJ sob o n° 12.079.319/0001-33, é uma associagao de natureza civil e de &mbito
Estadual, com fins n&o econdmicos e constituida por prazo indeterminado, com sede e
foro na cidade de Florianopolis, Estado de Santa Catarina, na Rua Fulvio Aducci, n°.
1.360, Salas 407, 408 e 409, Centro Executivo Beira Mar Continental, Estreito, CEP
88.075-000.

Paragrafo Unico. O INSTITUTO é regido pelo Cadigo Civil, pelas demais disposicoes
legais aplicaveis e pelo presente Estatuto.

Artigo 2°. O INSTITUTO tem por finalidade congregar os Tabelides de Protesto de
Titulos e outros Documentos da Divida e especialmente:

| = promover-lhes a uniéo em defesa de direitos, prerrogativas e interesses legitimos;

Il — representar os interesses individuais e coletivos de seus associados, em juizo ou
fora dele, em qualquer instancia ou Tribunal e pérémte as autoridades administrativas,
judiciarias e os poderes ptiblicos em geral, impetrando mandado de seguranga coletivo,
propondo ag#o direta de inconstitucionalidade e requerendo ingresso COmMo amic
curiae, além de apresentar outras medidas administrativas e judiciais cabiveis,

Il - fazé-tos respeitar a disciplina e a ética profissional;

IV — zelar para que todos os associados desempenhem fielmente os deveres impostos

ao seu cargo, visando enaltecer e prestigiar a classe;

V — estudar e pesquisar os procedimentos e hormas juridicas referentes ao Protesto

Pagina 1 de 13
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Extrajudicial de Titulos e de outros Documentos de Divida, propugnando pelo

desenvolvimento, difusio e aperfeigoamento das técnicas utilizadas;

VI — promover a defesa da classe e sua unido, propiciando a elevagéo e a dignificagéo
profissional dos Tabeliées de Protesto de Titulos e de outros Documentos de Divida;

VIl — promover Concursos € estabelecer prémios para estimulo a estudos pesquisas
sobre assuntos de interesse da classe;

VIl - incentivar a informatizagéo dos servigos notariais e regisirais, oferecendo aos

associados consultoria na aquisicao de equipamentos e programas;

IX — cooperar com o Egrégio Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina e com a
Colenda Corregedoria Geral da Justica do Foro Extrajudicial, mantendo com os mesmaos
proficua relagao para O adequado desenvolvimento das atividades delegadas
extrajudiciais;

X — participar de congressos, reunies e seminarios, no Brasil ou no exterior, onde sejam
tratadas matérias de interesse técnico ou profissional da Classe dos Notarios e
Registradores em geral, e dos Tabelizes de Protesto de Titulos e de outros Documentos
de Divida em particular;

X| — assessorar, sempre que solicitado, as autoridades plblicas e privadas em geral,
sobre assuntos de sua competéncia ligados aos Tabelionatos de Protesto de Titulos e
de outros Documentos de Divida;

Xl — propugnar pelo aperfeicoamento da legislagao concernente ao protesto de titulos
e de outros documentos de divida, apresentando contribuicdes e sugestbes técnicas e
juridicas aos poderes competentes pela elaborag&o dos textos normativos pertinentes;

Xl - zelar pela qualidade e eficiénciados servicos de protesto de titulos em todo Estado
de Santa Catarina, fiscalizando o cumprimento de prazos, a exatiddo da cobranga de

emolumentos e realizando quaisquer outras diligéncias recomendaveis para 3
preservagao do conceito desses servicos;

XIV - gerir isoladamente ou em conjunio com outras entidades e pessoas juridicas a
CRA — Central de Remessa de Arquivos, a CENPROT — Central de Protesto, a CNP -
Consulta Nacional de Protesto e outras Centrais que forem criadas;

XV — publicar e administrar o Jornal Eletrénico do Instituto de Estudos de Protesto de

Thulos do Brasil — Secao Santa Catarina, podendo, por meio de aprovagao da Diretoria
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Executiva, estabelecer cobrangas pelas atividades prestadas;

XV|— investir efou intermediar o desenvolvimento de tecnologias e procedimentos para
aprimoramento do Servigo de Protesto de Tulos e de outros Documentos de Divida,
em todo territério brasileiro, bem como auxiliar e celebrar convénios e contratos com
instituigdes financeiras e bancérias, entidades plblicas e privadas, aperfeigoando a
disponibilizagdo de informagesrelativasao Protesto de Tiulos e de outros Documentos
de Divida;

XVII - firmar convénios e contratos com entidades publicas ou privadas para a
escrituraggo, registro e emiss@o de titulos e documentos de divida, negociagao,
renegociagéo de titulos e documentos de dividas e demais atribuigbes inerentes aos
tabelises de protesto e & Central Nacionat de Servigos Eletrénicos Compariilhados.

Paragrafo Unico. As defesas individuais dos associados, em juizo ou foradele, deverao
ser previamente aprovadas pela Diretoria Executiva.

Artigo 3°. Para alcangar seus objetivos, o INSTITUTO podera realizar congressos,
simposios, seminarios, cursos, conferéncias, encontros, palestras, debates e
exposicoes sobre assuntos juridicos, técnicos e outros de interesse geral da Classe,
participando de realizagbes dessa natureza promovidas por outras entidades, tornando
publico os resultados das pesquisas efetuadas e divulgando matérias consideradas do

interesse da Classe.

Paragrafo Unico. O INSTITUTO podera promover e veicular publicagGes proprias, ou
utilizar publicagtes editadas por terceiros com a devida mengao & autoria, ou ainda se
valer de qualquer outro meio de comunicagéo para divulgar suas atividades efou
trabalhos especificos relacionados ao protesto de titulos e de outros documentos de
divida.

Artigo 4°. O INSTITUTO podera integrar entidades congéneres, na qualidade de
associado membro, e participar de outras entidades, instituicdes e pessoas juridicas. |

CAPITULO I ot
- \;_'_J
DA ADMINISTRACAO DO INSTITUTO

Artigo 5°. O INSTITUTO tem sua gestéo confiada & Diretoria Executiva, que € composta éz

pelos seguintes membros:
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|1 — Presidente e Vice-Presidente;
Il = Secretario Geral;

il = 1° Tesoureiro e 2° Tesoureiro;
IV — 1° Secretério e 2° Secretario.

Paragrafo Gnico. O Conselho Fiscal € érgao de fiscalizagéo responsavel pelo balango
anual do INSTITUTO, composto por 3 (irés) membros titulares e 3 (trés) suplentes
escolhidos pela Assembleia Geral.

Artigo 6°. O mandato de todos os 6rgéos do INSTITUTO é de 3 (trés) anos, sendo os
cargos e as fungbes exercidos gratuitamente.

SECAO 1- DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 7°. Compete ao Presidente:

| — representar o INSTITUTO, ativa e passivamente, judicial e extrajudiciaimente, em
todas as suas relagdes com pessoas fisicas, entidades privadas, agentes, orgacs e
poderes publicos;

Il — juntamente com o 1° Tesoureiro, assinar, emitir cu endossar cheques, receber
ordens de pagamentos, bem como quaisquer quantias, emitir recibos, receber e dar
quitagao;

1l — constituir procurador, sempre com poderes especiais e com prazo determinado;
IV = convocar o Conselho Fiscal;

V — convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral;
VI — presidir todos os eventos organizados e/ou promovidos pelo INSTITUTO;

VIl — assinar com o 1° Tesoureiro, o balango anual da receita e da despesa,

submetendo-o ao parecer do Conselho Fiscal;

VIl — prestar contas em conjunto com o 1° Tesoureiro anualmente a Assembleia
Ordinaria da gestao institucional, administrativa e financeira do INS
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IX — contratar e demitir funcionérios, fixando e reajustando seus vencimentos,
concedendo férias e licengas, observada a legislagéo pertinente em vigor;

X — zetar pelos mecanismos e procedimentos internos de integridade e auditoria.

§1°. A prestagdo de contas de competéncia do Presidente e do 1° Tesoureiro devera
obedecer aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia.

§2°. Compete ao Presidente também a adogéo de préticas necessarias e suficientes de
gestdo administrativa para coibir a obtencgéo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia da participagéo no respectivo
processo decisério de membros da Diretoria Executiva, conferindo publicidade na

Assembleia Ordinaria da gestao institucional, administrativa e financeira do INSTITUTO
ao relatério de atividades e as demonstrages financeiras da entidade, que deverao ser
submetidos para aprovag&o em Assembleia Geral @o término da gestao.

Artigo 8°. Ao Vice-presidente compete substituir o Presidente em suas faltas ou
impedimentos.

Artigo 9°. Ao 1° Tesoureiro compete:
| — superintender o movimento financeiro do INSTITUTO;

i — juntamente com o Presidente, receber quaisquer quantias, emitir recibos, dar
quitagdo, assinar, emitir e endossar cheques, receber ordens de pagamento e assinar
o balango anual da receita e da despesa do INSTITUTO;

Il = manter em dia a escrita contabil e a guarda dos livros respectivos;

IV — prestar contas em conjunto com o Presidente anualmente a Assembleia Ordinaria
da gest&o institucional, administrativa e financeira do INSTITUTO;

V - desempenhar as demais fungoes que lhe forem conferidas pelo Presidente.

Artigo 10. Ao 2° Tesoureiro compete substituir o 1° Tesoureiro em suas faitas ou
impedimentos.

Artigo 11. Ao Secretario Geral compete:

| — supervisionar o funcionamento da Secretaria;
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Il — desempenhar as demais fungdes que Jhe forem atribuidas pelo Presidente.

Artigo 12. Ao 1° Secretério compete:

| — secretariar as reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral, lavrando as
respectivas atas;

Il - organizar o cadastro ou fichario dos associados;
Il - desempenhar as demais atribuigdes que Ihe forem conferidas pelo Secretario Geral.
Artigo 13. Ao 2° Secretario compete substituir o 1° Secretario em suas faltas ou

impedimentos.

SEGAO Il - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 14. Ao Conselho Fiscal compete analisar os documentos e relatdrios, emitindo
parecer sobre o balango anual da receita e da despesa do INSTITUTO, fiscalizando
assim a observancia dos principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e das praticas de integridade.

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 15. A Assembleia Geral é constituida pelos associados, no uso e gozo de seus
direitos estatutarios, e se reunira, ordinariamente, uma vez por ano, na sede do
INSTITUTO, ou onde a Diretoria Executiva deliberar e indicar.

Paragrafo unico. A Assembleia Geral instalar-se-a4, em primeira convocagao, com a
maioria absoluta dos associados e, em segunda convocagdo, apds 30 (trinta) minutos
da primeira, com qualquer nimero, deliberando pela maioria simpies dos votos dos
associados ordinarios presentes, salvo nos casos previstos neste Estatuto.

Artigo 16. A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente, sempre que necessario,
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Diretoria Executivaou a requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados no uso e gozo
de seus direitos estatutarios.

Artigo 17. A convocagéo da Assembleia Gerat sera feiia, com antecedéncia de 10 (dez)
dias, mediante edital publicado na imprensa, ou por meio eletrbnico institucional (site)
ou por envio de e-mail destinado a todo o quadro social do INSTITUTO, do qual
constardo data, horario, local e ordem do dia da reuni&o.

Paragrafo Gnico. As decisdes da Assembleia Geral s&o soberanas e, salvo o disposto
no artigo 18, adotadas por maioria simples dos associados ordinarios presentes, no gozo
de seus direitos estatutarios, sendo vedado o voto por representagdo (procuragéo).

Artigo 18. A reforma ou alteragdo deste Estatuto, bem como a dissolugéo do
INSTITUTO ou a destituicio dos administradores, sera feita em Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim, na formado artigo 16 do presente Estatuto,
mediante voto de 2/3 (dois tergos) dos associados ordinarios presentes, nao podendo
ocorrer a deliberag@o, em primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados
ou com menos de 1/5 (um quinto) nas convocagdes seguintes.

Artigo 19. Compete a Assembleia Geral:

| — deliberar sobre o relatério anual da Diretoria Executiva, sobre o balango da receita e
da despesa e aprovacéo das contas;

Il - eleger e proclamar eleitos o Presidente e demais membros da Diretoria Executive;
Il = destituir os administradores;

IV — indicar e referendar a indicag4o dos associados ordinarios que passaréo a integrar
o Conselho Fiscal;

V — autorizar o Presidente a promover eventuais aquisicdes ou alienagtes de bens
imoéveis do INSTITUTO, ou a constituir 6nus sobre os mesmos;

VI —reformar ou emendar este Estatuto e;

VII - julgar recurso de associado sobre aplicagéo de pena de exclusao imposta pela

Diretoria Executiva.
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CAPITULO IV
DO QUADRO SOCIAL

Artigo 20. S&o associados do INSTITUTO os Tabeliges Titulares de Protesto de Titulos
e de outros Documentos de Divida, os Interinos e Substitutos Designados (art. 39, § 2°,
Lei Federal n°, 8.935/1994), desde que estejam em dia com as obrigacdes a que
estiverem suijeitos por forga deste Estatuto, existindo duas categorias: a) associados
ordinarios e b) associados interinos e substitufos designados.

§1°. O associado sera admitido na sua respectiva classe, nos termos do caput,
imediatamente apos o pedido de cadastro, acesso e utilizagcéo da CRA — Central de
Remessa de Arguivos, da CENPROT-Central de Protesto, da CNP - Consulta Nacionai
de Protesto e de outras Centrais que vieram a ser criadas pelo INSTITUTO pelos
Tabeliaes Titulares de Protesto de Thulos e de outros Documentos de Divida, os
Interinos e Substitutos Designados (art. 39, § 2°, Lei Federal n°. 8.935/1994).

§2°. Ouso da CRA, da CENPROT, daCNP e de outras Centrais que vieram a ser criadas
pelo INSTITUTO independe da solicitagdo de associagio, podendo os Tabelises
Titulares de Protesto de Titulos e de outros Documentos de Divida, os Interinos e os
Substitutos Designados (art. 39, § 2°, Lei Federal n®. 8.935/1994) manifestarem seu
interesse em ndo se associar, no pedido de cadastro, de acesso e de utilizagao das
Centrais do INSTITUTO, sem prejuizo de pedido futuro de admissao como associado.

Artigo 21. Os Tabelifies Titulares de Protesto de Titulos e de outros Documentos de
Divida sdo associados ordinarios e os Interinos e Substitutos Designados (art. 39, § 2°,

Lei Federal n°. 8.935/1994) s&o associados interinos e substitutos designados.

§1°. Os Tabelidges Titutares de Protesto de Titulos e de outros Documentos de Divida
tém direito de voz e voto e podem ser eleitos para os cargos da Diretoria Executivae do
Conselho Fiscal do INSTITUTO.

§ 2°. Os Tabelifes nomeados como inferventores, nos termos do artigo 35, § 1°, e do
artigo 36 da Lei n°. 8.935/94, ndo poderao ser admitidos como associados.

Artigo 22. As taxas de inscricdo, contribuicbes mensais ou quaisquer outras qUS—
venham a ser criadas terdo seus valores e formas de pagamento fixadas pela Diretoria
Executiva.

Artigo 23. O exercicio de qualquer direito inerente a qualidade de associado sera
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vedado aquele que nao estiver rigorosamente em dia com suas obrigages financeiras
para com o INSTITUTO.

Artigo 24. Sé&o direitos dos associados:
| - participar de todas as atividades do INSTITUTO;

Il ~ tomar parte de todas as atividades do INSTITUTO;

Il - sugerir & Diretoria Executiva medidas de interesse do INSTITUTO e da Classe;

IV — usufruir dos servigos mantidos pelo INSTITUTO;

V —direito de voz.

Artigo 25. S0 deveres do associado:

| — observar e cumprir este Estatuto;

Il - propugnar em favor dos objetivos do INSTITUTO;

Il — acatar as decisdes emanadas da Diretoria Executiva e das Assembleias Gerais do
INSTITUTO;

IV — participar das Assembleias Gerais do INSTITUTO;

V - adimplir as taxas de inscrigo, contribuigbes mensais ou quaisquer outras que
venham a ser criadas pelas normas e decisdes dos 6rgaos do INSTITUTO;

VI — desempenhar com eficiéncia e dedicac&o os cargos e funcdes que lhes forem
conferidos pela gestdo do INSTITUTO.

Artigo 26. A exclus3o do associado por deliberagéo fundamentada da maioria absoluta
dos membros da Diretoria Executiva s6 é admissivel havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento que assegure ao associado o direito de defesa.

Paragrafo Gnico. Da decis@o da Diretoria Executiva que decretar a exclusao de |
associado, caberé recurso 2 Assembleia Geral, em 10 (dez) dias da comunicagéo da
decisao ao interessado.

Artigo 27. O associado poderd requerer seu desligamento do quadro social,
protocolando, junto & Secretaria da entidade, seu pedido, o qual ndo o eximira de quitar

suas obrigagdes sociais/pecuniarias até a data da formalizagao do referido pedido.
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Artigo 28. Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fungao que lhe

tenha sido legifimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos na lei
ou no Estatuto.

CAPITULO V
DAS FONTES DE RECURSO PARA MANUTENGCAO DO INSTITUTO

Artigo 29. Sao fontes de recurso econdmicopara a manuten¢éo do INSTITUTO as taxas
de inscri¢do, as contribuigbes mensais, as verbas devidas por manter e gerir a CRA —
Central de Remessa de Arquivos, a CENPROT — Central de Protesto, a CNP -Consulta
Nacional de Protesto e outras Centrais que forem criadas pelo INSTITUTO ou
quaisquer outras fontes que vierem a ser estabelecidas, as quais terao seus valores e
formas de pagamento fixadas pela Diretoria Executiva.

CAPITULO VI
DAS ELEICOES E DA ELEGIBILIDADE DOS MEMBROS DA DIRETORIA
EXECUTIVA

Artigo 30. Ser3o eleitos pelo voto direto e secreto dos associados ordinarios do
INSTITUTO os membros da Diretoria Executiva.

§ 1° As eleigdes obedecerao ao principio da cédula dnica, constando, em cada cédula,
os nomes de cada chapa concorrente, dos Presidentes correspondenies e dos membros

de toda Diretoria Execuiiva.

§ 2° Havendo mais de uma chapa concorrente, cada uma recebera um ndmero
sequencial, que tera ao lado um quadrado, onde seré feito um “X" na que merecer a
preferéncia do associado votante.

Artigo 31. As eleicdes serdo realizadas no més de novembro, de 3 (trés) em 3 (trés}
anos, mediante Assembleia Ordinaria, devendo o candidato & Presidéncia requerer a
inscricac da chapa a Diretoria Executiva até o ultimo dia util do més de outubro do ano

eleitoral.

Artigo 32. Sob nenhuma hipétese seré aceito voto por representagao (procuragao).
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Paragrafo unico. O associado ordinario devera votar pessoalmente, no local e no
horério designado para a realizag&o do pleito.

Artigo 33. Os cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal seréo ocupados por
Titular da Delegagéo de Tabelionato de Protesto de Titulos e de outros Documentos de
Divida, que conte mais de 2 (dois) ancs de exercicio na delegagéo e esteja no uso e
gozo de seus direitos estatutarios ha mais de 1 (um) ano, a contar da data do registro
de sua candidatura.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO SOCIAL E DO FUNDO DE RESERVA

Artigo 34. O patriménio do INSTITUTO sera constituido dos bens méveis e imévels
adquiridos ou que vierem a sé-lo, a qualquer titulo, assim como pelas contribuicGes e
demais fontes de recurso previstas neste Estatuto e pelos direitos de titularidade do
INSTITUTO.

§ 1°. O fundo de reserva do INSTITUTO sera constituido com base no ingresso do
numerario devido ao INSTITUTO dos Ultimos 72 (setenta e dois) meses, 0 qual deve ser
atualizado a cada trimestre pelo Sistema Especial de Liquidagédo e de Custddia (SELIC),
sendo reservado 15% (quinze por cento) do total atualizado do ingresso do numerério
devido ao INSTITUTO dos Ultimos 72 (setenta e dois) meses. Devera ser formalizado
em até 12 (doze) meses o fundo de reserva, a partir da sua aprovacéo em Assembleia
Geral, com fito de suprir futuras contingéncias e demandas para o regular
funcionamento do INSTITUTO.

§ 2°. O Presidente, em conjunto com o 1° Tesoureiro, prestara contas do patrim&nio do
INSTITUTO anualmente a Assembleia Geral. '

§ 3°. A utilizagao de reservas do fundo descrito no § 1° é medida excepcional §
dependera da convocag&o da Diretoria Executiva para deliberagéo por maioria absoluta, \;
além da aprovagéo e concordéncia dos Presidentes do INSTITUTO dos 6 (seis) anos
anteriores.
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CAPITULO Viil

DOS TITULOS HONORIFICOS

Artigo 35. Por relevantes servigos prestados as atividades delegadas de protesto
extrajudicial, & classe notarial ou ao INSTITUTO, a Assembleia Geral podera conceder
Tiulo de Benemérito para associado, ou Titulo de Honorério para aqueles que néo
pertencem ao quadro de associados do INSTITUTO.

Paragrafo Unico. A proposta para conferir Titulo de Benemérito ou de Honorério sera
de iniciativa da Diretoria Executiva ou de pelo menos 1/3 (um tergo) dos associados,
encontrando-se sujeita & aprovagéo da Assembleia Geral.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 36. Os associados ndo respondem subsididria ou solidariamente pelas
obrigagbes sociais.

Artigo 37.0 INSTITUTO somente serad dissolvido se restar comprovada a
impossibilidade de consecugdo de seus objetivos, procedendo-se, entéo, como previsto
neste Estatuto.

Artigo 38. A dissolucido do INSTITUTO depende de deliberacdo em Assembleia
especialmente convocada para esse fim, na forma do artigo 18 do presente Estatuto,
sendo que, depois de deduzidas, se for o caso, as quotas ou fragbes ideais, o
remanescente do seu patriménio liquido sera destinado, por deliberagio dos associados
ordinarios, & instituig&o municipal, estadual ou federal, de fins idénticos ou semelhantes.

Paragrafo Unico. Os associados, antes da destinagéo do remanescente referido no
caput deste artigo, receberio em restituicdo, atualizando o respectivo valor, as
contribuigdes prestadas ao patriménio do INSTITUTO.

Artigo 39. A qualidade de associado € intransmissivel, ainda que, se titular de quota ou
fracdo ideal do patrimdnio da associagéo, essa seja transferida para adquirente ou
herdeiro.
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CAPITULO X

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 40. O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovagéo pela
Assembleia Geral e devera ser registrado no Oficio de Registro de Titulos e
Documentos, ficando revogadas as disposigbes em contrario.

Florianépolis (8C)-24 de novembro de 2023.

s find

GUSTAVO SOARES DE SOUZA LIMA

Presidente — IEPTB-SC

ILTON NORBERTO ROBL FILHO
OAB/SC 48.138

Certifico que o presente Estatuto & parte
inizgrante da Ata de Alteraglo Estatutaria da
Instituto de Estudos de Protesto de Titulos do
Brasil - Seglo Santa Catarina - IEPTB-5C,
registrada sob n- 70777, Livro :

Taisa Roséario da Luz, Escr
assino. Flariandpolis, 02 de abril

1" L =iC10 DE REGISTRO CIVIL, INTERDIGOES E TUTELAS , TITULOS, DC SUMENTOS E PESSOAS JURIDICAS
lolé Luz Faria - Registradora Titular.

Rua Emilio Blum, 121 - Sala 801 - Torre A - Centro - Florianép is/SC - CEP 88.020-010
Telefones: (48) 3222-9290 - (45) 29989-6768 (© - E-mail: juridico@ : \rtorioflorianopolis.com.br
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DE PROTESTO DE TITULOS DO BRASIL DE SANTA CATARINA — IEPTB-
SC, REALIZADA NO DIA 23 DE NOVEMBRO DE 2024.

Data, Hora e Local: aos 23 de novembro de 2024 reuniram-se na Av. Osvaldo
Reis, 3281, Centro de Eventos Riviera Business & Mall, Praia Brava, ltajai -
SC, CEP 88.306-773, os membros do Instituto de Estudos de Protesto de
Titulos do Brasil de Santa Catarina — IEPTB-SC, inscrito no CNPJ n°.
12.079.319/0001-33. Presenca: conforme lista de presenga devidamente
arquivada. Composicdo de Mesa: Sr. Gustavo Soares de Souza Lima -
Presidente e Sr. Paulo Luis Quintela de Aimeida — Secretario. Ordem do dia:
conforme edital de convocacgio publicado no Jornal do Protesto e no site do
IEPTB-SC, observam-se as seguintes ordens do dia: A — Prestagéo de Contas;
B — Eleicdo para o triénio 2025/2027 da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal, C — Assuntos Gerais. Deliberacdes: a Assembleia teve inicio as 18h e
30min, com o Presidente Gustavo Soares de Souza Lima iniciando os
trabalhos, agradecendo a presenca de todos e lendo a convocagdo para a
Assembleia Geral Ordinaria. Foram deliberados e aprovados, pela unanimidade
dos votos presentes e sem reservas, os seguintes atos: A — a prestacéo de
contas ap6s o relato do Presidente de todos os trabalhos realizados pela atual
Diretoria que se iniciou no ano de 2022, tendo posteriormente sido deliberado
pela aprovagéo das contas; B — A eleigdo dos membros da Diretoria Executiva
e do Conselho Fiscal do IEPTB/SC da unica chapa inscrita, para o triénio
2025/2027, com data de posse para 01/01/2025 e encerrando a gestio em
31/12/2027 como segue. DIRETORIA EXECUTIVA - Presidente — GUSTAVO
SOARES DE SOUZA LIMA, Titular do 2° Tabelionato de Notas e Protestos da
Comarca de Tubardo/SC, nascido em 18/04/1977, brasileiro, casado, RG n°.
2.583.212 — SSP/SC, CPF n°. 018.352.719-44, com enderego na Avenida
Rodovalho, n® 467, torre [, apto. 301, Vila Moema, na cidade de Tubario,

Estado de Santa Catarina, CEP 88705-090, Vice-Presidente — GUILHERME f S

GAYA, Titular do 1° Tabelionato de Notas e Protestos da Comarca dpf’ &
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Joinville/SC, nascido em 16/06/1981, brasileiro, casado, RG n°. 4.287. 83“; e
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SSP/SC, CPF n°. 007.682.329-61, com enderego na Rua Orestes Gunmaraes‘«
n® 538, Edificio Level Corporate, Térreo, América, Joinville, Santa Catarina,

CEP 89.204-060, 1° Tesoureiro -~ GERSON LUIZ MOROSO, Titular do 1°
Tabelionato de Notas e Protestos da Comarca de Xanxeré&/SC, nascido em
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21/06/1970, brasileiro, casado, RG n°. 2.464.607 - SSP/SC, CPF n°
694.322.019-53, com enderego na Avenida Brasil, 380, Sala 01, Centro,
Xanxeré, Santa Catarina, CEP 88.820-000, 2° Tesoureiro - OTAVIO
GUILHERME MARGARIDA, Titular do Tabelionato de Notas e Protestos da
Comarca de Palhoga/SC, nascido em 3108/1973, brasileiro, casado, RG n°.
2284869 — SSP/SC, CPF n°. 902.211.509-78, com endereco na Av. Atlantica,
n°. 4870, Centro, na cidade de Balnedario Camborit, Estado de Santa Catarina,
CEP 88.330-030, Secretario-Geral ~ GUSTAVO DA SILVA BRASIL, Titular do
20 Tabelionato de Notas e Protestos da Comarca de Cagador/SC, nascido em
14/04/1971, brasileiro, casado, RG n°. 2.113.810 - SSP/SC, CPF n°.
800.603.319-68, com endereco na Rua Manoel de Souza Santos, n®. 171,
Berger, na cidade de Cagador, Estado de Santa Catarina, CEP 89.500-365,
1° Secretirio — PAULO LUIS QUINTELA DE ALMEIDA, Titular do 2°
Tabelionato de Notas e 1° Tabelionato de Protestos da Comarca da Capital/SC,
nascido em 13/09/1976, brasileiro, casado, RG n°. 0571353630 — SSP/BA,
CPF n°. 900.525.365-72, com enderego na Rua Baréo de Batovi, n°. 627,
Apartamento n°. 801, Centro, na cidade de Fioriandpolis, Estado de Santa
Catarina, CEP 88.015-340, 2* Secretiria — GILMARA VANDERLINDE
MEDEIROS D’AVILA, Titular do 1° Tabelionato de Notas e Protestos da
Comarca de ltajai/SC, nascida em 01/11/1976, brasileira, casada, RG n°.
2782866 — SSP/SC, CPF n°. 005.244.879-79, com endereco na Rua XV de
Novembro, n®. 173, Centro, na cidade de Itajai, Estado de Santa Catarina, e
CONSELHO FISCAL - Titulares — ANGELO MIGUEL DE SOUZA VARGAS,
Titular do 2° Tabelionato de Notas e Protestos da Comarca de Chapeco/SC,
nascido em 30/03/1982, brasileiro, casado, RG n°. 528.928 — SSPIMS, CPF n®.
892.423.941-49, com enderego na Rua Benjamin Constant, n°. 164d, Centro,
na cidade de Chapeco, Estado de Santa Catarina, CEP 89.802-200, CARLOS
ALBERTO CORDEIRO DOS SANTOS, Titular do 1° Tabelionato de Notas ¢
- Protestos da Comarca de Criciima/SC, nascido em 05/11/1964, brasileiro,
. «, divorciado, RG n°. 6000339678 PCMG, CPF 060.262.918-73, e FERNANDA
" ISABEL WISSEL, Titular do Tabelionato de Notas e Protestos da Comarca de
. c,~fSao José/SC, nascida em 14/11/1976, brasileira, solteira, RG n®. 3383967 —
"'"‘";";":"""f SSP/SC, CPF n°. 893.602.229-68, com endereco na Rua Domingos André
”} Zanini, n°. 277, Terra Firme Empresarial, loja 11, Séo José/SC, e Suplentes —

/ V BRUNO NEPOMUCENO Y CISNE, Titular do Tabelionato de Notas e Protestom




da Comarca de Correia Pinto/SC, nascido em 03/08/1981, brasileiro, casado,
RG n°. 2094009 SSP/DF, CPF n°. 715.264.801-82, com enderego na Rua
Belizario Ramos, 222, Centro, Correia Pinto/SC, OZIEL FRANCISCO DE
SOUSA, Titular do 2° Tabelionato de Notas e Protestos da Comarca de
Criciuima/SC, nascido em 13/10/1973, brasileiro, solteiro, RG n°. 5.885.119 —
SSP/SC, CPF n°. 631.399.601-15, com endereco na Rua Santo Antbnio, n°.
141, Centro, na cidade de Criciima, Estado de Santa Catarina, CEP 88.801-
440, e ROSINA DUARTE MENDONGA DEEKE, Titular do Tabelionato de
Notas e Protestos da Comarca de Tijucas/SC, nascida em 25/11/1979,
brasileira, casada, RG n°. 3.164.760-0 — SSP/SC, CPF n°. 022.830.579-90,
com enderego na Rua Marechal Deodoro, n°. 170, Centro, na cidade de
Tijucas, Estado de Santa Catarina, CEP 88.200-000. O presidente eleito
agradeceu a confianga e relatou seus projetos para a gestao de 2025-2027. C.
Assuntos Gerais: O Presidente Gustavo Soares de Souza Lima informou sobre
o envio pelo Tribunal e tramitagéo na Alesc de projeto de lei complementar que
atribui aos tabelides de protesto a competéncia para distribuicio dos titulos;
expds o projeto do instituto para implementacao dessa atribuicdo como servigo
da Cenprot-SC; e agradeceu a confianga dos Tabelides de Protesto e o
trabalho de todos os colaboradores do IEPTB-SC pela qualidade na prestagao
de servicos. Nada mais havendo a tratar, fica encerrada a Assembleia e

consequentemente, a presente ata.
itajai (SC), 23 de novembro de 2024.

GU TAvdg/b’E SOUZA LIMA PAULO L. QUINTELA DE ALMEIDA
residente Secretario
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Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certiddo Negativa

Certifico que nesta data (13/11/2025 as 09:56) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacdo com transito em julgado ou sancao ativa

quanto ao CPF n° 018.352.719-44.

A condenacéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
6915.D56F.9C36.1575 no seguinte endereco: https://www.cnj.jus.br/improbidade _adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 13/11/2025 as 09:56:15 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1



CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

DESPACHO

Processo n? 9079626110000692.000083/2025-37

Encaminhamos o presente processo, que tem por objeto a Formalizagdo de convénio de

cooperacdo técnica com o IEPTB/SC a fim de que seja emitido o competente parecer sobre o referido
processo.

Documento assinado eletronicamente por Pamela Duart Araujo Parizotto, Auxiliar Administrativo, em
13/11/2025, as 09:59, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura d
eletrénica

F &1 acao= documento confer|r&|d orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1113194 e o
-”'"— c6digo CRC BCAE916E.

Referéncia: Processo n? 9079626110000692.000083/2025-37 SEIn21113194


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
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Florianépolis, 02 de dezembro de 2025.

Parecer Juridico n. 137/2025

De: Depto. Juridico CRCSC

Para: Dep. de Infraestrutura do CRCSC — area de compras
Assunto: Acordo de Cooperagdo - CRCSC x IEPTB

Este Departamento Juridico foi solicitado a emitir parecer
relativo ao processo em epigrafe, frente ao pretenso termo a ser firmado com o Instituto de
Estudos e Protestos de Titulos do Brasil — Se¢cdo Santa Catarina (IEPTB — SC), visando,
precipuamente, a viabilizagdo, sem custos, do protesto dos devedores inscritos em Divida
Ativa do CRCSC.

Para tanto, constam dos autos:

- Plano de Trabalho;

- Resolugbes pertinentes, emanadas pelo CFC;

Documentacéo afeta a regularidade do Instituto celebrante
(Certidbes competentes — fiscais, trabalhista e social - e Consulta ao
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF), bem
como a comprovagédo da auséncia de impedimentos do seu Presidente
atual em contratar com o Poder Publico;

- Parecer da Coordenagdo do Departamento de Governanga e
Conformidade, acolhendo a solicitagdo no que tange a justificativa, a
motivagdo, bem como a conveniéncia e oportunidade da demanda;

- Parecer do Diretor Administrativo e de Infraestrutura, tecendo
consideragdes pertinentes, autorizando a abertura desde feito;

. Pedido de parecer juridico.

De inicio, importante salientar que o exame dos autos

processuais se restringe aos seus aspectos juridico-formais, excluidos, portanto, aqueles

Rua Osvaldo Rodrigues Cabral, 1900 -Centro— Florian6polis/SC —CEP:88015-710
Telefone: (48) 3027-7000 Fax: (48) 3027-7008
cresc@crcsc.org.br — www.cresc.org.br
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de natureza técnica e aqueles relativos a finalidade do ato (correspondéncia entre a
pretensdo da Administragdo e o interesse publico primario ou secundario). A premissa
pressuposta aqui € a de que a autoridade competente age em adequagéao as necessidades
da Administracado e as atribuicdes conferidas legalmente a este ente autarquico. Ou seja,
cabe a este departamento consultivo opinar EXCLUSIVAMENTE sobre a forma de
contratagcdo a ser utilizada pela Administracdo. Foge ao escopo deste parecer questdes
relativas a finalidade do ato administrativo, em favor do qual ha presungdo de

legitimidade/legalidade.

No entanto, no que toca a matéria de fundo, importa ressaltar
0 que preconiza a Lei Especial (n. 12.514/2011, e suas alteragbes), no que tange aos
créditos provenientes dos Conselhos de Fiscalizagdo Profissional e suas condigbes para

cobranca. A saber:

Art. 8° Os Conselhos ndo executardo judicialmente
dividas, de quaisquer das origens previstas no art. 4° desta Lei, com valor
total inferior a 5 (cinco) vezes o constante do inciso | do caput do art. 6°
desta Lei, observado o disposto no seu § 1°. (Redagao dada pela Lei n°
14.195, de 2021)

§ 1° O disposto no caput deste artigo ndo obsta ou limita
a realizacdo de medidas administrativas de cobrancga, tais como a
notificagdo extrajudicial, a inclusdo em cadastros de inadimplentes e o
protesto de certiddes de divida ativa. (Incluido pela Lei n® 14.195, de
2021)

§ 2° Os executivos fiscais de valor inferior ao previsto
no caput deste artigo serdo arquivados, sem baixa na distribuicdo das
execugoes fiscais, sem prejuizo do disposto no art. 40 da Lei n° 6.830, de
22 de setembro de 1980. (Incluido pela Lei n° 14.195, de 2021) — grifo

NOSsSoO.

Ndo obstante o supratranscrito dispositivo legal né&o
condicione o ajuizamento dos executivos fiscais ao prévio protesto extrajudicial das CDAs,
nao se pode olvidar que, além da medida (o protesto) ser eficaz a mitigar a inadimpléncia,
sua necessaria aplicabilidade, como condi¢cao de procedibilidade das futuras execugdes

fiscais, veio consignada na, de certa forma recente, Resolugdo n. 547, editada pelo

Rua Osvaldo Rodrigues Cabral, 1900 -Centro— Florian6polis/SC —CEP:88015-710
Telefone: (48) 3027-7000 Fax: (48) 3027-7008
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Conselho Nacional de Justica e cuja aplicabilidade as cobrangas judiciais efetivadas pelos
Conselhos de Fiscalizagdo Profissional vem sendo entendida pelo eg. TRF4' como
essencial. No ponto, importa, pois, referir o que preconiza dita Resolugéo, no que releva a

espéecie:

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE
JUSTICA (CNJ), no uso de suas atribuigbes legais e regimentais,

CONSIDERANDO que, segundo o Relatério Justica em
Numeros 2023 (ano-base 2022), as execugdes fiscais tém sido apontadas
como o principal fator de morosidade do Poder Judiciario, respondendo por
34% do acervo pendente, com taxa de congestionamento de 88% e tempo
médio de tramitagcao de 6 anos e 7 meses até a baixa;

CONSIDERANDO o julgamento, em 19/12/2023, pelo
Plenario do Supremo Tribunal Federal, do Recurso Extraordinario n2
1.355.208, rel. Min. Carmen Lucia, em regime de repercussao geral (tema
1184);

CONSIDERANDO que, no referido precedente, ficou
decidido que: “1. E legitima a extingdo de execugao fiscal de baixo valor
pela auséncia de interesse de agir tendo em vista o principio constitucional
da eficiéncia administrativa, respeitada a competéncia constitucional de
cada ente federado. 2. O ajuizamento da execucéo fiscal dependera da
prévia adogao das seguintes providéncias: a) tentativa de conciliagéo
ou adogao de solugdo administrativa; e b) protesto do titulo, salvo por
motivo de eficiéncia administrativa, comprovando-se a inadequagao
da medida. 3. O tramite de a¢des de execugao fiscal ndo impede os entes
federados de pedirem a suspensdo do processo para a adogdo das
medidas previstas no item 2, devendo, nesse caso, 0 juiz ser comunicado

do prazo para as providéncias cabiveis”;

1 EMENTA: TRIBUTARIO. EXECUGCAO FISCAL. CONSELHO DE FISCALIZAGAO PROFISSIONAL. PEQUENO VALOR.
EXTINCAO. TEMA 1.184 DO STF. RESOLUGAO CNJ 547/2024. 1. O STF, sob a sistematica da repercusséo geral, fixou as
seguintes teses: 1. E legitima a extingdo de execug&o fiscal de baixo valor pela auséncia de interesse de agir tendo em vista
o principio constitucional da eficiéncia administrativa, respeitada a competéncia constitucional de cada ente federado. 2. O
ajuizamento da execucao fiscal dependera da prévia adogao das seguintes providéncias: a) tentativa de conciliagdo
ou adogao de solugao administrativa; e b) protesto do titulo, salvo por motivo de eficiéncia administrativa, comprovando-
se a inadequagado da medida. 3. O trAmite de agbes de execugédo fiscal ndo impede os entes federados de pedirem a
suspenséo do processo para a adogaéo das medidas previstas no item 2, devendo, nesse caso, o juiz ser comunicado do
prazo para as providéncias cabiveis. 2. O CNJ, através da Resolugdo n° 547/2024, estabeleceu diretrizes para promover
maior racionalidade e eficiéncia na tramitacdo dos executivos fiscais, em conformidade com o julgamento do Tema 1.184
pelo STF. 3. As disposigoes da Resolugao n° 547 do CNJ agregam-se ao requisito de ajuizamento estabelecido pela
Lei 12.514/2011, nao cabendo afastar sua aplicagdo com base no critério da especialidade. 4. Considerando o baixo
valor da execugédo, a auséncia de citagdo do executado e a falta de comprovagéo das providéncias por parte da exequente,
a extingdo da execugao fiscal € medida que se impde. (TRF4, AC 5023371-13.2011.4.04.7100, 12 Turma, Relatora LUCIANE
A. CORREA MUNCH, julgado em 26/11/2025)
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CONSIDERANDO o exposto nas Notas Técnicas n°
06/2023 e 08/2023, ambas do Nucleo de Processos Estruturais e
Complexos do STF, citadas no julgado acima, segundo as quais o custo
minimo de uma execugao fiscal, com base no valor da mao de obra, é de
R$ 9.277,00 (nove mil, duzentos e setenta e sete reais), e que o protesto
de certidoes de divida ativa costuma ser mais eficaz que o ajuizamento
de execugdes fiscais;

CONSIDERANDO que, segundo levantamento do CNJ
também citado no julgamento, estima-se que mais da metade (52,3%) das
execugdes fiscais tem valor de ajuizamento abaixo de R$ 10.000,00 (dez
mil reais);

CONSIDERANDO a interpretagdo do STJ (tema 566 dos
recursos especiais repetitivos), validada pelo STF (tema 390 da
repercussdo geral) sobre o termo inicial do prazo prescricional apos a
propositura da acao;

CONSIDERANDO a decisdo tomada pelo Plenario do
CNJ no julgamento do Ato Normativo n° 0000732-68.2024.2.00.0000, na 12
Sesséo Ordinaria, realizada em 20 de fevereiro de 2024;

(-.)

Art. 3° O ajuizamento da execugao fiscal dependera,
ainda, de prévio protesto do titulo, salvo por motivo de eficiéncia
administrativa, comprovando-se a inadequagao da medida.

Paragrafo unico. Pode ser dispensada a exigéncia do
protesto nas seguintes hipdteses, sem prejuizo de outras, conforme analise
do juiz no caso concreto:

| — comunicagéo da inscricdo em divida ativa aos érgéos
que operam bancos de dados e cadastros relativos a consumidores e aos
servigos de protegédo ao crédito e congéneres (Lei n? 10.522/2002, art. 20-B,
§39,1);

Il — existéncia da averbagio, inclusive por meio
eletrénico, da certiddo de divida ativa nos 6rgaos de registro de bens e
direitos sujeitos a arresto ou penhora (Lei n2 10.522/2002, art. 20-B, § 39, II);
ou

IIl — indicagdo, no ato de ajuizamento da execugéo fiscal,
de bens ou direitos penhoraveis de titularidade do executado.

IV — a inclusdo do crédito inscrito em divida ativa no
Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal
(Cadin) de que trata a Lei n? 10.522/2002. (incluido pela Resolugdo n. 617, de
12.3.2025)
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(...) - grifos nossos.

Nao fosse isso, nao se pode olvidar que, recentemente, a Lei
Complementar n. 208/2024 introduziu, no paragrafo unico do art. 174 do CTN, o protesto

extrajudicial como causa de interrupgao do curso prescricional. A saber:

Art. 174. A agdo para a cobranga do crédito tributario
prescreve em cinco anos, contados da data da sua constituigao definitiva.
Paragrafo Unico. A prescrigdo se interrompe:
| — pelo despacho do juiz que ordenar a citacdo em
execucao fiscal; (Redagdo dada pela Lcp n2 118, de 2005)
Il - pelo protesto judicial ou
extrajudicial; (Redagdo dada pela Lei Complementar n2 208, de 2024)
Il - por qualquer ato judicial que constitua em mora
o devedor;
IV - por qualquer ato inequivoco ainda que
extrajudicial, que importe em reconhecimento do débito pelo devedor. —
grifos nossos.

Ou seja, muito embora a posicdo defendida por este
Departamento Juridico seja a de que a tese definida pelo c. Supremo Tribuna Federal,
através do Tema 1.184 (que deu azo a edigdo da Res. n. 547, pelo CNJ), deva ser aplicada
desde que obedecidos os seus limites, sem se olvidar do principio da especialidade, que
induz o dever de prevalecer, na hipétese de executivos fiscais ajuizados por Conselhos de
Fiscalizagao Profissional, o disposto no artigo 8° da Lei Federal n°. 12.514/2011, o fato é
que a propria Lei Especial traz o protesto extrajudicial como medida de eficiente cobranga

administrativa.

Sendo assim, ainda que o feito tenha vindo desprovido de um
Estudo Técnico Preliminar que avaliasse as outras formas de se mitigar a inadimpléncia
que, eventualmente, poderiam servir como medidas, também, eficazes (como a inclusao
do nome dos inadimplentes nos respectivos cadastros de negativacdo de crédito —
SERASA, SPC, CADIN), o fato é que, néo fosse pela forma como o texto da Res. n. 547

do CNJ traz o protesto extrajudicial (como primeira medida), a inclusao, no CTN, como tal
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sendo causa de interrupgao do prazo prescricional, inegavelmente, qualifica o objeto desta
demanda como forma mais eficaz de se mitigar a inadimpléncia e conferir higidez ao crédito

que sera, eventualmente, perseguido judicialmente.

Nesse sentir, sem se olvidar do fato de que ainda que a
pertinéncia da presente celebragcao (ou seja, se a pactuagcao em tela € necessaria ao
desenvolvimento das atribui¢cdes legais desta autarquia) seja parte integrante do mérito do
ato administrativo, cuja atribuicdo em estabelecer é do Gestor, calha consignar que a
efetivacdo de prévios protestos extrajudiciais como medida eficaz de mitigagao da
inadimpléncia e preparagdo das futuras execugdes fiscais é, inclusive,

recomendacio deste Departamento Juridico desta Casa.

Dito isso, no que toca a forma de contratagao propriamente
dita, sabe-se que as aquisicbes e contratacdes publicas se submetem ao disposto no
comando constitucional previsto no art. 37, inciso XXI, o qual enuncia a regra geral do dever
de licitar, contudo traz, logo em seu inicio, a exceg¢ao “ressalvados os casos especificados

na legislagao”.

Nesse diapasédo, entende-se que o caso em tela comportaria
a excegao prevista no art. 74 da Lei n. 14.133/21, contida em seu Caput, bem como em
seu inc. I, na medida em que inviavel a competicdo, dado o objeto que se cinge a

celebracao de “acordo de cooperagao” com fornecedor/celebrante “exclusivo”.

No entanto, percebe-se que o termo a ser firmado por este
Regional (autarquia federal criada pelo Decreto-Lei n. 9.295/46, dotada de inegavel
natureza juridica de direito publico) conta, do outro lado, como participe, pessoa juridica
que se configura como “associagédo de natureza civil e de dmbito Estadual, com fins ndo
econdmicos e constituida por prazo indeterminado” (doc. SEI n. 1111219), o que, s.m,j.,
reflete a incidéncia a espécie dos ditames da Lei n. 13.019/2014, a qual, ao estabelecer
normas gerais disciplinando o regime juridico das parcerias entre a Administragdo Publica
e as Organizagdes da Sociedade Civil, em regime de mutua cooperagdo, para a

consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucao de
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atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em
termos de colaboragéo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagao — em seu
art. 2°, precisamente no inc. |, item “a”, qualifica Organizacao da Sociedade Civil como:
entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua entre os seus sécios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de
qualquer natureza, participacbes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecuc¢ao do respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo

de reserva.

Portanto, a considerar a natureza juridica do IEPTBSC
(pessoa juridica de direito privado, distinta de entidades da administragdo publica),
entende-se que a demanda merece analise e regéncia sob o viés da citada Lei n.
13.019/2014.

Nesse norte, considerando que a pretensa parceria nao
envolve repasse de recursos financeiros (nos termos do item 7 do Plano de Trabalho? e
das Clausulas Primeira e Nona do respectivo Acordo de Cooperagao?, sem se olvidar do

que dispde a LC Estadual de SC n. 755/2019, em seu art. 7°4), cumpre observar o que

2 7. RECURSOS ENVOLVIDOS

Nao havera aporte financeiro direto ou cessdao de recursos materiais entre as partes. A parceria prevé que
os emolumentos dos cartérios sejam pagos pelo devedor, e, apenas nas hipéteses de retirada antecipada, cancelamento
judicial ou sustagéo do protesto, 0 CRCSC assume os custos conforme clausulas especificas.

3 CLAUSULA PRIMEIRA: A partir da data da assinatura deste convénio, a apresentante estara credenciada a enviar titulos
ou documentos de divida a Protesto, independentemente do depésito prévio dos emolumentos devidos nas Comarcas
Conveniadas.

CLAUSULA NONA: Para as situagdes de Retirada e Cancelamento de Protesto oriundas de erro da apresentante, ndo
incidira sobre a apresentante o pagamento das Custas e Emolumentos devidos ao tabelionato.

4 Art. 7° Sao isentos do pagamento de emolumentos:

| — a Unido, os Estados da Federagdo e seus Municipios; (Redacéo dada pela LC 846 de 2023)

Il - as autarquias federais e as autarquias dos Estados da Federacado e dos seus Municipios; (Redacao
dada pela LC 846 de 2023)

Il — as entidades sem fins lucrativos declaradas de utilidade publica por lei do Estado de Santa Catarina ou Ato
da Mesa da Assembleia Legislativa;

IV — a pessoa fisica que declarar hipossuficiéncia financeira:

a) para celebragao de casamento singular ou coletivo; e

b) para valores relativos ao deslocamento do juiz de paz para a celebragéo do ato;

Rua Osvaldo Rodrigues Cabral, 1900 -Centro— Florian6polis/SC —CEP:88015-710
Telefone: (48) 3027-7000 Fax: (48) 3027-7008
cresc@crcsc.org.br — www.cresc.org.br


mailto:crcsc@crcsc.org.br
http://www.crcsc.org.br/
http://leis.alesc.sc.gov.br/html/2023/846_2023_lei_complementar.html
http://leis.alesc.sc.gov.br/html/2023/846_2023_lei_complementar.html
http://leis.alesc.sc.gov.br/html/2023/846_2023_lei_complementar.html

@] CRC

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SANTA CATARINA

preconiza o art. 2° inc. VIII-A, do citado diploma legal que rege a matéria, o qual define o
“Acordo de Cooperagao” como “instrumento por meio do qual sdo formalizadas as
parcerias estabelecidas pela administragdo publica com organizagdes da sociedade civil
para a consecucgdo de finalidades de interesse publico e reciproco que ndo envolvam a

transferéncia de recursos financeiros”.

O legislador, no entanto, nao trouxe regras especificas para
a celebragdo de “Acordo de Cooperagédo”. Apenas com a regulamentagao da Lei n.
13.019/2014, por meio do Decreto n. 8.726/2016, foi que o instituto do “Acordo de

Cooperagao” foi devidamente normatizado. A saber:

Do acordo de cooperagao

Art. 5° O acordo de cooperagdo é instrumento por meio
do qual sdo formalizadas as parcerias entre a administragao publica
federal e as organizagées da sociedade civil para a consecugao de
finalidades de interesse publico e reciproco que nao envolvam a
transferéncia de recursos financeiros.

§ 1° O acordo de cooperagdo podera ser proposto pela
administragdo publica federal ou pela organizagdo da sociedade civil.

§ 2°0 acordo de cooperagdo sera firmado pelo
Ministro de Estado ou pelo dirigente maximo da entidade da
administragao publica federal, permitida a delegacao.

§ 3 ° O acordo de cooperagéo podera ser prorrogado de
acordo com o interesse publico, hipdtese que prescinde de prévia
analise juridica.

Art. 6° As normas complementares necessarias a
execugado do disposto no art. 5° serao editadas pelo titular da Secretaria de
Gestéo e Inovagédo do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos
Publicos. (Redagdo dada pelo Decreto n2 11.948, de 2024)

V — as anotag¢des e comunicagdes decorrentes de atos gratuitos;

VI — os atos relacionados a aquisigdo de imdveis ou financiamento com recursos advindos da Companhia de
Habitagdo de Santa Catarina para a construgdo de imoével para fins residenciais ou para a instalagdo de
microempresa, de negdcio ou de servigo informal, no valor de até R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais);

VIl — os assistidos pela Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina ou por outras Defensorias Publicas,
que declararem hipossuficiéncia financeira; e (Redacéo dada pela LC 846 de 2023)

VIII — outros atos definidos por lei.

Paragrafo Unico. Nao serdo isentos do pagamento de emolumentos os atos solicitados de forma genérica,
indiscriminada, ndo individualizada ou com finalidade de mera atualizagdo cadastral.
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Nesse sentido, salienta-se que a parceria ora em analise:

a) deve ser firmada pelo “dirigente maximo
do CRCSC, permitida a delegagao” (Decreto n. 8.726/2016, art. 5°, § 2°),
mediante a celebragcao de Acordo de Cooperagido, que observe as
normas de regéncia acima ja destacadas (Lei n° 13.019/2014 e seu
Decreto Regulamentar n° 8.726/2016, bem como suas alteragdes e
demais preceitos e principios de direito aplicaveis a espécie;

b) pode ser prorrogada “de acordo com o
interesse publico, hipotese que prescinde de prévia analise juridica”
(Decreto n. 8.726/2016, art. 5°, § 3°);

Dito isso, orienta-se que a Clausula Décima Segunda do

Termo de Acordo sob analise apresente redacido que permita a prorrogaciao da

~

vigéncia do pacto condicionada a comprovada verificacdo da vantajosidade da

celebracao, de acordo com o interesse publico, entendendo-se por vedada a

expressao “por prazo indeterminado”, ainda que sucessivas prorrogacdes possam

ser efetivadas, desde que, como mencionado, comprovada a citada vantajosidade a

Administracao.

Seguindo a analise, no tocante ao instituto do “Chamamento
Publico”, o arcabouco juridico orienta para a sua desnecessidade, em regra, nos casos de
celebragdo “acordo de cooperacdo” (Lei n. 13.019/2014, art. 295 e art. 19, §2° da Portaria
SEGES/MGI n. 3.506/2025), até porque, como visto, inviavel seria o seu cabimento a
espécie, cujo objeto so € possivel atingir através da celebragdo com pessoa juridica privada

especifica, qual seja IEPTB-SC.

5 Art. 29. Os termos de colaboragdo ou de fomento que envolvam recursos decorrentes de emendas
parlamentares as leis orgcamentarias anuais e os acordos de cooperagdao serdao celebrados sem
chamamento publico, exceto, em relagdo aos acordos de cooperagao, quando o objeto envolver a celebragéo
de comodato, doagao de bens ou outra forma de compartilhamento de recurso patrimonial, hipétese em que o
respectivo chamamento publico observara o disposto nesta Lei. (Redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015).
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No que toca aos demais elementos contantes no instrumento
contratual a lastrear a parceria, consigna-se o disposto na legislacdo de regéncia, com
destaques pertinentes aos dispositivos que se entende aplicaveis ao caso concreto. A

saber:

Decreto n. 8.726/2016 — Regulamenta

a Lei n. 13.019/2014, para dispor sobre regras e procedimentos do regime

juridico das parcerias celebradas entre a administragdo publica federal e as

organizagbes da sociedade civil.

Art. 20. O termo de fomento ou de
colaboragdo ou o acordo de cooperagdo devera conter as clausulas

essenciais previstas no art. 42 da Lei n® 13.019, de 2014 .

Lei n. 13.019/2014:
()

Art. 42, As parcerias serdo

formalizadas mediante a celebragédo de termo de colaboragéo, de termo

de fomento ou de acordo de cooperagao, conforme o caso, que tera

como clausulas essenciais: (Redagéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

| - a descrigdo do objeto pactuado;

Il - as obrigagdes das partes;

11l - quando for o caso, o valor total e o
cronograma de desembolso; (Redagéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

IV - (revogado) ; (Redagédo dada pela
Lei n® 13.204, de 2015)

V - a contrapartida, quando for o caso,
observado o disposto no § 1° do art. 35; (Redacéo dada pela Lei n® 13.204,
de 2015)

VI - a vigéncia e as hipoteses de
prorrogacao;

VIl - a obrigacdo de prestar contas
com definigdo de forma, metodologia e prazos; (Redagido dada pela
Lei n° 13.204, de 2015)

VIIl - a forma de monitoramento e
avaliagao, com a indicagao dos recursos humanos e tecnolégicos que
serdo empregados na atividade ou, se for o caso, a indicagdao da

participacio de apoio técnico nos termos previstos no § 1° do art. 58
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desta Lei;

IX - a obrigatoriedade de restituicdo de
recursos, nos casos previstos nesta Lei;

X - a definigdo, se for o caso, da
titularidade dos bens e direitos remanescentes na data da conclusdo ou
extingdo da parceria e que, em razdo de sua execugdo, tenham sido
adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela
administragédo publica; (Redagao dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Xl - (revogado) ; (Redagdo dada pela
Lei n® 13.204, de 2015)

Xl - a prerrogativa atribuida a
administragéo publica para assumir ou transferir a responsabilidade pela
execucdo do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua
descontinuidade; (Redagado dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

XIII - (revogado) ; (Redagao dada pela
Lei n® 13.204, de 2015)

XIV - quando for o caso, a obrigagéo de
a organizagao da sociedade civil manter e movimentar os recursos em
conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51; (Redacédo dada
pela Lei n° 13.204, de 2015)

XV - o livre acesso dos agentes da
administragdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos e as informagbes
relacionadas a termos de colaboragéo ou a termos de fomento, bem como
aos locais de execugdo do respectivo objeto; (Redacdo dada pela Lei n°
13.204, de 2015)

XVI - a faculdade dos participes
rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as respectivas
condigoes, sangoes e delimitagdes claras de responsabilidades, além
da estipulagdo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade
dessa intengao, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias;

XVII - aindicagao do foro para dirimir
as duvidas decorrentes da execucdo da parceria, estabelecendo a
obrigatoriedade da prévia tentativa de solugcdo administrativa, com a
participacdo de o6rgdao encarregado de assessoramento juridico
integrante da estrutura da administragao publica; (Redagao dada pela
Lei n° 13.204, de 2015)

XVIIl - (revogado) ; (Redacdo dada
pela Lei n° 13.204, de 2015)
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XIX - a responsabilidade exclusiva da
organizagdo da sociedade civil pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

XX - a responsabilidade exclusiva da
organizagao da sociedade civil pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto
previsto no termo de colaboragdo ou de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a
inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relacdo ao referido
pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execucdo. (Redagdo dada pela Lei n°
13.204, de 2015)

Paragrafo Unico. Constara como
anexo do termo de colaboragao, do termo de fomento ou do acordo
de cooperacéo o plano de trabalho, que deles sera parte integrante e
indissociavel. (Redacédo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

| - (revogado); (Redacéo dada pela Lei
n° 13.204, de 2015)

Il - (revogado). (Redagao dada pela Lei
n°® 13.204, de 2015) — grifos nossos.

A seu turno, a Portaria SEGES/MGI n° 3.506/2025, ao
estabelecer as normas complementares para a celebragdo de acordos de cooperagao
técnica e acordos de adesao de que tratam os arts. 24 e 25 do Decreto n® 11.531, de 16
de maio de 2023, e para a celebragao de acordo de cooperagao de que tratam a Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014, e o Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016, assim

consignou (com destaques pertinentes ao que importa a analise):

DO ACORDO DE COOPERAGAO

Secéo |

Disposicbes gerais

Art. 19. Os acordos de cooperagéo sao regidos pela Lei
n° 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto n°® 8.726, de 27 de abril de
2016, e pelo Capitulo Il desta Portaria, e poderédo ser celebrados entre
orgaos e as entidades da administragao publica federal e as

organizagées da sociedade civil, observado o disposto no art. 2°, inciso
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I, da Lei n° 13.019, de 2014, para a consecugao de finalidades de
interesse publico e reciproco que nao envolvam a transferéncia de
recursos financeiros.

§ 1° A iniciativa para a celebragcdo do acordo de
cooperagao podera ser da administragao publica federal ou, diretamente,
da organizagdo da sociedade civil, mediante comunicagdo ao 6rgao ou
entidade responsavel pela politica publica.

§ 2° Os acordos de cooperagdo de que trata o caput
serdo celebrados sem chamamento publico, exceto quando o objeto
envolver a celebragdo de comodato, doagdo de bens ou outra forma de
compartilhamento de recurso patrimonial.

§ 3° Quando o objeto envolver a celebragéo de comodato,
doagdo de bens ou outra forma de compartihamento de recurso
patrimonial, a administragédo publica federal podera dispensar a realizagédo
do chamamento publico ou considera-lo inexigivel, nas hipoteses do art.
22.

§ 4° Nos acordos de cooperagéao de que trata o caput, &
permitida a participagao de 6rgao ou entidade interveniente, sendo vedada
na hipétese em que houver compartilhamento patrimonial.

(-..)

Secgao lll

Da celebragdo, da execugdo, da alteragdo, da
publicidade e da adesdo ao acordo celebrado

Art. 32. A celebragao do acordo de cooperagéao, incluindo
0s seus respectivos aditamentos, devera ser motivada e podera ser
proposta pelos 6rgédos e entidades da administragdo publica federal ou,
diretamente, pela organizacéo da sociedade civil, mediante comunicagao
ao 6rgao ou entidade responsavel da politica publica.

Art. 33. Para a celebragdo dos acordos de cooperagéo,
as organizagdes da sociedade civil deverdo:

| - ser regidas por normas de organizagao interna que
prevejam expressamente objetivos voltados a promocao de atividades
e finalidades de relevancia publica e social;

Il - estar com situagdao cadastral ativa no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ; e

Ill - indicar o representante legal responsavel pela
assinatura do acordo de cooperagao.

§ 1° Para a comprovagédo de que trata os incisos do caput,

a organizagao da sociedade civil devera apresentar:
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| - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério
de registro civii ou coépia do estatuto registrado em cartério
acompanhado das alteragées, quando houver, ou tratando-se de
sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial;

Il - comprovante de inscrigao e de situagido cadastral
no CNPJ; e

Ill - cépia da ata de eleicdo do quadro de dirigente
atual.

(-.)

Dos impedimentos para celebragéo

Art. 34. Ficara impedida de celebrar acordo de
cooperagao a organizagao da sociedade civil que ndo esteja regularmente
constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional.

(-.)

Do plano de trabalho

Art. 35. A celebragdo do acordo de cooperagao depende
da prévia aprovagao do plano de trabalho pelo 6rgao ou entidade da
administragao publica federal e organizagao da sociedade civil, o qual
devera conter, no minimo, as seguintes informacgoes:

| - a identificagcdo de seus participes e representantes;

Il - a descrigéo do objeto;

Il - a justificativa; e

IV - o cronograma fisico, contendo as agdes com os
respectivos responsaveis e prazos.

§ 1° O plano de trabalho podera ser elaborado de forma
colaborativa entre o érgdo ou entidade da administragédo publica federal e
a organizagdo da sociedade civil.

§ 2° O plano de trabalho, independentemente de
transcrigao, integrara o acordo de cooperagéo e devera ser aprovado e
assinado pelos participes.

§ 3° A assinatura do plano de trabalho de que trata o
§ 2° podera se dar em momento prévio ou concomitante a assinatura
do acordo de cooperagao.

§ 4° Os ajustes no plano de trabalho que n&o impliquem
alteragao de qualquer clausula do acordo de cooperagdo poderao ser feitos
por meio de apostilamento, sendo desnecessaria a celebragdo de termo
aditivo.

§ 5° O plano de trabalho podera ser dispensado a
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depender da complexidade e natureza do objeto a ser executado, bem
como nos acordos de cooperagao voltados para a doagéo de bens, desde
que devidamente motivado pelo 6rgdo ou entidade da administragédo
publica federal, responsavel pela politica publica.

Da formalizagao do acordo de cooperagao

Art. 36. O acordo de cooperagcdo devera conter
predmbulo, clausulas essenciais e clausulas especificas a depender do
objeto.

§ 1° O predmbulo devera conter:

| - a numeragéo sequencial do instrumento no érgédo ou
entidade;

Il - o nimero do processo;

Il - a qualificagdo completa dos participes;

IV - a finalidade; e

V - a sujei¢cdao do instrumento e sua execugao as
normas da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n° 8.726,
de 27 de abril de 2016, da legislagao correlacionada a politica publica,
e desta Portaria.

§ 2° As clausulas essenciais do acordo de cooperacao
deverdo estabelecer:

| - a descricao do objeto;

Il - as obrigagbes dos participes, incluindo as do
interveniente, quando houver;

Il - a indicagdo de celebragédo a titulo gratuito, sem
obrigacdo pecunidria, nem transferéncias de recursos orgamentarios e
financeiros entre os participes;

IV - a indicagdo de que as despesas necessarias ao
cumprimento do acordo de cooperagao serao da responsabilidade de
cada participe em sua atuagao;

V - a indicagdo de que os recursos humanos
utilizados por quaisquer dos participes, em decorréncia das
atividades relativas ao acordo de cooperagao, nao sofrerao alteragao
na sua vinculagao, nem acarretarao quaisquer 6nus ao outro participe,
ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administragao publica a inadimpléncia da organizagdo da sociedade
civil;

VI - a vigéncia e as hipéteses de prorrogagao, observado
o art. 38 desta Portaria;

VII - a faculdade de os participes rescindirem o acordo de
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cooperagao, a qualquer tempo;

VIl - a possibilidade de alteragéo; e

IX - indicacdo do foro para dirimir as duvidas decorrentes
da execugdo do acordo de cooperacdo, estabelecendo a obrigatoriedade
da prévia tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa, com a
participagdo da Camara de Mediacédo e de Conciliagdo da Administracéo
Publica Federal, da Advocacia-Geral da Uni&o, ou outro érgéo encarregado
de assessoramento juridico integrante da estrutura da administragdo
publica federal que venha substitui-la.

§ 3° Quando for o caso, o acordo de cooperagéo podera
conter clausulas especificas para estabelecer:

| - as condigbes especificas da execugdo da politica
publica em que se insere a parceria a ser celebrada;

Il - a forma de acompanhamento e avaliagao da execugao
fisica pelos participes;

Il - os direitos intelectuais, quando a execugao envolver
a producédo de bem submetido ao regime juridico relativo a propriedade
intelectual, dispondo sobre a titularidade e o direito de uso, o tempo e o
prazo da licenga, as modalidades de utilizacdo e a indicagdo quanto ao
alcance da licenga, se unicamente para o territério nacional ou também
para outros territérios, observado o interesse publico e o disposto na Lei n°
9.610, de 19 de fevereiro de 1998, e na Lei n° 9.279, de 14 de maio de
1996;

IV - a titularidade dos bens, obrigagdes e direitos de uso,
quando o acordo de cooperagdo envolver comodato, doagdes de bens ou
outra forma de compartilhamento de recurso patrimonial, observado, no
que couber, o disposto do art. 23 do Decreto n° 8.726, de 27 de abril de
2016; e

V - a possibilidade de adesdo ao acordo de cooperagéo
celebrado e a forma de execugdo das agdes, nos termos do art. 43 desta
Portaria.

(-.)

Do acompanhamento do Acordo de Cooperagao

Art. 37. Para fins de acompanhamento e avaliagdo da
execucéo fisica de que trata o art. 36, § 3°, inciso Il, desta Portaria, e a
depender da complexidade e natureza do objeto, os participes poderéo
pactuar a apresentagdo de relatério de cumprimento do objeto, cuja
obrigagéo e prazo deverao estar previstos no acordo de cooperagéo.

Do prazo e prorrogagdo de vigéncia do acordo de
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cooperagao

Art. 38. O periodo total de vigéncia do acordo de
cooperagao, incluida a prorrogagéo, ndo podera exceder a 10 (dez) anos.

§ 1° A prorrogacao de vigéncia se dara por meio de termo
aditivo, hipétese que dispensa prévia analise juridica, nos termos do art. 5°,
§ 3° e do art. 44 do Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016.

§ 2° A organizagdo da sociedade civil podera solicitar a
alteracédo de vigéncia, devidamente formalizada, justificada e apresentada
a administragédo publica federal em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do
término inicialmente previsto.

§ 3° Em carater excepcional, o periodo total de vigéncia
podera ser superior ao limite de 10 (dez) anos previsto no caput, desde
que tenha decisao técnica fundamentada que, sem prejuizo de outros
elementos, reconheca:

| - a excepcionalidade da situacao fatica; e

Il - o interesse publico no prazo maior da parceria.

Da assinatura, efeitos juridicos e publicidade do acordo
de cooperagao

Art. 39. O acordo de cooperagdo e respectivos
aditamentos sera assinado:

I - no ambito do 6rgédo ou entidade da administragdo
publica federal, pelo Ministro de Estado ou pelo dirigente maximo,
permitida a delegagdo de competéncia; e

Il - no Ambito da organizagéo da sociedade civil, por seu
dirigente.

Art. 40. O acordo de cooperagdo somente produzira
efeitos juridicos apdés a publicagao do respectivo extrato no Diario
Oficial da Unido, pelo 6rgao ou entidade da administracdo publica
federal responsavel, no prazo de até 20 (vinte) dias, a contar de sua
assinatura.

Art. 41. Para fins de publicidade e transparéncia:

| - 0 6rgéo ou a entidade da administragéo publica federal
divulgara e mantera no seu sitio eletronico oficial:

a) a relagdo dos acordos de cooperagédo celebrados,
contendo, no minimo:

1) a data de assinatura e identificagdo do acordo de
cooperacao;

2) o nome da organizagdo da sociedade civil e seu

numero de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ; e
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3) a descrigao do objeto da parceria; e

b) a cépia integral do acordo de cooperagao, respectivos
aditivos e, quando houver, os planos de trabalho e relatério de execugéo
de objeto, respeitado o disposto na Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018
(Lei Geral de Protegédo de Dados); e

Il - as organizagbes da sociedade civil divulgardo nos
seus sitios eletrdnicos e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exer¢cam suas agdes, desde a celebragao até 180
(cento e oitenta) dias apds o encerramento da vigéncia, a relagdo dos
acordos de cooperagéo celebrados, incluindo as informagdes de que tratam
a alinea 'a', do inciso |.

Paragrafo unico. S&o dispensados do cumprimento do
disposto no caput os acordos de cooperagédo firmados no ambito de
programas de protecdo a pessoas ameagadas.

Da alteragao do acordo de cooperagao

Art. 42. O 6rgédo ou a entidade da administragao publica
federal podera autorizar ou propor a alteragédo do acordo de cooperagéo ou
do plano de trabalho, apds, respectivamente, solicitagao fundamentada da
organizagdo da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que n&o haja
alteracéo de seu objeto, da seguinte forma:

| - por termo aditivo, quando houver prorrogacao de
vigéncia, observados os limites de prazo de que tratam o art. 38; e

Il - por apostilamento, quando se tratar de ajustes no
plano de trabalho.

Paragrafo unico. O 6rgéo ou a entidade da administracéo
publica federal devera se manifestar sobre a solicitagdo de que trata o caput
no prazo de 30 (trinta) dias, contado da data de sua apresentagao, ficando
0 prazo suspenso quando forem solicitados esclarecimentos a organizagédo

da sociedade civil.

()

Verifica-se, pois, que, ao estabelecer o regime juridico das
parcerias entre a Administragdo Publica e as Organiza¢des da Sociedade Civil, em regime
de mutua cooperacao, para a consecuc¢ao de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante a execugao de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos

de trabalho inseridos em termos de colaboracdo, em termos de fomento ou em acordos
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de cooperagao, a Lei n. 13.019/2014, aplicavel, em tese, ao caso em tela, previu
clausulas essenciais acima elencadas, cuja observancia restou refor¢cada pelo
Decreto n. 8.726/2016, ao regulamentar a matéria. Em complemento, a supracitada
Portaria SEGES/MGI n°. 3.506/2025, veio a regulamentar, de forma mais pormenorizada,

0 assunto.

Nesse contexto, considerando as especificidades do caso e
as disposigdes constantes nos supratranscritos dispositivos legais (e infralegais), tendo em
vista que a minuta do Acordo de Cooperacao apresentada ndo faz a devida mencgéo ao
respectivo Plano de Trabalho, bem como ao prazo minimo de 60 (sessenta) dias para

publicidade quanto a eventual intencao de rescisao do pacto, orienta-se a supressao das

faltas, para o que sugere-se a mera alteracao do prazo constante na Clausula Décima

Terceira do respectivo Acordo, bem como a mencdo, que pode ser efetivada no

proprio predmbulo, de que o Plano de Trabalho é parte integrante daquele

instrumento celebrado. No ponto, alids, importa mencionar gue o mencionado Plano,

igualmente, merece ressalva, tendo em vista que, nos termos da Clausula Nona do

Acordo a ser celebrado “para as situacoes de Retirada e Cancelamento de Protesto

oriundas de erro da apresentante, ndo incidird sobre a apresentante o pagamento

das Custas e Emolumentos devidos ao tabelionato”, o que, desde ja, recomenda-se

seja no mencionado Plano de Trabalho consignado.

Outrossim, a considerar a requlamentacao disposta na

citada Portaria, recomenda-se sejam incluidas no Acordo a ser celebrado a mencao

de incidéncia a espécie, no que couber, das disposicoes constantes da Lei n° 13.019,
de 31 de julho de 2014, requlamentada pelo Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016,

e suas alteracdes, assim como a inclusdo das seguintes clausulas:

e “As despesas necessarias ao cumprimento do
presente acordo de cooperagdo serdao da
responsabilidade de cada participe em sua
atuagdo, nos termos das demais clausulas
contantes neste Termo”;

e “Os recursos humanos utilizados por quaisquer
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dos participes, em decorréncia das atividades
relativas ao presente acordo de cooperacio, nao
sofrerdo alteragcdo na sua vinculagdo, nem
acarretarao quaisquer 6nus ao outro participe,
ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administracio publica a

inadimpléncia da organizagéo da sociedade civil;

Ainda, no que toca a minuta contratual, considerando a
natureza juridica do CRCSC, que enseja a competéncia da Justica Federal para eventual

litigio judicial, orienta-se a retificacao da Clausula Décima Quinta do pacto a ser

celebrado, a fim de que conste que as partes elegem o Foro da Justica Federal da 4°

Regido (Secao de Florianépolis) para dirimir quaisquer duvidas e controvérsias do

pacto gue sejam, eventualmente, levadas ao Poder Judiciario.

Quanto ao mais, constata-se que, da analise conjunta dos
referidos documentos (Minuta do Acordo de Cooperacao e Plano de Trabalho que aquele
deve integrar), considerando as particularidades da espécie, se encontram presentes as
clausulas essenciais previstas na Lei que rege a matéria, sem implicagdes que, a priori,
possam vir a macular a validade da parceria (cuja minuta padrao restou apresentada pelo
IEPTB-SC), o que confere seguranca juridica na celebragcdo almejada, que se mostra
necessaria ao cumprimento das normas que incidem as medidas de cobranca (judiciais e

administrativas) que devem ser observadas por este Regional.

Por fim e por pertinente, no que que se refere a comprovacao
da regularidade juridica, fiscal e trabalhista do Instituto celebrante, com efeito, ha nos autos
documentagdo indicando o preenchimento de tal requisito (complementado pelo
comprovante de inscricdo do CNPJ anexado a estes autos administrativos, juntamente com
o este parecer), assim como resta presente a juntada de consulta ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, dando conta da auséncia de
ocorréncias impeditivas daquele em contratar com o Poder Publico. Outrossim, ha
documentacao afeta ao seu atual Presidente, demonstrando, igualmente, a auséncia de

impedimento, também deste, em contratar com o Poder Publico, em clara observancia ao
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que preconiza o art. 12 da Lei n°. 8.429/92, com redacao dada pela Lei n. 14.230/21.

Contudo, no que toca a regularidade relativa a Seguridade
Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei,
importa destacar que a certidao juntada ao documento SEI de id. n. 1094422 se encontra

vencida, motivo pelo qual orienta-se a supressdao com a juntada da respectiva

certidao atualizada.

Do exposto, analisado o presente processo administrativo e,

caso observadas as recomendacoes acima, devidamente destacadas, bem como o

disposto no art. 38 da ja citada Lei n. 13.019/2014% opina-se pela legalidade da

celebracao do Acordo de Cooperagao sob analise.

E o parecer.

ROBERTA
GERMANI

Roberta Germani
Advogada CRCSC-OAB/SC 55.847

Coordenadora do Departamento Juridico

6 Art. 38. O termo de fomento, o termo de colaboracéo e o acordo de cooperagdo somente produzirdo efeitos juridicos apés
a publicagdo dos respectivos extratos no meio oficial de publicidade da administragdo publica. (Redacdo dada pela Lei n°

13.204, de 2015)
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Manifestacio Parecer Juridico:

Reporto-me ao parecer juridico 137/2025 (SEI 1137782), no qual constam recomendacdes que, para maior
clareza, colaciono as mesmas e, posteriormente, faco a manifestacao individual.

Parecer Juridico:"...Dito isso, orienta-se que a Cldusula Décima Segunda do Termo de Acordo sob
andlise apresente reda¢do que permita a prorroga¢do da vigéncia do pacto condicionada a
comprovada verificagdo da vantajosidade da celebracdo, de acordo com o interesse publico,
entendendo-se por vedada a expressdo “por prazo indeterminado”, ainda que sucessivas
prorrogacdes possam ser efetivadas, desde que, como mencionado, comprovada a citada
vantajosidade a Administragdo."...

Providéncia adotada: A Clausula Décima Segunda do Termo de Acordo foi ajustada nos sequintes termos

(SEI 1163414);

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA presente convénio terd vigéncia por 12 (doze) meses, contados
da data de sua assinatura, podendo sua vigéncia ser prorrogada desde que comprovada a
vantajosidade da celebracdo, de acordo com o interesse publico.

Parecer Juridico: "...Nesse contexto, considerando as especificidades do caso e as disposi¢coes
constantes nos supratranscritos dispositivos legais (e infralegais), tendo em vista que a minuta do
Acordo de Cooperacdo apresentada nao faz a devida mengdo ao respectivo Plano de Trabalho,
bem como ao prazo minimo de 60 (sessenta) dias para publicidade quanto a eventual intenc¢do de
rescisdo do pacto, orienta-se a supressdo das faltas, para o que sugere-se a mera alteracdo do
prazo constante na Cldusula Décima Terceira do respectivo Acordo, bem como a mengdo, que
pode ser efetivada no préprio preambulo, de que o Plano de Trabalho é parte integrante daquele
instrumento celebrado. No ponto, alids, importa mencionar que o mencionado Plano,
igualmente, merece ressalva, tendo em vista que, nos termos da Clausula Nona do Acordo a ser
celebrado “para as situagGes de Retirada e Cancelamento de Protesto oriundas de erro da
apresentante, ndo incidira sobre a apresentante o pagamento das Custas e Emolumentos devidos
ao tabelionato”, o que, desde ja, recomenda-se seja no mencionado Plano de Trabalho
consignado."...

Providéncia adotada: A Clausula Décima terceira do Termo de Acordo foi ajustada nos sequintes termos

(SEI 1163414):

CLAUSULA DECIMA TERCEIRAste convénio podera ser rescindido por qualquer dos participes,
mediante comunicagdo escrita, de forma fisica ou eletrénica (e-mail), reputando-se extinto em 60
(sessenta dias), apds o recebimento da comunicagdo por qualquer das partes.

Providéncia adotada: O preambulo foi ajustado nos seguintes termos (SEI 1163414):

Pelo presente instrumento particular, de um lado, a pessoa juridica acima qualificada, designada
simplesmente como apresentante e INSTITUTO DE ESTUDOS DE PROTESTO DE TiTULOS DO



BRASIL — SECAO SANTA CATARINA inscrito no CNPJ sob o n2 12.079.319/0001-33, situado na Rua
Fulvio Aducci, n. 1360, sala n. 409, Estreito, CEP 88075-000, Floriandpolis/SC, neste ato
representado por seu Presidente, GUSTAVO SOARES DE SOUZA LIMA, brasileiro, casado, tabelido,
portador do RG n2 2.583.212, inscrito no CPF sob o n? 018.352.719-44, designado simplesmente
como IEPTBSC. Resolvem celebrar o presente convénio, que se regera pelas seguintes clausulas,
bem como pelas normas descritas na Lei do Protesto e nas normas técnicas locais, especialmente
as contidas no Cdédigo de Normas da Corregedoria Geral da Justica de Santa Catarina, no

Regimento de Custas e Emolumentos, na Lei n? 13.019/2014 e seu Decreto Regulamentar n®

8.726/2016, bem como suas alteracdes e demais preceitos e principios de direito aplicaveis a
espécie e que o Plano de Trabalho é parte integrante deste instrumento celebrado:

Providéncia adotada: Foi incluido o seguinte texto no item 5 do plano de trabalho (SEI 1163283):

Para as situagdes de Retirada e Cancelamento de Protesto oriundas de erro da apresentante, nao
incidird sobre a apresentante o pagamento das Custas e Emolumentos devidos ao tabelionato.

"...0Outrossim, a considerar a regulamenta¢do disposta na citada Portaria, recomenda-se sejam
incluidas no Acordo a ser celebrado a mencdo de incidéncia a espécie, no que couber, das
disposi¢cdes constantes da Lei n2 13.019, de 31 de julho de 2014, regulamentada pelo Decreto n2
8.726, de 27 de abril de 2016, e suas alteragdes, assim como a inclusdo das seguintes cldusulas:"...

Providéncia adotada: O preambulo foi ajustado nos seguintes termos (SEI 1163414):

Pelo presente instrumento particular, de um lado, a pessoa juridica acima qualificada, designada
simplesmente como apresentante e INSTITUTO DE ESTUDOS DE PROTESTO DE TITULOS DO
BRASIL — SECAO SANTA CATARINA inscrito no CNPJ sob o n2 12.079.319/0001-33, situado na Rua
Falvio Aducci, n. 1360, sala n. 409, Estreito, CEP 88075-000, Floriandpolis/SC, neste ato
representado por seu Presidente, GUSTAVO SOARES DE SOUZA LIMA, brasileiro, casado, tabelido,
portador do RG n2 2.583.212, inscrito no CPF sob o n? 018.352.719-44, designado simplesmente
como IEPTBSC. Resolvem celebrar o presente convénio, que se regera pelas seguintes clausulas,
bem como pelas normas descritas na Lei do Protesto e nas normas técnicas locais, especialmente

as contidas no Cédigo de Normas da Corregedoria Geral da Justica de Santa Catarina, no

. i
espécie e que o Plano de Trabalho é parte integrante deste instrumento celebrado:

Parecer Juridico: "...Ainda, no que toca a minuta contratual, considerando a natureza juridica do
CRCSC, que enseja a competéncia da Justica Federal para eventual litigio judicial, orienta-se a
retificagdo da Clausula Décima Quinta do pacto a ser celebrado, a fim de que conste que as
partes elegem o Foro da Justica Federal da 42 Regido (Secdo de Floriandpolis) para dirimir
quaisquer duvidas e controvérsias do pacto que sejam, eventualmente, levadas ao Poder
Judiciario."...

Providéncia adotada: A Clausula Décima Sétimado Termo de Acordo foi ajustada nos sequintes termos

(SEI 1163414);

CLAUSULA DECIMA SETIMAS partes de comum acordo elegem o foro da Justica Federal da 42
Regido (Se¢do de Floriandpolis) para dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias oriundas do
presente instrumento.

Parecer Juridico: "...Contudo, no que toca a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS,
que demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, importa destacar que a
certiddao juntada ao documento SEI de id. n. 1094422 se encontra vencida, motivo pelo qual
orienta-se a supressdao com a juntada da respectiva certidao atualizada."...

Providéncia adotada: Foi juntada a certidao atualizada no processo (SEI 1166562):

Assim, considerando que todos os apontamentos foram superados, nos termos do parecer juridico,
encaminho para analise e assinatura da presidéncia do CRCSC a minuta do termo de acordo.



eil Documento assinado eletronicamente por Jhonatan Alberto Costa, Coordenador, em 16/12/2025, as
wd '

: Llil’ 16:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de
assinatura
eletrénica novembro de 2020.

Referéncia: Processo n® 9079626110000692.000083/2025-37 SEI n? 1163152
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PLANO DE ACAO

PLANO DE TRABALHO PARA CELEBRAGCAO DO CONVENIO ENTRE O CRCSC E O IEPTB/SC
1. INTRODUCAO

O presente Plano de Trabalho tem por finalidade subsidiar tecnicamente a celebragdo de convénio entre
o Conselho Regional de Contabilidade do Estado de Santa Catarina (CRCSC) e o Instituto de Estudos de
Protesto de Titulos do Brasil — Secdo Santa Catarina (IEPTB/SC), com o objetivo de viabilizar o envio de
CertidGes de Divida Ativa (CDAs) e outros documentos de divida a protesto extrajudicial.

Essa proposta estd alicercada na busca por solugdes eficazes e modernas de cobranga, orientadas pela
necessidade de ampliar a arrecadacdo, reduzir a inadimpléncia, reforcar o cumprimento dos deveres
fiscais dos profissionais da contabilidade e, por conseguinte, garantir a sustentabilidade financeira do
Conselho. Fundamenta-se ainda na diretriz institucional de integracdao entre tecnologia, governanca e
resultados, conforme o Planejamento Estratégico do Sistema CFC/CRCs para o ciclo 2018-2027.

2. FUNDAMENTAGAO ESTRATEGICA

A proposta de celebracio do presente convénio encontra-se integralmente alinhada ao Objetivo
Estratégico n? 7 do Mapa Estratégico do Sistema CFC/CRCs: "Garantir sustentabilidade orgamentaria e
financeira", conforme as Resolu¢des CFC n2 1.543/2018 e n2 1.676/2022. Este objetivo busca assegurar o
equilibrio financeiro da entidade por meio da ampliacdo da receita de contribuicdes, com especial
atencdo a reducgao dos indices de inadimpléncia e ao incremento da efetividade da cobranca.

Indicadores Relacionados:

Ampliagcdo da receita de contribui¢ao (anuidade de profissionais e organizagdes);
Indice de inadimpléncia profissional — geral;

Indice de inadimpléncia das organizag¢des contabeis — geral ;

Indice de custos operacionais (reduzido com a ado¢do de medidas extrajudiciais).

A adogao do protesto extrajudicial como ferramenta de cobranga representa, portanto, uma resposta
estratégica a um dos maiores desafios institucionais do CRCSC: a baixa recuperabilidade de créditos e o
alto custo da cobranga judicial, além do tempo excessivo necessario a sua tramitacao.

3. CONTEXTO NORMATIVO E EVOLUGAO DAS DIRETRIZES DE COBRANGA NO SISTEMA CFC/CRCs

Nos ultimos anos, a cobranca de créditos publicos tributarios passou por um processo relevante de
modernizacdo, visando maior eficiéncia, economicidade e proporcionalidade no uso dos meios
coercitivos por parte da Administragdo Publica. O Sistema CFC/CRCs acompanhou essa evolug¢do por
meio da revisdo do seu arcabouco normativo, em especial com a publicacdo do Manual de Cobranga do



Sistema CFC/CRCs (32 edigdo — 2023) e da Resolugdo CFC n2 1.684/2022.

Essa reestruturacdo interna responde a necessidade de adequacdo as mudancas legislativas nacionais,
como a Lei n? 14.195/2021, que promoveu alteracdes importantes na cobranca da divida ativa da Unido
e estabeleceu premissas aplicaveis aos Conselhos de Fiscalizacdo Profissional, notadamente no que se
refere ao uso preferencial de meios extrajudiciais de cobranca e a observancia de critérios de
racionalidade.

A esse cenario soma-se a publicacdo da Resolug¢do n2 547/2024, do Conselho Nacional de Satide (CNS),
a qual reforca a necessidade de adocgdo prioritaria de instrumentos extrajudiciais de cobranca, inclusive
com mencdao expressa ao uso do protesto de Certidoes de Divida Ativa como ferramenta eficaz e
preferencial. Essa diretriz é coerente com o que ja vem sendo implementado pelo Sistema CFC/CRCs por
meio da:

Valorizagdo da cobran¢ca administrativa estruturada em midltiplas etapas, com notificacGes,
parcelamentos, mutirdes e alertas preventivos;

Classificagdo dos créditos irrecuperaveis, irrisdrios e de dificil recuperagdo, conforme critérios técnicos
previstos no Manual de Cobranca;

Promogao do protesto extrajudicial de créditos vencidos como etapa final da cobranga administrativa,
antes do ajuizamento da execugao fiscal, como detalhado no capitulo 8 do Manual.

Desse modo, a celebragdo do convénio com o IEPTB/SC é a continuidade légica e operacional da
evolucdao normativa do Sistema. Ela fortalece o modelo de governanga orientado a resultados e promove
a conformidade com os preceitos da eficiéncia, economicidade, razoabilidade e moralidade
administrativa, conforme os principios constitucionais previstos no art. 37 da Constituicdo Federal.

Adicionalmente, a parceria atende aos parametros da Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD -
Lei n? 13.709/2018), conforme cldusulas especificas previstas na minuta contratual, que tratam da
responsabilidade compartilhada entre os controladores (CRCSC e IEPTB), com respeito a finalidade legal e
legitima da recuperacao de crédito.

Assim, o convénio integra-se perfeitamente ao modelo institucional de cobranga publica e as exigéncias
contemporaneas de sustentabilidade financeira, reducdo da judicializacdo e maximizacdo do retorno
sobre os recursos publicos mobilizados para fins de arrecadacao.

4. JUSTIFICATIVA TECNICA E ADMINISTRATIVA
4.1. Situagao Atual

O CRCSC enfrenta elevados indices de inadimpléncia em relagdo as anuidades, multas e débitos diversos,
o0 que compromete o pleno funcionamento de suas atividades finalisticas. Conforme o Manual de
Cobranca do Sistema CFC/CRCs, a ado¢do de meios eficientes de cobranga é fundamental para a
manutencdo da sustentabilidade institucional.

Apesar dos esforcos ja empreendidos em cobrancas administrativas, envio de notificacdes, ligacdes e
acordos de parcelamento, muitos débitos permanecem nao recuperados, sendo necessario avancar para
etapas coercitivas. A via judicial, por sua vez, se mostra dispendiosa e morosa, muitas vezes resultando
em custos superiores ao valor recuperado.

4.2. Vantagens da Celebra¢ao do Convénio
A formalizagdo do convénio com o IEPTB/SC possibilita ao CRCSC:
Agilidade no encaminhamento de titulos para protesto;

Auséncia de custos iniciais ao Conselho, com pagamento dos emolumentos condicionado ao éxito na
recuperagao;

Maior efetividade na recuperagdo dos créditos, pela imposicdo legal ao devedor de regularizar a
situacdo para evitar restricdes crediticias;



Reduc¢io da judicializagdo e dos custos com procuradorias, honorarios, custas e diligéncias;
Transparéncia e rastreabilidade, com controle dos titulos em ambiente eletrénico seguro;
Atendimento a LGPD, conforme cldusulas contratuais especificas;

Conformidade com a legisla¢cao estadual e normativa do CNJ sobre o protesto extrajudicial.

5. DESCRICAO DO OBJETO DO CONVENIO

O objeto do convénio é o envio e gerenciamento, por meio eletronico, de Certidées de Divida Ativa
(CDAs) e outros documentos de divida do CRCSC, para fins de protesto extrajudicial nos tabelionatos do
domicilio do devedor.

A operacionalizacdo ocorrera por meio da Central de Remessa de Arquivos (CRA) gerida pelo IEPTB/SC,
com possivel integracdo aos sistemas do Conselho.

Para as situagOes de Retirada e Cancelamento de Protesto oriundas de erro da apresentante, nao incidird sobre a
apresentante o pagamento das Custas e Emolumentos devidos ao tabelionato.

6. ETAPAS E CRONOGRAMA

Etapa Descrigao Prazo Estimado
1 Mapeamento de débitos elegiveis ao protesto 30 dias

2 Adequacdo de sistemas e testes com a CRA 20 dias

3 Celebracao formal do convénio e publicacao 10 dias

4 Treinamento das equipes envolvidas 10 dias

5 Inicio da remessa de titulos Continuo

6 Monitoramento e avaliacdo de resultados Trimestral

7. RECURSOS ENVOLVIDOS

N3do havera aporte financeiro direto ou cessdao de recursos materiais entre as partes. A parceria prevé
gue os emolumentos dos cartdrios sejam pagos pelo devedor, e, apenas nas hipéteses de retirada
antecipada, cancelamento judicial ou sustacdo do protesto, o CRCSC assume os custos conforme
cladusulas especificas.

8. MONITORAMENTO, INDICADORES E PRESTAGAO DE CONTAS

A execucgdo do convénio sera monitorada com base nos seguintes indicadores:
% de titulos regularizados apés protesto;

Reducgdo doindice de inadimpléncia global;

Receita efetivada;

9. RISCOS, LIMITAGOES E MEDIDAS DE MITIGAGAO

Risco Medida Preventiva




Volume elevado de protestos gerando Adocdo de comunicagdo prévia clara e escalonada.
insatisfacdao

Contestacdo judicial de titulos Revisdo da base de dados e fundamentos legais.

Problemas com integracdo sistémica Fase de testes e acompanhamento técnico.

Rejeicdo de titulos por inconsisténcia Padronizacdo da emissdo das CDAs e capacitacdo de
documental servidores.

10. CONSIDERAGOES FINAIS

A proposta de celebracdo do presente convénio representa o fortalecimento, com a eficiéncia e
sustentabilidade da gestao administrativa do CRCSC. Trata-se de medida coerente com as diretrizes
nacionais, com o Planejamento Estratégico do Sistema CFC/CRCs e com as boas praticas de governanga
publica.

O protesto extrajudicial como instrumento de cobranca mantém o compromisso institucional com a
recuperacao responsavel de receitas, com a protecdo do interesse publico e com a otimizacdo dos
recursos da autarquia.

'I Documento assinado eletronicamente por Jhonatan Alberto Costa, Coordenador, em 15/12/2025, as
ﬁglﬂ Ijﬂ 15:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de
eletrbnica novembro de 2020.

Fa 1oL https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1163283 e o
= cOdigo CRC EC2ECCO1.

Referéncia: Processo n2 9079626110000692.000083/2025-37 SEI'n? 1163283
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REVISAO 11

ACORDO DE COOPERACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM INSTITUTO DE ESTUDOS DE PROTESTO DE
TITULOS DO BRASIL — SECAO SANTA CATARINA E O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SANTA CATARINA.

DADOS DA AUTARQUIA/ORGAO PUBLICO
NOME (PJ): CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA
DOCUMENTO (CNPJ): 83.901.983/0001-64

LOGRADOURO: AVENIDA OSVALDO RODRIGUES CABRAL NUMERO: 1900
COMPLEMENTO: PREDIO CRCSC

BAIRRO: CENTRO CIDADE: FLORIANOPOLIS

CEP: 88015-710 | UF: SC TELEFONE: 48 3027-7000

DESIGNADO PARA OPERAR O SISTEMA CENPROT-SC

NOME: ALEXANDRA SOMER BERNARDES

E-MAIL: coordenador.relacionamento@crcsc.org.br \ TELEFONE: 48 3027-7036
RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DESTE CONVENIO

NOME: MARISA LUCIANA SCHVABE DEMORAIS ‘ CPF: 642.133.239-00
LOGRADOURO: RUA MANOEL LOUREIRO ‘ NUMERO: 1555
COMPLEMENTO: CASA

BAIRRO: BARREIROS CIDADE: SAO JOSE

CEP: 88117-330 ‘ UF: SC TELEFONE: 48 3027-7044

E-MAIL: diretorial@crcsc.org.br

MINUTA — 05 ACORDO DE COOPERACAO AUTARQUIAS E ORGAOS PUBLICOS

Pelo presente instrumento particular, de um lado, a pessoa juridica acima qualificada, designada
simplesmente como apresentante e INSTITUTO DE ESTUDOS DE PROTESTO DE TiTULOS DO
BRASIL — SECAO SANTA CATARINA inscrito no CNPJ sob o n2 12.079.319/0001-33, situado na Rua
Falvio Aducci, n. 1360, sala n. 409, Estreito, CEP 88075-000, Florianépolis/SC, neste ato
representado por seu Presidente, GUSTAVO SOARES DE SOUZA LIMA, brasileiro, casado, tabelido,
portador do RG n? 2.583.212, inscrito no CPF sob 0 n2 018.352.719-44, designado simplesmente
como IEPTBSC. Resolvem celebrar o presente convénio, que se regera pelas seguintes clausulas,
bem como pelas normas descritas na Lei do Protesto e nas normas técnicas locais, especialmente
as contidas no Cdédigo de Normas da Corregedoria Geral da Justica de Santa Catarina, no
Regimento de Custas e Emolumentos, na Lei n® 13.019/2014 e seu Decreto Regulamentar n®
8.726/2016, bem como suas alteracdes e demais preceitos e principios de direito aplicaveis a
espécie e que o Plano de Trabalho é parte integrante deste instrumento celebrado:

CLAUSULA PRIMEIRA: A partir da data da assinatura deste convénio, a apresentante estard
credenciada a enviar titulos ou documentos de divida a Protesto, independentemente do
depdsito prévio dos emolumentos devidos nas Comarcas Conveniadas.

CLAUSULA SEGUNDA: A apresentante recebera do IEPTBSC, usudrio e senha de acesso ao
sistema CRA Estadual, manual de utilizagao do Sistema e relagdo das cidades catarinenses com
1

& RUA FOLVIO ADUCCI, 1360 - SALA 409 @ WWW.CARTORIOSDEPROTESTOSC.COM FONE: 48 3091.1965
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suas respectivas comarcas. E ainda, terd o suporte permanente da estrutura do IEPTBSC para
inserir titulos e fazer o acompanhamento dos retornos.

Paragrafo unico: Quando houver alteracdo de algum dos dados informados no formuldrio da
pagina um deste contrato, o IEPTBSC deve ser comunicado formalmente, via e-mail, para a
atualizacdo cadastral junto a CENPROT-SC.

CLAUSULA TERCEIRA: S3o de inteira responsabilidade da apresentante os dados fornecidos aos
tabelionatos, cabendo a estes a mera instrumentalizagdo dos titulos e documentos de divida,
bem como a verificagao dos caracteres formais extrinsecos, ndao devendo imiscuir-se nas causas
gue lhe deram origem.

CLAUSULA QUARTA: A apresentante se compromete a enviar apenas os titulos e documentos
de dividas dos devedores domiciliados no(s) municipio(s) que integram as Comarcas do Estado
de Santa Catarina, para a qual os tabelides signatarios receberam a delegacdo estatal, em
observancia ao principio da territorialidade.

Paragrafo primeiro: Em caso de remessa eletronica, a apresentante devera transmitir o(s)
arquivo(s), respeitando os seguintes limites:

a) Para remessa de titulos pelo apresentante: 10:50h;

b) Para pedido de desisténcia pelo apresentante: 16h;

c) Para pedido de cancelamento pelo apresentante: 16h;

d) Para confirmacdo (serventia ou distribuidor, onde houver): 14h;

e) Para envio do retorno pelas serventias/cartérios: 14h.

Paragrafo segundo: Somente os arquivos que atendam as especificagcdes técnicas dos sistemas
disponibilizados pelos tabelides serao processados.

Paragrafo terceiro: Os arquivos que ndo atenderem as especificacdes técnicas e legais
(inconsisténcias no nome, no valor ou fora do perimetro, por exemplo) serdo devolvidos e ndo
processados.

Paragrafo quarto: Os valores devidos pela distribuicdo dos titulos e outros documentos de divida
pertencem ao Poder Judiciario e ndo constituem objeto deste convénio. No entanto, as partes
ajustam que os tabelides convenentes pagarao ao TJSC a distribuicao dos Titulos enviados pela
apresentante.

Paragrafo quinto: Os Instrumentos de Protesto emitidos ficam em posse do tabelionato que o
emitiu, e disponibilizados no formato digital na prépria plataforma CENPROT-SC, podendo ser
extraido a qualquer tempo.

CLAUSULA QUINTA: A apresentante deverd encaminhar por meio da CENPROT-SC a imagem do
DAM (Documento de Arrecadac¢do Municipal) e/ou imagem da CDA (Certiddo de Divida Ativa)
até a primeira quinzena de cada més. Sendo que o vencimento do Documento de Arrecadacdo
Municipal deve ter sua data de vencimento até o ultimo dia util do més.

Paragrafo unico: O tabelionato, no caso de recebimento dos valores, compromete-se em quitar
o Documento de Arrecadacdo Municipal referente a divida, em até 24 (vinte e quatro) horas
apos o recebimento. Resguardando-se, nos casos de recebimento em cheque, aguardando a
compensacado para quitacao do referido documento.

CLAUSULA SEXTA: A apresentante solicitara informagdes sobre o andamento de seus titulos e
documentos de divida ao IEPTBSC, preferencialmente por e-mail, observando-se que a resposta
sera enviada apenas no horario de funcionamento das serventias.
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CLAUSULA SETIMA: Fica a apresentante isenta do pagamento da taxa de gravacdo eletronica.

CLAUSULA OITAVA: Quando do pagamento do titulo efetuado diretamente na apresentante,
obrigar-se-d4 a mesma cientificar formalmente o devedor que o mesmo devera comparecer ao
tabelionato para pagamento das custas e emolumentos nas situacdes de Retirada (anterior ao
protesto) e Cancelamento (ja protestado).

Paragrafo unico: A apresentante devera comunicar o pagamento dos titulos ao tabelionato
competente imediatamente, a fim de se promover a comunicacdo aos orgaos de restricao ao
crédito. A mencionada comunicacdo deve ser realizada, de forma eletronica, através do Sistema
CENPROT-SC (Desisténcia/Cancelamento).

CLAUSULA NONA: Para as situacdes de Retirada e Cancelamento de Protesto oriundas de erro
da apresentante, ndo incidird sobre a apresentante o pagamento das Custas e Emolumentos
devidos ao tabelionato.

Paragrafo unico: Os tramites formais do Protesto prosseguirdo em detrimento do ndo
comparecimento do devedor e/ou manifestacdo da apresentante.

CLAUSULA DECIMA: As partes se comprometem a resguardar o sigilo das informacdes recebidas
e a assegurar a seguranca dos atos realizados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LGPD). As Partes declaram ter
ciéncia do inteiro teor da Lei 13.709/18 (“Lei Geral de Protecdo de Dados” ou “LGPD”), obrigando-se, por
si e por seus colaboradores, a atuar em conformidade a Lei, ou demais legislacdes vigentes, sempre
observando as determinagdes dos érgdos fiscalizadores e reguladores sobre esta matéria.

Paragrafo Primeiro: As partes declaram expressamente que adotam em suas praticas todos as medidas
necessdrias para manter a confidencialidade, integridade e disponibilidade dos dados pessoais coletados
e tratados no cumprimento do objeto do presente contrato, bem como para dar suporte ao cumprimento
de todos os direitos dos titulares de dados previstos no art. 18 da Lei n.2 13.709/2018.

Paragrafo Segundo: As Partes concordam que na execuc¢do do objeto deste contrato, o qual estd
relacionado ao convénio com o IEPTB, para que possa utilizar os servicos do mesmo, o IEPTB ndo
compartilhard dados pessoais com a CONVENIADA, sendo a CONVENIADA controladora dos dados
pessoais que coletar.

Paragrafo Terceiro: O tratamento de dados pessoais para fins do convénio esta limitado as atividades
necessdrias ao atingimento das finalidades, oferecimento de convénios, utilizando assim a execucdo de
contrato (artigo 7, inciso X da Lei n2 13.709/2018), utilizando-os além desta finalidade, quando seja o
caso, em cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria, no exercicio regular de direito, por
determinacao judicial ou por requisicdao da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados - ANPD.

Paragrafo Quarto: A CONVENIADA, como controladora dos dados pessoais, se compromete a adotar
medidas de seguranca, técnicas e administrativas suficientes para proteger os dados pessoais de acessos
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e de tratamento ndo autorizados, transmissdao ou qualquer forma de utilizacdo inadequada ou ilicita
prevista em lei.

Paragrafo Quinto: A CONVENIADA devera limitar o acesso aos dados pessoais que tratar em nome de
outro participante do convénio e terceiros, a seus colaboradores que tenham necessidade de acesso a
tais dados pessoais para executarem as suas fungoes.

Paragrafo Sexto: A CONVENIADA tratard os dados pessoais com a finalidade exclusiva estritamente
necessaria ao cumprimento do Convénio.

Paragrafo Sétimo: As partes deverdo informar um ao outro em periodo de no maximo 24 (vinte e quatro)
horas, apds ter tomado conhecimento do incidente, com as informacdes pertinentes aos incidentes,
podendo utilizar o modelo de notificagdo indicado pela ANPD.

Paragrafo Oitavo: A CONVENIADA é responsavel pela notificacdo a Autoridade Nacional de Protecdo de
Dados e aos titulares de dados pessoais, quando necessario, e a IEPTB devera auxiliar a CONVENIADA em
todas as etapas necessarias.

Paragrafo Nono: Em caso de solicitacdo de titulares, direitos descritos no artigo 92 da Lei Geral de
Protecdo de Dados, a CONVENIADA devera informar em até 48 (quarenta e oito) horas o IEPTB, quando
receber uma solicitacdo de um titular de dados, a respeito dos seus dados pessoais.

Paragrafo Décima: O IEPTB auxiliard a CONVENIADA quando necessario para que a CONVENIADA atenda
uma solicitagao de um titular de dados e da Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: O presente convénio tera vigéncia por 12 (doze) meses, contados
da data de sua assinatura, podendo sua vigéncia ser prorrogada desde que comprovada a
vantajosidade da celebracdo, de acordo com o interesse publico.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Este convénio podera ser rescindido por qualquer dos participes,
mediante comunicacdo escrita, de forma fisica ou eletrénica (e-mail), reputando-se extinto em
60 (sessenta dias), apds o recebimento da comunicacdo por qualquer das partes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Eventuais duvidas, omissdes e controvérsias oriundas deste
Convénio serdo dirimidas pelos participes e as correspondéncias, as quais serdo remetidas de
forma fisica ou eletronica (e-mail ou sistema CENPROT-SC) e que tenham por objetivo
regulamentar ou explicitar o conteldo deste instrumento, passardo a fazer parte integrante
dele, desde que sejam datadas, assinadas e devidamente entregues.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: As despesas necessarias ao cumprimento do presente acordo de
cooperacao serdo da responsabilidade de cada participe em sua atuacdo, nos termos das demais
cldusulas contantes neste Termo.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA: Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes, em
decorréncia das atividades relativas ao presente acordo de cooperacao, ndo sofrerdo alteracao
na sua vinculacdo, nem acarretardo quaisquer 6nus ao outro participe, ndo implicando
responsabilidade soliddria ou subsididria da administracdo publica a inadimpléncia da
organizacdo da sociedade civil.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: As partes de comum acordo elegem o foro da Justica Federal da 42
Regido (Secdo de Floriandpolis) para dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias oriundas do
presente instrumento.

E, por estarem assim perfeitamente justos e contratados, firmam o presente instrumento em
duas vias de igual forma e teor, perante as testemunhas abaixo, para que surta seus efeitos
juridicos e legais.

Floriandpolis (SC),31 de outubro de 2025.

Nome do responséavel: MARISA LUCIANA IEPTB SC - PRESIDENTE

SCHVABE DE MORAIS GUSTAVO SOARES DE SOUZA LIMA
CPF do responsavel: 642.133.239-00

Testemunhas:
Nome: JHONATAN ALBERTO COSTA Nome: ALEXANDRA SOMER BERNARDES
CPF: 055.428.909-11 CPF: 014.586.499-54
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ACORDO DE COOPERAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM INSTITUTO DE ESTUDOS DE PROTESTO DE
TITULOS DO BRASIL — SEGAO SANTA CATARINA E O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SANTA CATARINA.

DADOS DA AUTARQUIA/ORGAO PUBLICO
NOME (PJ): CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA
DOCUMENTO (CNPJ): 83.901.983/0001-64

LOGRADOURO: AVENIDA OSVALDO RODRIGUES CABRAL NUMERO: 1900
COMPLEMENTO: PREDIO CRCSC

BAIRRO: CENTRO CIDADE: FLORIANOPOLIS

CEP: 88015-710 | UF: SC TELEFONE: 48 3027-7000

DESIGNADO PARA OPERAR O SISTEMA CENPROT-SC

NOME: ALEXANDRA SOMER BERNARDES

E-MAIL: coordenador.relacionamento@crcsc.org.br \ TELEFONE: 48 3027-7036
RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DESTE CONVENIO

NOME: MARISA LUCIANA SCHVABE DEMORAIS ‘ CPF: 642.133.239-00
LOGRADOURO: RUA MANOEL LOUREIRO ‘ NUMERO: 1555
COMPLEMENTO: CASA

BAIRRO: BARREIROS CIDADE: SAO JOSE

CEP: 88117-330 ‘ UF: SC TELEFONE: 48 3027-7044

E-MAIL: diretorial@crcsc.org.br

ACORDO DE COOPERACAO AUTARQUIAS E ORGAOS PUBLICOS

Pelo presente instrumento particular, de um lado, a pessoa juridica acima qualificada, designada
simplesmente como apresentante e INSTITUTO DE ESTUDOS DE PROTESTO DE TITULOS DO
BRASIL — SECAO SANTA CATARINA inscrito no CNPJ sob o n2 12.079.319/0001-33, situado na Rua
Falvio Aducci, n. 1360, sala n. 409, Estreito, CEP 88075-000, Floriandpolis/SC, neste ato
representado por seu Presidente, GUSTAVO SOARES DE SOUZA LIMA, brasileiro, casado, tabelido,
portador do RG n? 2.583.212, inscrito no CPF sob 0 n2 018.352.719-44, designado simplesmente
como IEPTBSC. Resolvem celebrar o presente convénio, que se regera pelas seguintes clausulas,
bem como pelas normas descritas na Lei do Protesto e nas normas técnicas locais,
especialmente as contidas no Cdodigo de Normas da Corregedoria Geral da Justica de
Santa Catarina, no Regimento de Custas e Emolumentos, na Lei n? 13.019/2014 e seu
Decreto Regulamentar n? 8.726/2016, bem como suas altera¢cdes e demais preceitos e
principios de direito aplicaveis a espécie e que o Plano de Trabalho é parte integrante deste
instrumento celebrado:

CLAUSULA PRIMEIRA: A partir da data da assinatura deste convénio, a apresentante estara
credenciada a enviar titulos ou documentos de divida a Protesto, independentemente do
depdsito prévio dos emolumentos devidos nas Comarcas Conveniadas.

CLAUSULA SEGUNDA: A apresentante receberd do IEPTBSC, usudrio e senha de acesso
ao sistema CRA Estadual, manual de utilizacdo do Sistema e relacdo das cidades catarinensds
com
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suas respectivas comarcas. E ainda, terd o suporte permanente da estrutura do IEPTBSC para
inserir titulos e fazer o acompanhamento dos retornos.

Paragrafo unico: Quando houver alteracdo de algum dos dados informados no formuldrio da
pagina um deste contrato, o IEPTBSC deve ser comunicado formalmente, via e-mail, para a
atualizacdo cadastral junto a CENPROT-SC.

CLAUSULA TERCEIRA: S3o de inteira responsabilidade da apresentante os dados fornecidos aos
tabelionatos, cabendo a estes a mera instrumentalizagdo dos titulos e documentos de divida,
bem como a verificagao dos caracteres formais extrinsecos, ndao devendo imiscuir-se nas causas
gue lhe deram origem.

CLAUSULA QUARTA: A apresentante se compromete a enviar apenas os titulos e documentos
de dividas dos devedores domiciliados no(s) municipio(s) que integram as Comarcas do Estado
de Santa Catarina, para a qual os tabelides signatarios receberam a delegacdo estatal, em
observancia ao principio da territorialidade.

Paragrafo primeiro: Em caso de remessa eletronica, a apresentante devera transmitir o(s)
arquivo(s), respeitando os seguintes limites:

a) Para remessa de titulos pelo apresentante: 10:50h;

b) Para pedido de desisténcia pelo apresentante: 16h;

c) Para pedido de cancelamento pelo apresentante: 16h;

d) Para confirmacdo (serventia ou distribuidor, onde houver): 14h;

e) Para envio do retorno pelas serventias/cartérios: 14h.

Paragrafo segundo: Somente os arquivos que atendam as especificagcdes técnicas dos sistemas
disponibilizados pelos tabelides serao processados.

Paragrafo terceiro: Os arquivos que ndo atenderem as especificacdes técnicas e legais
(inconsisténcias no nome, no valor ou fora do perimetro, por exemplo) serdo devolvidos e ndo
processados.

Paragrafo quarto: Os valores devidos pela distribuicdo dos titulos e outros documentos de divida
pertencem ao Poder Judiciario e ndo constituem objeto deste convénio. No entanto, as partes
ajustam que os tabelides convenentes pagarao ao TJSC a distribuicao dos Titulos enviados pela
apresentante.

Paragrafo quinto: Os Instrumentos de Protesto emitidos ficam em posse do tabelionato que o
emitiu, e disponibilizados no formato digital na prépria plataforma CENPROT-SC, podendo ser
extraido a qualquer tempo.

CLAUSULA QUINTA: A apresentante deverd encaminhar por meio da CENPROT-SC a imagem do
DAM (Documento de Arrecadac¢do Municipal) e/ou imagem da CDA (Certiddo de Divida Ativa)
até a primeira quinzena de cada més. Sendo que o vencimento do Documento de Arrecadacdo
Municipal deve ter sua data de vencimento até o ultimo dia util do més.

Paragrafo unico: O tabelionato, no caso de recebimento dos valores, compromete-se em quitar
o Documento de Arrecadacdo Municipal referente a divida, em até 24 (vinte e quatro) horas
apos o recebimento. Resguardando-se, nos casos de recebimento em cheque, aguardando a
compensacado para quitacao do referido documento.

CLAUSULA SEXTA: A apresentante solicitara informagdes sobre o andamento de seus titulos e
documentos de divida ao IEPTBSC, preferencialmente por e-mail, observando-se que a resposta
sera enviada apenas no horario de funcionamento das serventias.
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CLAUSULA SETIMA: Fica a apresentante isenta do pagamento da taxa de gravacdo eletronica.

CLAUSULA OITAVA: Quando do pagamento do titulo efetuado diretamente na apresentante,
obrigar-se-d4 a mesma cientificar formalmente o devedor que o mesmo devera comparecer ao
tabelionato para pagamento das custas e emolumentos nas situacdes de Retirada (anterior ao
protesto) e Cancelamento (ja protestado).

Paragrafo unico: A apresentante devera comunicar o pagamento dos titulos ao tabelionato
competente imediatamente, a fim de se promover a comunicacdo aos orgaos de restricao ao
crédito. A mencionada comunicacdo deve ser realizada, de forma eletronica, através do Sistema
CENPROT-SC (Desisténcia/Cancelamento).

CLAUSULA NONA: Para as situacdes de Retirada e Cancelamento de Protesto oriundas de erro
da apresentante, ndo incidird sobre a apresentante o pagamento das Custas e Emolumentos
devidos ao tabelionato.

Paragrafo unico: Os tramites formais do Protesto prosseguirdo em detrimento do ndo
comparecimento do devedor e/ou manifestacdo da apresentante.

CLAUSULA DECIMA: As partes se comprometem a resguardar o sigilo das informacdes recebidas
e a assegurar a seguranca dos atos realizados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LGPD). As Partes declaram ter
ciéncia do inteiro teor da Lei 13.709/18 (“Lei Geral de Protecdo de Dados” ou “LGPD”), obrigando-se, por
si e por seus colaboradores, a atuar em conformidade a Lei, ou demais legislacdes vigentes, sempre
observando as determinagdes dos érgdos fiscalizadores e reguladores sobre esta matéria.

Paragrafo Primeiro: As partes declaram expressamente que adotam em suas praticas todos as medidas
necessdrias para manter a confidencialidade, integridade e disponibilidade dos dados pessoais coletados
e tratados no cumprimento do objeto do presente contrato, bem como para dar suporte ao cumprimento
de todos os direitos dos titulares de dados previstos no art. 18 da Lei n.2 13.709/2018.

Paragrafo Segundo: As Partes concordam que na execuc¢do do objeto deste contrato, o qual estd
relacionado ao convénio com o IEPTB, para que possa utilizar os servicos do mesmo, o IEPTB ndo
compartilhard dados pessoais com a CONVENIADA, sendo a CONVENIADA controladora dos dados
pessoais que coletar.

Paragrafo Terceiro: O tratamento de dados pessoais para fins do convénio esta limitado as atividades
necessdrias ao atingimento das finalidades, oferecimento de convénios, utilizando assim a execucdo de
contrato (artigo 7, inciso X da Lei n2 13.709/2018), utilizando-os além desta finalidade, quando seja o
caso, em cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria, no exercicio regular de direito, por
determinacao judicial ou por requisicdao da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados - ANPD.

Paragrafo Quarto: A CONVENIADA, como controladora dos dados pessoais, se compromete a adotar
medidas de seguranca, técnicas e administrativas suficientes para proteger os dados pessoais de acessos
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e de tratamento ndo autorizados, transmissdao ou qualquer forma de utilizacdo inadequada ou ilicita
prevista em lei.

Paragrafo Quinto: A CONVENIADA devera limitar o acesso aos dados pessoais que tratar em nome de
outro participante do convénio e terceiros, a seus colaboradores que tenham necessidade de acesso a
tais dados pessoais para executarem as suas fungdes.

Paragrafo Sexto: A CONVENIADA tratard os dados pessoais com a finalidade exclusiva estritamente
necessaria ao cumprimento do Convénio.

Paragrafo Sétimo: As partes deverdo informar um ao outro em periodo de no maximo 24 (vinte e quatro)
horas, apds ter tomado conhecimento do incidente, com as informacdes pertinentes aos incidentes,
podendo utilizar o modelo de notificacdo indicado pela ANPD.

Paragrafo Oitavo: A CONVENIADA é responsavel pela notificacdo a Autoridade Nacional de Protecado de
Dados e aos titulares de dados pessoais, quando necessario, e a IEPTB devera auxiliar a CONVENIADA em
todas as etapas necessarias.

Paragrafo Nono: Em caso de solicitacdo de titulares, direitos descritos no artigo 92 da Lei Geral de
Protecdo de Dados, a CONVENIADA devera informar em até 48 (quarenta e oito) horas o IEPTB, quando
receber uma solicitacdo de um titular de dados, a respeito dos seus dados pessoais.

Paragrafo Décima: O IEPTB auxiliard a CONVENIADA quando necessario para que a CONVENIADA atenda
uma solicitagao de um titular de dados e da Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: O presente convénio tera vigéncia por 12 (doze) meses, contados
da data de sua assinatura, podendo sua vigéncia ser prorrogada desde que comprovada a
vantajosidade da celebracdo, de acordo com o interesse publico.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Este convénio podera ser rescindido por qualquer dos participes,
mediante comunicacdo escrita, de forma fisica ou eletrénica (e-mail), reputando-se extinto em
60 (sessenta dias), apds o recebimento da comunicacdo por qualquer das partes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Eventuais duvidas, omissdes e controvérsias oriundas deste
Convénio serdo dirimidas pelos participes e as correspondéncias, as quais serdo remetidas de
forma fisica ou eletronica (e-mail ou sistema CENPROT-SC) e que tenham por objetivo
regulamentar ou explicitar o conteldo deste instrumento, passardo a fazer parte integrante
dele, desde que sejam datadas, assinadas e devidamente entregues.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: As despesas necessarias ao cumprimento do presente acordo de
cooperacao serdo da responsabilidade de cada participe em sua atuacdo, nos termos das demais
cldusulas contantes neste Termo.

& RUA FOLVIO ADUCCI, 1360 - SALA 409 @ WWW.CARTORIOSDEPROTESTOSC.COM FONE: 48 3091.1965
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CLAUSULA DECIMA SEXTA: Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes, em
decorréncia das atividades relativas ao presente acordo de cooperagao, ndo sofrerdo alteracao
na sua vinculacdo, nem acarretardo quaisquer O6nus ao outro participe, ndo implicando
responsabilidade soliddria ou subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da
organizacdo da sociedade civil.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: As partes de comum acordo elegem o foro da Justica Federal da 42
Regido (Secdo de Floriandpolis) para dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias oriundas do
presente instrumento.

E, por estarem assim perfeitamente justos e contratados, firmam o presente instrumento em
duas vias de igual forma e teor, perante as testemunhas abaixo, para que surta seus efeitos
juridicos e legais.

Floriandpolis (SC), 16 de dezembro de 2025.

MARISA LUCIANA Assinado de forma digital por ASSINADO DIGITALMENTE ‘
SCHVABE DE MARISA LUCIANA SCHVABE DE GUSTAVO SOARES DE SOUZA LIMA
MQBA5:64213323900 Nesro o gy @ serpRO
MORAIS:64213323900 Dados: 2025.12.16 16:20:35 -03'00' e
Nome do responséavel: MARISA LUCIANA IEPTB SC - PRESIDENTE
SCHVABE DE MORAIS GUSTAVO SOARES DE SOUZA LIMA
CPF do responsavel: 642.133.239-00
Testemunhas:
JHONATAN ALBERTO oo acamara ! P o [ttt
. COSTA:05542890911 ALEXANDRA SOME
COSTA:05542890911 Dados: 2025.12.16 16:22:02 -03'00' BERNARDES:01458649954 Eéézg%;)gg;;:{ggg?;go—03'00'
Nome: JHONATAN ALBERTO COSTA Nome: ALEXANDRA SOMER BERNARDES
CPF: 055.428.909-11 CPF: 014.586.499-54
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA
Memorando n2 1/2025/CRCSC-DEINFRA/CRCSC-DAI/CRCSC-PRES/CRCSC-CONSDIR/CRCSC-PLEN/CRCSC

Senhor, JULIANO DA CONCEICAO PARADEDA
Auxiliar Administrativo

Assunto: Nomeagao da Equipe de Fiscalizagdao de Contrato.

1. Com base no plano de trabalho para celebracdo do convénio entre o CRCSC e o IEPTB/SC
apresentado, se faz necessdria a nomeacao da equipe de fiscalizacdo do contrato, nos termos do art. 72
da Lei federal 14.133/2021.

2. Devera ser nomeada a equipe de fiscalizacdo do contrato, com a Sra. Talita Zilio
Albiero como fiscal titular, Roberta Germani como fiscal substituto, Alexandra Somer como gestor titular
e Jhonatan Alberto Costa como gestor substituto do contrato

3. Os agentes devem tomar conhecimento das nomeacdes, nos termos do §12 do art. 82 do
decreto 11.246/2023.

4, Submeter para avaliacdo da presidéncia do CRCSC, dando, posteriormente, os
encaminhamentos necessarios.

Documentos | - Plano de Trabalho (SEI 1163283).
Relacionados:

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por Pamela Duart Araujo Parizotto, Auxiliar Administrativo, em
06/01/2026, as 09:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
el ;
2 &)
assinatura
eletrénica

M acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1180642 e o
b= codigo CRC 9CEB360F.

Referéncia: Processo n2 9079626110000692.000083/2025-37 SEI n? 1180642
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA
Av. Osvaldo Rodrigues Cabral, 1900, - Bairro Centro, Florianépolis/SC, CEP 88015-710
Telefone: (48) 3027-7000 - www.crcsc.org.br E-mail: crcsc@ crcsc.org.br

PORTARIA CRCSC N.2 020, DE 8 DE JANEIRO DE 2026.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA, no
exercicio de suas atribuicoes legais e regimentais, resolve:

Art. 12 Ficam nomeados (as) os (as) colaboradores (as), abaixo relacionados (as), como
Gestores e Fiscais de Contrato, para responder pela gestdo, acompanhamento, fiscalizacdo e avaliacdo da
execucdo do contrato decorrente do Processo SEI n? 9079626110000692.000083/2025-37.

Gestor Titular: Alexandra Somer Matricula: 10

Gestor Substituto: Jhonatan Alberto Costa Matricula: 254

Fiscal Administrativo, Técnico e Talita Zilio Albiero Matricula: 141

Setorial (Titular):

Fiscal Administrativo, Técnico e Roberta Germani Matricula: 339

Setorial (Substituto):

Objeto: Convénio de cooperacdo técnica com o IEPTB/SC para envio de CertidSes de
Divida Ativa (CDAs) e outros documentos de divida do CRCSC a protesto
extrajudicial, visando ampliar a efetividade da recuperacdo de créditos

Tipo de contratacdo do objeto desta contratacdo:

Aquisi¢ao Servigo ndo continuado
X | Servico continuado Obra e reforma abaixo de R$650.000,00
Servigo continuado com cessdao de mao de obra Obra e reforma acima de R$650.000,00

Art. 22 A equipe de gestores e fiscais de contrato devera adotar o Decreto n2 11.246/2022,
gue dispde sobre a atuacdo dos gestores e fiscais de contratos no dmbito da administracdo publica
federal.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e tera validade enquanto
permanecer vigente o contrato.

CONTADOR LECIR DOS PASSOS GHISI

Presidente

eil . | Documento assinado eletronicamente por Lecir dos Passos Ghisi, Presidente, em 08/01/2026, as
ﬁmm& ['_?_l] 15:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

eletrbnica


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
1 https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n2 9079626110000698.000014/2025-73 SEIn? 1182616
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

TERMO DE CIENTIFICACAO

Em conformidade com o previsto no §12 do art. 82 do Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022, e
com o inciso Il do art. 82 da IN SEGES 05/2017, eu, Talita Zilio Albiero, empregada efetiva deste Conselho
Regional de Contabilidade de Santa Catarina, sob a matricula n2 141, rregistro minha cientificacdo quanto
a indicagdo para atuar como fiscal titular de contrato, conforme Portaria Designacdo n2 020/2026,
acostada ao presente processo.

Nos termos do que estabelece o art. 10 do Decreto n® 11.246/2022, informo que:

[x] Encontro-me apto para a atribuicdo a mim conferida.

[ ] Necessito de treinamento para a atribuicdo a mim conferida, considerando a especificidade dos
servicos objeto do presente processo.

Declaro pleno conhecimento das disposicdes previstas no Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022.

Talita Zilio Albiero

'I Documento assinado eletronicamente por Talita Zilio Albiero, Auxiliar Administrativo, em 08/01/2026,
Jel- lil' as 17:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13
assinatura

de novembro de 2020.

eletrénica

§ https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1185193 e o
= cOdigo CRC A29F7345.

Referéncia: Processo n° 9079626110000692.000083/2025-37 SEIn® 1185193
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

TERMO DE CIENTIFICACAO

Em conformidade com o previsto no §12 do art. 82 do Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022, e
com o inciso Il do art. 82 da IN SEGES 05/2017, eu, Alexandra Somer Bernardes, empregada efetiva deste
Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina, sob a matricula n? 10, registro minha
cientificacdo quanto a indicacdo para atuar como gestora titular de contrato, conforme Portaria
Designacdo n? 020/2026, acostada ao presente processo.

Nos termos do que estabelece o art. 10 do Decreto n® 11.246/2022, informo que:

[x] Encontro-me apto para a atribuicdo a mim conferida.

[ ] Necessito de treinamento para a atribuicdo a mim conferida, considerando a especificidade dos
servicos objeto do presente processo.

Declaro pleno conhecimento das disposicdes previstas no Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022.

Alexandra Somer Bernardes

Documento assinado eletronicamente por Alexandra Somer Bernardes, Coordenadora, em
08/01/2026, as 17:31, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
el ;
et &)
assinatura
eletronica

L acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1185201 e o
b= codigo CRC BC5B86AS.

Referéncia: Processo n° 9079626110000692.000083/2025-37 SEIn® 1185201
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

TERMO DE CIENTIFICACAO

Em conformidade com o previsto no §12 do art. 82 do Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022, e
com o inciso Il do art. 82 da IN SEGES 05/2017, eu, Jhonatan Alberto Costa, empregado efetivo deste
Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina, sob a matricula n? 254, registro minha
cientificacdo quanto a indicacdo para atuar como gestor substituto de contrato, conforme Portaria
Designacdo n? 020/2026, acostada ao presente processo.

Nos termos do que estabelece o art. 10 do Decreto n® 11.246/2022, informo que:

[x] Encontro-me apto para a atribuicdo a mim conferida.

[ ] Necessito de treinamento para a atribuicdo a mim conferida, considerando a especificidade dos
servicos objeto do presente processo.

Declaro pleno conhecimento das disposicdes previstas no Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022.

Jhonatan Alberto Costa

'I Documento assinado eletronicamente por Jhonatan Alberto Costa, Coordenador, em 09/01/2026, as
ﬁglz lil' 09:33, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de
trnic novembro de 2020.

eletrénica

§ https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?
£+ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1185205 e o
= cOdigo CRC ASF5CAS5.

Referéncia: Processo n° 9079626110000692.000083/2025-37 SEI n° 1185205
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

TERMO DE CIENTIFICACAO

Em conformidade com o previsto no §12 do art. 82 do Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022, e
com o inciso Ill do art. 82 da IN SEGES 05/2017, eu, Roberta Germani, empregada efetiva deste Conselho
Regional de Contabilidade de Santa Catarina, sob a matricula n? 339, registro minha cientificacdo quanto
a indicacdo para atuar como fiscal substituta de contrato, conforme Portaria Designacdo n2 020/2026,
acostada ao presente processo.

Nos termos do que estabelece o art. 10 do Decreto n® 11.246/2022, informo que:

[x] Encontro-me apto para a atribuicdo a mim conferida.

[ ] Necessito de treinamento para a atribuicdo a mim conferida, considerando a especificidade dos
servicos objeto do presente processo.

Declaro pleno conhecimento das disposicdes previstas no Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022.

Roberta Germani

Documento assinado eletronicamente por Roberta Germani, Coordenadora, em 14/01/2026, as 09:38,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

il
el ;
et &)
assinatura
eletronica

& acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1185207 e o
fm codigo CRC 71E870D9.

Referéncia: Processo n° 9079626110000692.000083/2025-37 SEIn® 1185207
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REVISAO 11

ACORDO DE COOPERACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM INSTITUTO DE ESTUDOS DE PROTESTO DE
TITULOS DO BRASIL — SECAO SANTA CATARINA E O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SANTA CATARINA.

DADOS DA AUTARQUIA/ORGAO PUBLICO
NOME (PJ): CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA
DOCUMENTO (CNPJ): 83.901.983/0001-64

LOGRADOURO: AVENIDA OSVALDO RODRIGUES CABRAL NUMERO: 1900
COMPLEMENTO: PREDIO CRCSC

BAIRRO: CENTRO CIDADE: FLORIANOPOLIS

CEP: 88015-710 | UF: SC TELEFONE: 48 3027-7000

DESIGNADO PARA OPERAR O SISTEMA CENPROT-SC

NOME: ALEXANDRA SOMER BERNARDES

E-MAIL: coordenador.relacionamento@crcsc.org.br \ TELEFONE: 48 3027-7036
RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DESTE CONVENIO

NOME: LECIR DOS PASSOS GHISI ‘ CPF: 600.970.439-15
LOGRADOURO: RUA JOSE ANTUNES MARTINS ‘ NUMERO: 192
COMPLEMENTO:

BAIRRO: VILA MOEMA CIDADE: TUBARAO

CEP: 88705-700 ‘ UF: SC TELEFONE: 48 3027-7044

E-MAIL: diretorial@crcsc.org.br

MINUTA — 05 ACORDO DE COOPERACAO AUTARQUIAS E ORGAOS PUBLICOS

Pelo presente instrumento particular, de um lado, a pessoa juridica acima qualificada, designada
simplesmente como apresentante e INSTITUTO DE ESTUDOS DE PROTESTO DE TiTULOS DO
BRASIL — SECAO SANTA CATARINA inscrito no CNPJ sob o n2 12.079.319/0001-33, situado na Rua
Falvio Aducci, n. 1360, sala n. 409, Estreito, CEP 88075-000, Florianépolis/SC, neste ato
representado por seu Presidente, GUSTAVO SOARES DE SOUZA LIMA, brasileiro, casado, tabelido,
portador do RG n? 2.583.212, inscrito no CPF sob 0 n2 018.352.719-44, designado simplesmente
como IEPTBSC. Resolvem celebrar o presente convénio, que se regera pelas seguintes clausulas,
bem como pelas normas descritas na Lei do Protesto e nas normas técnicas locais, especialmente
as contidas no Cdédigo de Normas da Corregedoria Geral da Justica de Santa Catarina, no
Regimento de Custas e Emolumentos, na Lei n® 13.019/2014 e seu Decreto Regulamentar n®
8.726/2016, bem como suas alteracdes e demais preceitos e principios de direito aplicaveis a
espécie e que o Plano de Trabalho é parte integrante deste instrumento celebrado:

CLAUSULA PRIMEIRA: A partir da data da assinatura deste convénio, a apresentante estard
credenciada a enviar titulos ou documentos de divida a Protesto, independentemente do
depdsito prévio dos emolumentos devidos nas Comarcas Conveniadas.

CLAUSULA SEGUNDA: A apresentante recebera do IEPTBSC, usudrio e senha de acesso ao
sistema CRA Estadual, manual de utilizagao do Sistema e relagdo das cidades catarinenses com
1

& RUA FOLVIO ADUCCI, 1360 - SALA 409 @ WWW.CARTORIOSDEPROTESTOSC.COM FONE: 48 3091.1965
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suas respectivas comarcas. E ainda, terd o suporte permanente da estrutura do IEPTBSC para
inserir titulos e fazer o acompanhamento dos retornos.

Paragrafo unico: Quando houver alteracdo de algum dos dados informados no formuldrio da
pagina um deste contrato, o IEPTBSC deve ser comunicado formalmente, via e-mail, para a
atualizacdo cadastral junto a CENPROT-SC.

CLAUSULA TERCEIRA: S3o de inteira responsabilidade da apresentante os dados fornecidos aos
tabelionatos, cabendo a estes a mera instrumentalizagdo dos titulos e documentos de divida,
bem como a verificagao dos caracteres formais extrinsecos, ndao devendo imiscuir-se nas causas
gue lhe deram origem.

CLAUSULA QUARTA: A apresentante se compromete a enviar apenas os titulos e documentos
de dividas dos devedores domiciliados no(s) municipio(s) que integram as Comarcas do Estado
de Santa Catarina, para a qual os tabelides signatarios receberam a delegacdo estatal, em
observancia ao principio da territorialidade.

Paragrafo primeiro: Em caso de remessa eletronica, a apresentante devera transmitir o(s)
arquivo(s), respeitando os seguintes limites:

a) Para remessa de titulos pelo apresentante: 10:50h;

b) Para pedido de desisténcia pelo apresentante: 16h;

c) Para pedido de cancelamento pelo apresentante: 16h;

d) Para confirmacdo (serventia ou distribuidor, onde houver): 14h;

e) Para envio do retorno pelas serventias/cartérios: 14h.

Paragrafo segundo: Somente os arquivos que atendam as especificagcdes técnicas dos sistemas
disponibilizados pelos tabelides serao processados.

Paragrafo terceiro: Os arquivos que ndo atenderem as especificacdes técnicas e legais
(inconsisténcias no nome, no valor ou fora do perimetro, por exemplo) serdo devolvidos e ndo
processados.

Paragrafo quarto: Os valores devidos pela distribuicdo dos titulos e outros documentos de divida
pertencem ao Poder Judiciario e ndo constituem objeto deste convénio. No entanto, as partes
ajustam que os tabelides convenentes pagarao ao TJSC a distribuicao dos Titulos enviados pela
apresentante.

Paragrafo quinto: Os Instrumentos de Protesto emitidos ficam em posse do tabelionato que o
emitiu, e disponibilizados no formato digital na prépria plataforma CENPROT-SC, podendo ser
extraido a qualquer tempo.

CLAUSULA QUINTA: A apresentante deverd encaminhar por meio da CENPROT-SC a imagem do
DAM (Documento de Arrecadac¢do Municipal) e/ou imagem da CDA (Certiddo de Divida Ativa)
até a primeira quinzena de cada més. Sendo que o vencimento do Documento de Arrecadacdo
Municipal deve ter sua data de vencimento até o ultimo dia util do més.

Paragrafo unico: O tabelionato, no caso de recebimento dos valores, compromete-se em quitar
o Documento de Arrecadacdo Municipal referente a divida, em até 24 (vinte e quatro) horas
apos o recebimento. Resguardando-se, nos casos de recebimento em cheque, aguardando a
compensacado para quitacao do referido documento.

CLAUSULA SEXTA: A apresentante solicitara informagdes sobre o andamento de seus titulos e
documentos de divida ao IEPTBSC, preferencialmente por e-mail, observando-se que a resposta
sera enviada apenas no horario de funcionamento das serventias.

& | RUA FOLVIO ADUCCI, 1360 - SALA 409 @ WWW.CARTORIOSDEPROTESTOSC.COM FONE: 48 3091.1965
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CLAUSULA SETIMA: Fica a apresentante isenta do pagamento da taxa de gravacdo eletronica.

CLAUSULA OITAVA: Quando do pagamento do titulo efetuado diretamente na apresentante,
obrigar-se-d4 a mesma cientificar formalmente o devedor que o mesmo devera comparecer ao
tabelionato para pagamento das custas e emolumentos nas situacdes de Retirada (anterior ao
protesto) e Cancelamento (ja protestado).

Paragrafo unico: A apresentante devera comunicar o pagamento dos titulos ao tabelionato
competente imediatamente, a fim de se promover a comunicacdo aos orgaos de restricao ao
crédito. A mencionada comunicacdo deve ser realizada, de forma eletronica, através do Sistema
CENPROT-SC (Desisténcia/Cancelamento).

CLAUSULA NONA: Para as situacdes de Retirada e Cancelamento de Protesto oriundas de erro
da apresentante, ndo incidird sobre a apresentante o pagamento das Custas e Emolumentos
devidos ao tabelionato.

Paragrafo unico: Os tramites formais do Protesto prosseguirdo em detrimento do ndo
comparecimento do devedor e/ou manifestacdo da apresentante.

CLAUSULA DECIMA: As partes se comprometem a resguardar o sigilo das informacdes recebidas
e a assegurar a seguranca dos atos realizados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LGPD). As Partes declaram ter
ciéncia do inteiro teor da Lei 13.709/18 (“Lei Geral de Protecdo de Dados” ou “LGPD”), obrigando-se, por
si e por seus colaboradores, a atuar em conformidade a Lei, ou demais legislacdes vigentes, sempre
observando as determinagdes dos érgdos fiscalizadores e reguladores sobre esta matéria.

Paragrafo Primeiro: As partes declaram expressamente que adotam em suas praticas todos as medidas
necessdrias para manter a confidencialidade, integridade e disponibilidade dos dados pessoais coletados
e tratados no cumprimento do objeto do presente contrato, bem como para dar suporte ao cumprimento
de todos os direitos dos titulares de dados previstos no art. 18 da Lei n.2 13.709/2018.

Paragrafo Segundo: As Partes concordam que na execuc¢do do objeto deste contrato, o qual estd
relacionado ao convénio com o IEPTB, para que possa utilizar os servicos do mesmo, o IEPTB ndo
compartilhard dados pessoais com a CONVENIADA, sendo a CONVENIADA controladora dos dados
pessoais que coletar.

Paragrafo Terceiro: O tratamento de dados pessoais para fins do convénio esta limitado as atividades
necessdrias ao atingimento das finalidades, oferecimento de convénios, utilizando assim a execucdo de
contrato (artigo 7, inciso X da Lei n2 13.709/2018), utilizando-os além desta finalidade, quando seja o
caso, em cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria, no exercicio regular de direito, por
determinacao judicial ou por requisicdao da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados - ANPD.

Paragrafo Quarto: A CONVENIADA, como controladora dos dados pessoais, se compromete a adotar
medidas de seguranca, técnicas e administrativas suficientes para proteger os dados pessoais de acessos
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e de tratamento ndo autorizados, transmissdao ou qualquer forma de utilizacdo inadequada ou ilicita
prevista em lei.

Paragrafo Quinto: A CONVENIADA devera limitar o acesso aos dados pessoais que tratar em nome de
outro participante do convénio e terceiros, a seus colaboradores que tenham necessidade de acesso a
tais dados pessoais para executarem as suas fungoes.

Paragrafo Sexto: A CONVENIADA tratard os dados pessoais com a finalidade exclusiva estritamente
necessaria ao cumprimento do Convénio.

Paragrafo Sétimo: As partes deverdo informar um ao outro em periodo de no maximo 24 (vinte e quatro)
horas, apds ter tomado conhecimento do incidente, com as informacdes pertinentes aos incidentes,
podendo utilizar o modelo de notificagdo indicado pela ANPD.

Paragrafo Oitavo: A CONVENIADA é responsavel pela notificacdo a Autoridade Nacional de Protecdo de
Dados e aos titulares de dados pessoais, quando necessario, e a IEPTB devera auxiliar a CONVENIADA em
todas as etapas necessarias.

Paragrafo Nono: Em caso de solicitacdo de titulares, direitos descritos no artigo 92 da Lei Geral de
Protecdo de Dados, a CONVENIADA devera informar em até 48 (quarenta e oito) horas o IEPTB, quando
receber uma solicitacdo de um titular de dados, a respeito dos seus dados pessoais.

Paragrafo Décima: O IEPTB auxiliard a CONVENIADA quando necessario para que a CONVENIADA atenda
uma solicitagao de um titular de dados e da Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: O presente convénio tera vigéncia por 12 (doze) meses, contados
da data de sua assinatura, podendo sua vigéncia ser prorrogada desde que comprovada a
vantajosidade da celebracdo, de acordo com o interesse publico.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Este convénio podera ser rescindido por qualquer dos participes,
mediante comunicacdo escrita, de forma fisica ou eletrénica (e-mail), reputando-se extinto em
60 (sessenta dias), apds o recebimento da comunicacdo por qualquer das partes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Eventuais duvidas, omissdes e controvérsias oriundas deste
Convénio serdo dirimidas pelos participes e as correspondéncias, as quais serdo remetidas de
forma fisica ou eletronica (e-mail ou sistema CENPROT-SC) e que tenham por objetivo
regulamentar ou explicitar o conteldo deste instrumento, passardo a fazer parte integrante
dele, desde que sejam datadas, assinadas e devidamente entregues.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: As despesas necessarias ao cumprimento do presente acordo de
cooperacao serdo da responsabilidade de cada participe em sua atuacdo, nos termos das demais
cldusulas contantes neste Termo.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA: Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes, em
decorréncia das atividades relativas ao presente acordo de cooperacao, ndo sofrerdo alteracao
na sua vinculacdo, nem acarretardo quaisquer 6nus ao outro participe, ndo implicando
responsabilidade soliddria ou subsididria da administracdo publica a inadimpléncia da
organizacdo da sociedade civil.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: As partes de comum acordo elegem o foro da Justica Federal da 42
Regido (Secdo de Floriandpolis) para dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias oriundas do
presente instrumento.

E, por estarem assim perfeitamente justos e contratados, firmam o presente instrumento em
duas vias de igual forma e teor, perante as testemunhas abaixo, para que surta seus efeitos
juridicos e legais.

Floriandpolis (SC), 20 de janeiro de 2026.

Assinado de forma digital
LECIR DOS PASSOS ecipospassos FrAE T
. GHISI:60097043915
GHISI1:60097043915 Dados: 2026.01.21 08:26:24 -03'00' hllomite o oo ek srvnfon T Gy cenpRo
Nome do responsével: LECIR DOS IEPTB SC - PRESIDENTE
PASSQOS GHISI GUSTAVO SOARES DE SOUZA LIMA

CPF do responsavel: 600.970.439-15

Testemunhas:

Assinado de forma digital por
JHONATAN ALBERTO JHONATAN ALBERTO ALEXANDRA SOMER Assinado de forma digital por ALEXANDRA

. COSTA:05542890911 '
COSTA:05542890911 Dados: 2026.01.20 17:19:03 -03'00' BERNARDES:01458649954 bacos 202601 21 060515 0500

Nome: JHONATAN ALBERTO COSTA Nome: ALEXANDRA SOMER BERNARDES
CPF: 055.428.909-11 CPF: 014.586.499-54
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

~ 2/2026/CRCSC-DEINFRA/CRCSC-DAI/CRCSC-PRES/CRCSC-CONSDIR/CRCSC-
°
INFORMACAON PLEN/CRCSC-CRCSC
PROCESSO N¢ 9079626110000692.000083/2025-37

Informacéio:

Em funcdo da elei¢ao ocorrida no exericio de 2025 e consquente posse do novo presidente do CRCSC no

inicio de 2026, por solicitagdo da contratada, o contrato foi assinado novamente, conforme documento
SEI 1213133.

'I Documento assinado eletronicamente por Jhonatan Alberto Costa, Coordenador, em 11/02/2026, as
Sel o

a¥lwie [ 16:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
eletrbnica novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 9079626110000692.000083/2025-37 SEI n? 1232938


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
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