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O papel da contabilidade no 
fortalecimento dos Fundos 
Sociais de SC 

EDITORIAL EXPEDIENTE 

A arrecadação de recursos por meio 
da destinação do Imposto de Renda 
representa uma das formas mais 
eficazes e democráticas de garantir 
que verbas permaneçam em nosso 
estado e cheguem a quem mais 
precisa. 

No entanto, os números nos mostram 
que temos um grande desafio: 
encerrado o período das declarações 
do imposto de renda, constatou-se 
que apenas R$ 417,05 milhões de um 
potencial de R$ 14,56 bilhões foi o 
valor das destinações efetuadas em 
todo Brasil para os fundos da criança 
e do adolescente e da pessoa idosa. 

Em Santa Catarina, de um potencial 
de R$ 541.922.651,50 milhões foram 
destinados R$ 26.415.947,80 milhões. 

São centenas de milhões de reais que 
poderiam fortalecer políticas públicas 
voltadas à infância, juventude, idosos, 
cultura, esporte, pessoas com 
deficiência e em tratamento de câncer, 
e que, infelizmente, ainda não foram 
mobilizados. 

Essa realidade pode mudar e a 
mudança começa com a informação, 
com o engajamento e com a atitude 
de cada um de nós, pois como 
profissionais da contabilidade, temos 
um papel essencial nesse processo. 

Durante o ano, outros valores ainda 
podem ser destinados diretamente aos 
fundos especiais e aos projetos 
previamente aprovados pelos órgãos 
competentes, como por exemplo, 
projetos de incentivo à cultura; 
produção audiovisual; e relacionados 
às atividades desportivas. 

Estamos cientes das dificuldades, mas 
também estamos comprometidos em 
superá-las. Por isso, nos últimos meses 
realizamos 

palestras para sensibilizar a 
população e criamos uma 
comissão dentro do CRCSC 
dedicada a propor soluções e 
buscar mecanismos que tornem o 
processo mais acessível. 

No início de abril, por exemplo, 
tivemos a oportunidade de 
vivenciar um momento de 
mobilização e reflexão coletiva, 
durante o evento realizado no 
Teatro Adelaide Konder, da Univali, 
em Itajaí, com a palestra “A 
Importância dos Fundos Sociais 
para o Estado de Santa Catarina”. 

A presença de tantas lideranças no 
evento, reforçou que esta é uma 
pauta que nos une. Afinal, a 
responsabilidade social não é algo 
exclusivo do poder público. Ela 
pertence a todos: governo, 
sociedade civil, setor empresarial e, 
claro, à classe contábil. 

Aproveito e convido você, leitor, a 
conferir as demais páginas desta 
edição do nosso jornal, que traz 
uma série de conteúdos sobre a 
nossa classe contábil. 

Uma ótima leitura! 

Marisa L. Schvabe de Morais 
Presidente do CRCSC 
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Inscrições abertas para o 7º Seminário 
de Práticas de Contabilidade 
Aplicadas ao Setor Público 
O Conselho Regional de Contabilidade de Santa 
Catarina (CRCSC), em parceria com o Sindicato 
dos Auditores Estaduais de Finanças Públicas 
(Sindaf/SC), anuncia a abertura das inscrições 
para o 7º Seminário de Práticas de Contabilidade 
Aplicadas ao Setor Público.  

O evento será realizado nos dias 21 e 22 de 
agosto de 2025, de forma presencial, no Auditório 

do CRCSC, em Florianópolis (SC). 

Com o tema “Reforma Tributária: você está 
preparado?”, o seminário é voltado a contadores 
públicos, auditores, servidores, gestores e 
demais profissionais que atuam no setor público. 

Para participar, basta fazer a inscrição neste link. 

Confira a programação 
completa do seminário: 

21 de agosto | Quinta-feira 
• 08h – Abertura do credenciamento e Café de Boas-vindas 
• 09h – Solenidade de Abertura 
• 09h15 – Palestra: Aspectos Gerais da Reforma Tributária 

Palestrante: Michele Patricia Roncalio 
• 10h30 – Palestra: Organização e Funcionamento do Comitê Gestor do IBS 

Palestrante: Célia Maria Silva Carvalho 
• 12h – Intervalo para almoço 
• 13h30 – Painel: Distribuição do IBS aos Estados e Municípios 

Palestrante: Ilan Nogueira de Oliveira Santana Palestrante: 
Evandro Assis Muller Palestrante: Vera Lúcia Hawerroth 
Santana 

• 15h15 – Palestra: O IBS e o Impacto nas Tesourarias Estaduais e Municipais 
Palestrante: Lucy Fátima de Assis Freitas Moderador: José Rafael Corrêa 

• 16h30 – Painel: Desafios dos SIAFICs frente ao Imposto sobre Bens e Serviços 
Palestrante: Marcelo Inocêncio Pereira Palestrante: Wagner Yuichi Capelli 
Moderador: Cátia Maria Fraguas Veiga 

• 18h – Happy Hour 
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22 de agosto | Sexta-feira 
• 08h30 – Painel: Aspectos Orçamentários e Contábeis do IBS 

Palestrante: Alex Fabiane Teixeira 
Palestrante: Ricardo Borges de Rezende 
Moderador: Jefferson Fernando Grande 

• 09h55 – Coffee Break 
• 10h15 – Palestra: Retenções Tributárias e Obrigações Acessórias após o IBS 

Palestrante: Jefferson Fernando Grande 
Moderadora: Fernanda Braga 

• 11h30 – Palestra: Orçamento Municipal versus Renúncia de Receita 
Palestrante: Gissele Souza de Franceschi Nunes 
Palestrante: Jadson Leandro Prá 
Moderador: Dreone Mendes 

• 12h30 – Encerramento 

Valor da inscrição: 

CATEGORIA 1º LOTE ATÉ 
31/07/2025 

2º LOTE ATÉ 
20/08/2025 

 Profissionais da Contabilidade (com 
registro ativo no CRC) R$ 200,00 R$ 250,00 

 Estudantes (Graduação em 
Ciências Contábeis) R$ 100,00 R$ 150,00 

 Outros profissionais R$ 300,00 R$ 400,00 



Capacitações orientam sobre os 
desafios da Governança nos 
setores público e do terceiro setor 
Em um ambiente regulatório cada vez mais 
exigente, a Governança Corporativa tem se 
tornado ferramenta essencial para a atuação 
estratégica dos profissionais da contabilidade. 

Ciente desta necessidade, o Conselho Regional de 
Contabilidade de Santa Catarina (CRCSC) 
promoveu capacitações voltadas aos desafios da 
governança nos setores público e do terceiro setor. 

A primeira capacitação, intitulada “Os 

Desafios da Governança para os Profissionais da 
Contabilidade no Terceiro Setor”, ocorreu nos 
dias 22/04, 29/04 e 06/05. 

Na sequência, o CRCSC realizou nos dias 13, 20 
e 26 de maio, a capacitação “Os Desafios da 
Governança para os Profissionais da 
Contabilidade no Setor Público”. 

Finalizando com as “Capacitações em 
Governança Corporativa no Terceiro Setor e no 
Setor Privado” realizadas nos dias: 
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Segundo Juarez Domingues Carneiro, coordenador 
da Comissão de Governança do CRCSC, “ambas 
as capacitações reforçam a importância da 
Governança Corporativa como ferramenta 
fundamental para a transparência, a prestação de 
contas e a sustentabilidade institucional, além de 
evidenciar o papel 

estratégico dos profissionais da contabilidade 
como agentes de transformação e conformidade 
em diferentes contextos organizacionais”. 

Módulo 1 – 18/06 

Tema: Contabilidade como Ferramenta de Gestão e Governança Palestrante: Geovani 
Maciel – Contador, Membro da Comissão Técnica de Contabilidade na 
Governança Corporativa de Organizações Públicas, Privadas e do Terceiro Setor 

Módulo 2 – 23/06 

Tema: Gerenciamento de Risco 
Palestrante: Jorge Krening – Contador, Mestre em Controladoria, Profissional Certificado 
ISO 31000 e CPC-A Compliance e Anticorrupção, CEO na JKBS Business School & Solutions 

Módulo 3 – 30/06 

Tema: Os Impactos da Reforma Tributária para a Contabilidade do Setor Privado 
Palestrante: Roberto Aurélio Merlo – Contador, Empresário Contábil e Vice-Presidente 
Técnico do CRCSC 



Mobilização do CRCSC busca 
conscientizar os catarinenses para fazer 
doações a entidades de SC 
Lideranças, profissionais da contabilidade, 
empresários e membros da sociedade civil 
reuniram-se em abril, no Teatro Adelaide Konder, 
da Univali, em Itajaí, para acompanhar a palestra 
“A Importância dos Fundos Sociais para o 
Estado de Santa Catarina”. 

O evento foi conduzido pela presidente do 
Conselho Regional de Contabilidade de Santa 
Catarina (CRCSC), Marisa Luciana Schvabe de 
Morais, e contou com a presença de importantes 
autoridades, como a vice-governadora, Marilisa 
Boehm; o reitor da Univali, Valdir Cechinel Filho e 
o prefeito de Itajaí, Robson Coelho, que 
destacaram a importância do incentivo às 
arrecadações. 

O objetivo do evento foi sensibilizar e mobilizar 
sobre a necessidade de aumentar as 
arrecadações para os Fundos Sociais de Santa 
Catarina, por meio da destinação do Imposto de 
Renda, garantindo que mais recursos 
permaneçam no estado. 

Em 2023, Santa Catarina arrecadou apenas R$ 
17,16 milhões de pessoas físicas, um montante 
muito abaixo do potencial de R$ 487,82 milhões, 
representando apenas 3,52% do total possível. 
Esse valor subaproveitado poderia fortalecer 
políticas públicas essenciais voltadas à infância, 
adolescência, idosos, esporte, cultura e pessoas 
em tratamento de câncer, gerando impactos 
positivos na economia e na qualidade de vida da 
população. 
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Lideranças e autoridades 
se reuniram no evento 



O reitor da Univali, Valdir Cechinel Filho, 
parabenizou a iniciativa e enfatizou a importância 
da conscientização coletiva: “Que cada vez mais 
pessoas saibam que é possível transformar 
obrigação fiscal em benefícios sociais. Sediar este 
evento é uma honra para a Univali, pois sabemos 
que o conhecimento e a mobilização podem gerar 
grandes transformações”. 

O prefeito de Itajaí, Robson Coelho, destacou o 
papel fundamental das entidades sociais no 
complemento das ações do poder público: “O 

governo, sozinho, não consegue atender a todas 
as demandas. As entidades sociais fazem um 
trabalho complementar essencial atendendo 
crianças, idosos e demais públicos vulneráveis. 
Por isso, precisamos fortalecer os Fundos Sociais 
para garantir que essas iniciativas continuem e se 
expandam”. 

A mobilização reforça a importância da 
colaboração entre governo, profissionais da 
contabilidade e sociedade para ampliar as 
doações aos Fundos Sociais em Santa Catarina. 

“Quantas pessoas em situação de vulnerabilidade 
poderiam ser beneficiadas se conseguíssemos 
potencializar a arrecadação dos fundos? É uma 
realidade que precisamos mudar, e todos podemos 
ser multiplicadores dessa causa. A responsabilidade 
social não é apenas do governo, mas de toda a 
sociedade. A união entre governo, entidades 
contábeis e cidadãos pode transformar essa 
situação e impactar positivamente inúmeras vidas”, 
ressaltou Marisa Schvabe. A vice-governadora de 
Santa Catarina, Marilisa Boehm, também enfatizou a 
relevância da solidariedade e do compromisso 
social: “Santa Catarina é um estado privilegiado, 
mas ainda enfrentamos desigualdades significativas. 
Os Fundos Sociais são um elo importante entre o 
governo e a população, pois permitem a 
multiplicação de ações sociais e a ampliação de 
projetos que impactam vidas”. 

Além do Fundo da Infância e do Adolescente (FIA) 
e do Fundo do Idoso (FI), a presidente do CRCSC 
destacou outros fundos que podem 

receber doações e auxiliar causas nobres como o 
tratamento do câncer, apoio a portadores de 
deficiência e até entidades de reciclagem. 

Marisa também pontuou algumas barreiras que 
dificultam a arrecadação, como a falta de 
conhecimento da população, a impossibilidade de 
parcelamento das doações e a impossibilidade de 
realizar as fixações diretamente na declaração 
quando esta for a simplificada, e relatou que o 
CRCSC tem trabalhado para superar esses 
desafios, criando uma comissão dedicada a 
dialogar com o governo e propor mudanças que 
ampliem as possibilidades de doação. 
Apresidente do CRCSC, Marisa Morais, também 
reforçou o papel dos profissionais nesse 
processo. “Nós, profissionais da contabilidade, 
nos sentimos corresponsáveis, já que as 
declarações passam pelas mãos dos quase 23 mil 
contadores de Santa Catarina. Por isso podemos 
e devemos ser multiplicadores dessa causa, 
mostrando que doar é fácil e possível”. 
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Governo do Estado de SC institui o Dia do 
Contador do Setor Público no dia 8 
de novembro 

A iniciativa partiu das conselheiras do Conselho 
Regional de Contabilidade de Santa Catarina 
(CRCSC), Liliane Maria Novaes, que também 
ocupa o cargo de vice-presidente de Controle 
Interno, e Cátia Maria Fraguas Veiga, 
coordenadora da Comissão Técnica de 
Contabilidade Aplicada ao Setor Público, que 
apresentaram o pleito à Assembleia Legislativa. A 
proposta foi prontamente acolhida pela deputada 
estadual Paulinha, responsável por encaminhar o 
projeto que resultou na nova legislação. 

Além de instituir a data comemorativa, a Lei nº 

19.308/2025 altera o Anexo Único da Lei nº 
18.531, de 2022, que consolida as datas 
comemorativas e eventos alusivos no âmbito 
estadual, inserindo o Dia Estadual do Contador 
do Setor Público no Calendário Oficial do Estado 
de Santa Catarina. 
Para a presidente do CRCSC, Marisa Luciana 
Schvabe de Morais, “a criação da data reforça o 
reconhecimento à atuação técnica, ética e 
estratégica dos contadores que atuam na gestão 
pública, contribuindo com a transparência, a 
responsabilidade fiscal e a qualidade das finanças 
públicas”. 

Em um marco importante para a valorização dos profissionais da contabilidade da área pública, o 
Governo do Estado de Santa Catarina instituiu, oficialmente, o Dia Estadual do Contador do Setor 
Público, a ser celebrado anualmente em 8 de novembro. A medida foi sancionada pelo governador 
do estado, Jorginho Mello, no dia 28 de maio de 2025, por meio da Lei nº 19.308. 

XV Convenção de Contabilidade 
de Minas Gerais 

A presidente do CRCSC, Marisa Luciana 
Schvabe de Morais, e o diretor institucional 
da entidade, Cláudio Petronilho, marcaram 
presença na XV Convenção de 
Contabilidade de Minas Gerais, 
realizada entre os dias 4 e 6 de junho de 
2025, no Expominas, em Belo Horizonte. 
Com o tema “Fazendo a conta de um 
futuro com inovação e 
sustentabilidade”, o evento reuniu 
profissionais e lideranças da área contábil 
de todo o país. 

08 



Profissionais da contabilidade e 
organizações contábeis devem manter 
seus cadastros atualizados 
O Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina (CRCSC) reforça que todos os 
profissionais da contabilidade e organizações contábeis mantenham seus cadastros atualizados junto 
ao Conselho. 
A prática visa garantir que os dados estejam corretos para o recebimento ágil de informações 
relevantes para a atuação profissional. 

Por meio dos dados cadastrais atualizados, o CRCSC garante uma comunicação eficiente com os 
profissionais da contabilidade. São enviados constantemente conteúdos indispensáveis para a 
atuação profissional, como: 

A atualização cadastral também é uma exigência normativa do Sistema CFC/CRCs e está 
diretamente relacionada à sua regularidade profissional. 

Além disso, profissionais com cadastro atualizado recebem todas as comunicações em primeira mão, 
evitando contratempos e garantindo maior organização no dia a dia profissional. 

• Datas e informações sobre inscrições para cursos, palestras e eventos; 
• Comunicados oficiais do Conselho; 
• Prazos legais e informações sobre multas; 
• Calendários institucionais e demais assuntos de interesse da classe contábil. 

Clique aqui e atualize seus 
dados agora mesmo! 
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LIDERANÇA E FORTALECIMENTO 
DA CLASSE: 

CRCSC realiza capacitação de 
Representantes Regionais e Conselheiros 

Representantes regionais e conselheiros de 
diferentes regiões do estado reuniram-se na sede 
do CRCSC para o primeiro treinamento oficial de 
2025. O encontro aconteceu no dia 18 de março e 
contou com a participação da presidente Marisa 
Schvabe e sua equipe de vice-presidentes, Lecir 
dos Passos Ghisi (Fiscalização, Ética e 
Disciplina), Kátia Cilene Tavares 
(Desenvolvimento Profissional), Willian Schmitt 
(Desenvolvimento Operacional), Édio Silveira 
(Registro), Itelvino Schinaider (Administração e 
Finanças), Liliane Novaes (Controle Interno) e 
Roberto Aurélio 

Merlo (Técnica). 

Durante a capacitação, os diretores institucional e 
administrativo do CRCSC, Cláudio Petronilho e 
Cleber Dias, apresentaram informações sobre a 
estrutura e o funcionamento do Conselho, além 
de orientações sobre as atribuições dos cargos, 
normativos e o suporte oferecido pela entidade. 
“Nossa profissão é regida por normas e princípios 
sólidos, e temos o compromisso de garantir uma 
gestão ética e comprometida com toda a classe 
contábil”, afirmou Cláudio Petronilho. 

Após a capacitação, os participantes assistiram a uma 
palestra sobre o Novo Código de Ética do IESBA, com a 
contadora Vânia Borgerth, representante brasileira no 
Conselho Administrativo do IESBA. Na sequência, o 
vice-presidente de administração e finanças, Itelvino 
Schinaider, apresentou as principais novidades sobre o 
Imposto de Renda 2025, atualizando os profissionais 
sobre as mudanças na legislação fiscal. 

O momento também contou com a reinauguração do auditório e espaço cultural do Conselho, que 
passou por uma grande reforma para melhor acomodar e atender os profissionais da classe, além da 
entrega da nova frota de veículos do CRCSC. A renovação foi realizada conforme os procedimentos 
legais estabelecidos pela autarquia federal e atende ao projeto do Conselho Federal de 
Contabilidade (CFC), que tem como objetivo assegurar adequada infraestrutura e suporte logístico às 
necessidades dos CRCs, tanto no âmbito de veículos, quanto na área de tecnologia. 

O dia de atividades encerrou com a reunião plenária mensal, a qual abordou questões institucionais, 
administrativas e estratégicas da categoria, com a apresentação de todas as câmaras. 
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BOLSA DE 
OPORTUNIDADES 

conecta profissionais da 
contabilidade e organizações 

Encontrar bons profissionais no mercado contábil 
tem se tornado um dos principais desafios 
enfrentados por empresas e escritórios de 
contabilidade nos últimos anos. Por outro lado, 
milhares de profissionais buscam uma 
oportunidade na área, mas esbarram em alguns 
pontos. Um deles é a dificuldade em chegar até 
os recrutadores ou até mesmo onde buscar as 
vagas oferecidas. 

Para conectar profissionais e organizações, o 
CRCSC disponibiliza gratuitamente o programa 
Bolsa de Oportunidades, uma plataforma que 
oferece uma ampla variedade de vagas voltadas 
para profissionais da contabilidade, incluindo 
cargos como auxiliar, assistente, analista, contador 
e oportunidades de estágio. As vagas abrangem 
diferentes áreas, como contábil, fiscal e 
departamento pessoal, atendendo a diversos níveis 
de experiência e formação. 

Como funciona: 

• Para candidatos: os profissionais podem se cadastrar gratuitamente no site para acessar as vagas 
disponíveis, filtrar oportunidades por cargo ou área de atuação e se candidatar diretamente às 
posições de interesse. 

• Para empresas: as organizações que buscam talentos na área contábil podem se registrar na 
plataforma para divulgar suas vagas e encontrar candidatos qualificados. 

Se você é um profissional da contabilidade em busca de novas oportunidades ou uma empresa 
procurando talentos na área, a plataforma Bolsa de Oportunidades do CRCSC é uma ferramenta que 
irá facilitar esse encontro. Acesse empregos.crcsc.org.br e descubra como impulsionar sua carreira 
ou fortalecer sua equipe. 
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Liderança e desafios em debate no 
Encontro Catarinense das 
Mulheres Profissionais da 
Contabilidade 
No mês de março, o Conselho Regional de 
Contabilidade de Santa Catarina (CRCSC), por 
meio da comissão CRCSC Mulher, realizou o 
Encontro Catarinense das Mulheres 
Profissionais da Contabilidade. O evento reuniu 
cerca de 120 profissionais de diversas regiões do 
estado para debater temas como liderança, 
empreendedorismo, inovação, mercado e 
comportamento. 

Atualmente, as mulheres representam 46% dos 
profissionais da contabilidade em Santa Catarina, 
uma presença significativa que reforça a 
importância da equidade e do protagonismo 
feminino na profissão. As profissionais foram 
recebidas pela presidente do CRCSC, Marisa 
Luciana Schvabe de Morais, que ressaltou a 
necessidade de avanços para ampliar a presença 
feminina nos espaços profissionais. 

“Seria maravilhoso se, em um futuro nem tão 
distante, não precisássemos reafirmar nossa 
presença a todo momento. Que fosse natural 
ocuparmos espaços, estarmos onde queremos, 
sem a necessidade de provar nossa capacidade a 
cada passo. Mas ainda é preciso. Precisamos 
lutar pela equidade para que a liderança feminina 
não seja uma exceção, mas uma realidade 
constante. Já mostramos ao mundo que somos 
plenamente capazes. Nossos resultados, nossa 
dedicação e nossa competência falam por si. Mas 
ainda precisamos avançar e garantir que as 
futuras gerações encontrem portas abertas. Que 
possamos, em breve, abrir eventos como este 
sem precisar reafirmar nossa relevância, porque 
ela já será inquestionável. Mas, por enquanto, 
seguimos fazendo”, declarou a presidente. 
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As apresentações encerraram com a palestra “O Poder do Sim”, ministrada por Jerusa Furlani, 
administradora, pós-graduada em Recursos Humanos e treinadora comportamental de alto impacto. 
Ao final, as participantes assistiram a apresentação cultural de Ieda Frasson, contadora que também 
atua como palhaça, e confraternizaram em um happy hour com apresentação da cantora Patrícia 
Mell. 

Evento reforçou a 
importância do 
protagonismo feminino 

“É com imensa alegria que realizamos este evento 
especial em homenagem às mulheres da 
contabilidade, proporcionando momentos únicos 
de celebração, aprendizado e conexão neste mês 
da mulher. Ver tantas profissionais aqui reunidas, 
compartilhando experiências e se fortalecendo 
mutuamente, é extremamente gratificante. O 
sucesso desta edição nos enche de orgulho e nos 
motiva a seguir em frente. Que este seja apenas 
mais um passo em nossa jornada de valorização 
das mulheres na contabilidade”, ressaltou a 
coordenadora da comissão CRCSC Mulher, Milena 
Propp. 

A programação do evento contou com palestras 
inspiradoras. A primeira delas, 

“Mulheres que Lideram: Transformando Desafios 
em Oportunidades”, ministrada pela contadora 
Fabiana dos Santos, vice-presidente técnica do 
CRCRS e mestre em economia. Na sequência, a 
especialista em Segurança da Informação, 
consultora de produtos e serviços e professora 
universitária, Juliane Beckdorf, apresentou a 
palestra “Ferramentas e Estratégias para as 
Profissionais da Contabilidade”. 

No período da tarde, as participantes assistiram à 
palestra “Desafios e Perspectivas do Mercado 
para a Mulher Profissional da Contabilidade”, 
conduzida por Jordana Vieira, contadora, 
empresária contábil e auditora independente. 
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A subsede do Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina (CRCSC), em Joinville, 
recebeu a visita institucional de representantes da Delegacia da Receita Federal do Brasil no 

município. 
A reunião aconteceu no dia 7 de maio e teve como objetivo fortalecer o diálogo entre as instituições, 
com foco na construção de parcerias e no alinhamento de pautas relevantes, especialmente aquelas 
que impactam diretamente os profissionais da contabilidade de Joinville e região. 

Na foto, o delegado da Receita Federal do Brasil em Joinville, Eduardo Antônio Costa; o 
representante do CRCSC na região de Joinville, Jackson Taylor Piai Haverroth; o vice-presidente de 
Desenvolvimento Operacional do CRCSC, Willian Schmitt; o fiscal do CRCSC, Wilton Reis Martins; a 
presidente do Sindicont Joinville, Gilda Nessler; e o delegado Adjunto da Receita Federal do Brasil 
em Joinville, Honorino José Gonçalves. 

Receita Federal realiza 
visita institucional à subsede 
do CRCSC em Joinville 
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CRCSC visita regiões 
de Santa Catarina com 
a retomada do Projeto 
Reconectando e 
Valorizando Você 
O Conselho Regional de Contabilidade de Santa 
Catarina (CRCSC) anuncia a retomada do projeto 
“CRCSC Reconectando e Valorizando Você” no 
segundo semestre deste ano. A iniciativa tem 
como principal objetivo levar informação a respeito 
dos pilares do CRCSC (fiscalização, registro e 
educação continuada), além de ouvir as 
demandas dos profissionais da contabilidade de 
cada região, a fim de alinhar as ações da entidade 
às necessidades reais da categoria, promovendo 
uma atuação mais eficaz, representativa e 
próxima dos profissionais em todo o estado. 

“Por meio de encontros regionais, o projeto busca 
criar um espaço de diálogo, reforçando a 
importância da proximidade entre o Conselho e a 
classe contábil”, explica a presidente do CRCSC, 
Marisa Luciana Schvabe de Morais. 

Lançado em 2022 pela atual gestão, o “CRCSC 
Conectando e Valorizando Você” já percorreu 
diversas regiões do estado, levando informação 
sobre fiscalização, reforma tributária, imposto de 
renda e outros assuntos de relevância para a 
classe. 

Fique atento às próximas divulgações sobre a agenda 
do CRCSC Reconectando e Valorizando Você em 2025. 



Dirigentes do CRCSC 
representam profissionais do 
estado na reunião de presidentes 
e diretores do Sistema CFC/CRCs 
A presidente do Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina (CRCSC), Marisa Luciana 
Schvabe de Morais, e os diretores Cláudio Petronilho e Cleber Dias, participaram no dia 23 de abril, 
da Reunião de Presidentes e Diretores do Sistema CFC/CRCs, realizada na sede do CRCSP, em 
São Paulo/SP. O encontro contou com a presença de dirigentes de todo o país e abordou uma ampla 
pauta estratégica para o fortalecimento e a modernização da profissão contábil. 

Entre os principais assuntos discutidos, destaque para as atualizações sobre o Exame de Suficiência; 
planejamento do 14º Encontro Nacional da Mulher Contabilista; Organização da Conescap, 
agendada para 22 a 24 de outubro; Política de Governança e Excelência na Gestão dos CRCs; 
lançamento do livro “Contabilidade em Múltiplos Olhares: Elas em Movimento”; Sustentabilidade e 
novas práticas ambientais nos conselhos; novo sistema CFC – VOLUNTÁRIO; política de cobrança, 
auditoria, eventos e regularização de registros; projetos como a 2ª Olimpíada Nacional da 
Contabilidade e apoio à Comissão Jovem; eleições 2025, entre outros assuntos. 

Além disso, o encontro abordou temas de 
relevância técnica e institucional, como o acordo 
de cooperação técnica com o CNJ, 
demonstração da política de governança e a 
agenda da Reforma Tributária, importante 
assunto amplamente discutido pela classe 
contábil em todo país. 

“Essas reuniões fortalecem a união do Sistema 
CFC/CRCs e impulsionam melhorias contínuas em 
nossas práticas e serviços prestados à classe 
contábil. É de extrema relevância participarmos e 
levarmos nossas contribuições enquanto 
representantes da classe em Santa Catarina”, 
avaliou a presidente do CRCSC, Marisa Schvabe. 

Presidentes e Diretores do Sistema 
CFC/CRCs com o presidente do 
CFC, Aécio Prado Dantas 
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Domicílio eletrônico garante 
facilidade na comunicação 

Você sabia que a adesão ao Domicílio Eletrônico é rápida, fácil e gratuita? O 
cadastro traz benefícios, como assinatura digital de documentos com 
segurança e recebimento de comunicações oficiais. Essa medida visa a 
modernização e a simplificação dos processos de comunicação entre os 
órgãos reguladores e os profissionais da contabilidade. 

Como fazer? 

• Acesse o site: https://sva.cfc.org.br/#/login 
• Preencha seus dados 
• Após o preenchimento do cadastro, é NECESSÁRIO acessar a sua 

caixa de E-MAIL e clicar em CONFIRMAR a operação. Só assim o 
seu processo será validado! 

Como proceder? 
Anuidade 2025: 
• Emita seu boleto de pessoa física e/ou jurídica por meio da aba serviços on-line: https:// 

cadastro2.crcsc.org.br/spw/ConsultaCadastral/Principal.aspx 
• Com o código de barras em mãos, escolha uma das empresas parceiras do CRCSC para realizar 

o parcelamento: 

• Preencha o código de barras e demais dados que a plataforma solicitar e escolha a forma de 
parcelamento. 

• Se preferir, parcele em até 5x pelo boleto. Faça a simulação no site na aba serviços on-line: 
https://cadastro2.crcsc.org.br/spw/ConsultaCadastral/Principal.aspx 

PRONTO PAGUEI CARTOS UNIVERSAL PLAY

Certificado digital - O acesso ao Domicílio Eletrônico no âmbito do Sistema CFC/CRCs, além de 
ser realizado por meio de senha de segurança cadastrada pelo credenciado, também poderá ser feito 
por meio de certificado digital emitido por autoridade certificadora credenciada pela Infraestrutura de 
Chaves Públicas Brasileira (ICP Brasil), nos termos da lei federal específica. 

Anuidade 2025 pode ser 
parcelada no cartão ou no boleto 
Profissional da contabilidade, você também pode pagar sua anuidade 2025 e/ou débitos anteriores 
com cartão de crédito. Os juros do parcelamento nesta modalidade serão pagos diretamente à uma 
das empresas escolhidas: 

PRONTO PAGUEI | CARTOS OU UNIVERSAL PLAY 

https://sva.cfc.org.br/#/login
https://cadastro2.crcsc.org.br/spw/ConsultaCadastral/Principal.aspx
https://i-parcelandotudo.universalpay.com.br/#/pagamento-online-parceiro/jtjmahrPn9B%252BGDAZrFVU4xqG3NxlYHiWMx%252BEqdcRtAU69lImhq20lqyMvkX0vsmt
https://pagamentos.cartos.com.br/
https://prontopaguei.com/parcelar-boletos/CRCSC
https://i-parcelandotudo.universalpay.com.br/#/pagamento-online-parceiro/jtjmahrPn9B%252BGDAZrFVU4xqG3NxlYHiWMx%252BEqdcRtAU69lImhq20lqyMvkX0vsmt
https://pagamentos.cartos.com.br/
https://prontopaguei.com/parcelar-boletos/CRCSC
https://cadastro2.crcsc.org.br/spw/ConsultaCadastral/Principal.aspx
https://cadastro2.crcsc.org.br/spw/ConsultaCadastral/Principal.aspx


Liderança feminina em debate 
O Conselho Regional de Contabilidade de Santa 
Catarina (CRCSC), por meio da Comissão 
CRCSC Mulher, realizou no dia 14 de abril, em 
Caçador, mais uma edição da Confraria 
Mulheres da Contabilidade. 

A ação reuniu profissionais da área contábil da 
região para uma noite de aprendizado, trocas 
inspiradoras e fortalecimento da presença feminina 
no setor. 

Também participaram do evento (foto) Elizabete Picoloto, coordenadora do Núcleo de Contadores da 
ACIC; Emilene Murer, coordenadora do curso de Ciências Contábeis da Uniarp; Juliane Binotto 
Parisotto, ex representante do CRCSC; Kemylli Farinon, coordenadora do curso de Ciências 
Contábeis daUnoesc/Videira; e Cladi Ana Frozza Vescovi, atual representante do CRCSC Videira e 
região. 

Futuros profissionais 
No dia 06/04, candidatos de todo o país 
realizaram o Exame de Suficiênciapara o 
exercício da profissão contábil. A avaliação, 
organizada pelo Conselho Federal de 
Contabilidade (CFC), é etapa obrigatória para a 
obtenção do registro profissional junto aos 
Conselhos Regionais de Contabilidade (CRCs). 

Em Santa Catarina, a prova foi aplicada em 

oito cidades: Blumenau, Chapecó, Criciúma, 
Florianópolis, Itajaí, Joaçaba, Joinville e Lages. Ao 
todo, 1828 candidatos se inscreveram para a 
prova, sendo que 1368 compareceram 
efetivamente. 

O resultado definitivo da prova objetiva está 
divulgado no endereço eletrônico https:// 
conhecimento.fgv.br/exames/cfc/2025.1. 

NOTAS 

O encontro contou com a participação 
da presidente do CRCSC, Marisa 
Luciana Schvabe de Morais, da 
vice-presidente de Desenvolvimento 
Profissional do CRCSC, Katia Cilene 
Tavares, e da coordenadora da 
Comissão CRCSC Mulher, Milena 
Propp. 

O ponto alto da noite foi a palestra 
“Mulheres à frente: liderança, 
empreendedorismo e 
autoconfiança”, ministrada por 
Janaina Vieira, especialista em 
Planejamento e Gerenciamento 
Estratégico. 
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Pautas em comum e futuras parcerias 
A presidente do CRCSC, Marisa Luciana Schvabe 
de Morais, acompanhada do diretor institucional 
Cláudio Petronilho e da advogada do Conselho, 
Roberta Germani, realizou uma visita institucional 
ao presidente da OAB/SC, Juliano Mandelli. 

O encontro aconteceu no dia 22 de abril e teve 
como objetivo estreitar as relações entre as duas 
instituições e alinhar projetos e pautas de 
interesse comum, reforçando a importância 

da atuação conjunta entre a contabilidade e o 
direito, áreas que se complementam no exercício 
profissional. Durante a visita, a presidente também 
formalizou o convite para que o presidente da 
OAB/SC participe de uma reunião plenária do 
CRCSC, fortalecendo o diálogo institucional e o 
compartilhamento de experiências. A intenção é 
que novas ações conjuntas sejam firmadas, 
ampliando o espaço de atuação colaborativa 
entres os profissionais das classes no estado. 

Entre os dias 14 e 16 de maio, o CRCSC esteve representado no IV Fórum Nacional de 
Fiscalização dos Conselhos Profissionais, realizado em Brasília/DF. O diretor institucional do 
CRCSC, Cláudio Petronilho, e o coordenador do departamento de Fiscalização, Carlos Vinícius 
Gonçalves, participaram do evento, que reuniu conselhos profissionais de todo o país com o objetivo 
de aprimorar práticas e estratégias de fiscalização. 

O portal de transparência do sistema CFC/CRCs foi elogiado pelos palestrantes durante o evento e 
mencionado como um exemplo a ser seguido. 

IV Fórum Nacional de Fiscalização 
dos Conselhos Profissionais 


