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Horário: 09h00. Local: CRCSC. Membros Presentes: Conselheira Efetiva, Katia Cilene Tavares, Conselheira 1 

Efetiva, Fabiane Maria Serafim Kollross, Conselheira Suplente, Camila Freitas de Faveri, Conselheiro 2 

Suplente, Fernando Richartz. Justificativas: Conselheiro Efetivo, Itelvino Schinaider, Conselheiro Efetivo, 3 

Adilson Pagani Ramos, Conselheiro Efetivo, Lecir dos Passos Ghisi, Conselheiro Suplente, Vitor Paulo Rigo. 4 

Colaboradores: Coordenador do Departamento de Desenvolvimento Profissional do CRCSC, Ricardo 5 

Minatto Tonetto, Assessor de Conteúdo, Leandro Pinheiro. ORDEM DO DIA. Aprovação Ata 00001/2024: 6 

A Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional, Katia Cilene Tavares, colocou em aprovação a Ata da 7 

Reunião da Câmara de Desenvolvimento Profissional nº 00001/2024 realizada no dia 17 de janeiro de 8 

2024, a qual foi aprovada sem restrições. Eventos realizados: No dia 22 de janeiro, ocorreu pelo Projeto 9 

de Educação Continuada o curso presencial "Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Privado", 10 

contando com 29 participantes. Em 23 de janeiro, foi realizada a 43ª Cerimônia Virtual de Entrega de 11 

Registro Profissional do CRCSC, realizada no formato on-line sendo transmitida pelo canal oficial do CRCSC 12 

no YouTube, com 29 participantes, 87 acessos durante a transmissão ao vivo e 133 visualizações. No dia 13 

24 de janeiro, ocorreu pelo Projeto de Educação Continuada mais uma turma presencial do curso 14 

"Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Privado", com 26 participantes. Em 25 de janeiro, em 15 

Criciúma, realizou-se pelo Projeto de Educação Continuada o curso presencial "Planejamento Tributário 16 

2024 - Aspectos Gerais dos Regimes e Importantes Pontos de Análise", contando com 23 participantes. 17 

No mesmo dia, em Araranguá, foi realizado o curso presencial "Planejamento Tributário 2024 - Aspectos 18 

Gerais dos Regimes e Importantes Pontos de Análise", com 26 participantes, também pelo Projeto de 19 

Educação Continuada. Em 06 de fevereiro, ocorreu a Câmara Técnica Debate "Preparação das 20 

Demonstrações Contábeis para o Encerramento de 2023", no formato on-line com transmissão pelo canal 21 

oficial do CRCSC no YouTube, com 228 participantes, 847 acessos durante a transmissão ao vivo e 1.391 22 

visualizações, até a data da realização da reunião. Eventos Agendados: "Mulheres Que Transformam A 23 

Contabilidade", agendado para o dia 07 de março; Solenidade de Posse dos Conselheiros e Nova Diretoria 24 

– Biênio 2024/2025, programada para o dia 13 de março de 2024; "Workshop Destrave Sua 25 

Comunicação", agendado para o dia 21 de março, com a palestrante Zenaide Carvalho; "Câmara Técnica 26 

Debate: A Lei nº 14.133/2021 e os Balanços Contábeis na Licitação", conduzido por Alexandre Tietz 27 

Laibida, no dia 29 de fevereiro; "Câmara Técnica Debate: Nota Fiscal Eletrônica de Produtor Rural", com 28 

o palestrante Edu Oscar Santos Filho, marcado para o dia 19 de março; 4º Seminário Catarinense de 29 

Estudantes de Ciências Contábeis "Perspectivas da Contabilidade na Era Digital", acontecerá nos dias 7, 8 30 
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e 9 de maio; Curso presencial PEC "Contabilidade Na Construção Civil: a otimização da gestão financeira 31 

e contabilidade nas empresas do setor", conduzido por Eliamara Magalhões Chaves, nas cidades de 32 

Balneário Camboriú, São Miguel do Oeste, Joinville, Lages, Tubarão, Araranguá e Criciúma, nos dias 29/02, 33 

22/03, 15/03, 22/04, 25/04, 26/04 e 26/04, respectivamente; 21º Congresso Brasileiro de Contabilidade, 34 

agendado para os dias 8 a 11 de setembro. Dados Estatísticos: A Vice-Presidente Katia apresentou os 35 

dados estatísticos dos eventos até a presente data. Foram realizados 7 cursos e eventos, com 537 36 

inscritos, 398 participantes, 1.688 visualizações, totalizando uma carga horária de 23,5 horas. Plataforma 37 

EAD: Foi apresentada pelo Coordenador Ricardo Minatto Tonetto os estatísticos do ano de 2024 até o dia 38 

de 27 de fevereiro. O total de inscritos em cursos atingiu a marca de 55, das quais 53 foram aprovadas. 39 

Ademais, a plataforma registra o cadastro de 1.079 Profissionais da Contabilidade. Convênios: O 40 

Coordenador Ricardo Minatto Tonetto informou que no período de 18/01 a 27/02/2024 foi firmado o 41 

convênio com a Associação de Estudos Tributários de Santa Catarina (ASSET/SC) para realização do evento 42 

“Tributação das Subvenções para Investimento – Lei n° 14.789/23”, na sede do CRCSC. Chamamento 43 

Público IES: A Vice-Presidente Katia informou que os descontos oferecidos pelo Chamamento Público de 44 

Instituições de Ensino Superior já estão sendo divulgados, até o momento estão cadastradas no 45 

chamamento as IES: FIPECAFI e FUCAPE, sendo que a FIPECAFI está ofertando os cursos MBA (presencial): 46 

MBA Controller; MBA Gestão Tributária; MBA IFRS. MBA EaD (ao vivo): MBA Controller; MBA Gestão 47 

Tributária; MBA IFRS; MBA Contabilidade e Finanças; Mestrado Profissional em Controladoria e Finanças 48 

(presencial); Pós-graduação (MOBI): Contabilidade Aplicada ao Setor Público (CASP); Contabilidade, 49 

Controladoria e Finanças (CEFIN); Gestão de Custos e Negócios; Investimento e Negócios; ESG: 50 

Sustentabilidade e Liderança Responsável e Planejamento Financeiro Pessoa. Já a FUCAPE está ofertando 51 

os cursos de mestrado e doutorado em Contabilidade e Administração. Todos os cursos ofertados pelas 52 

IES cadastradas foram divulgados, nas redes sociais do CRCSC, site institucional e via boletim informativo. 53 

Palestra ofertada: O Coordenador Ricardo Minatto Tonetto, informou que o palestrante Jociley Telles, 54 

entrou em contato com o CRCSC, ofertando uma palestra no formato on-line de forma gratuita, as 55 

temáticas ofertadas para o treinamento são Inteligência Emocional para Contadores e Liderança de alta 56 

performance com a temática, os participantes presentes aprovaram a realização da palestra, a partir do 57 

mês de junho de 2024, ficou definido que o Coordenador Ricardo Minatto Tonetto irá entrar em contato 58 

com o palestrante para alinhar data, horário e detalhes para realização da palestra. Dados das Submissões 59 

de Artigos em 2024: Foi apresentado os dados relativos aos artigos da revista RCCC. Constatou-se o 60 
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seguinte: 12 submissões enviadas até o dia 27/02, 18 submissões em avaliação, 2 em fase de edição para 61 

publicação, 3 submissões recusadas na entrada e 4 submissões recusadas após avaliação. Houve, até o 62 

momento, a publicação de nove artigos. Programa de Educação Profissional Continuada: A 63 

Coordenadora da Comissão e Conselheira Fabiane Maria Serafim Kollross apresentou as deliberações das 64 

Reuniões da Comissão de Educação Continuada do CRCSC, realizada no dia 29 de janeiro de 2024,  no 65 

formato virtual, onde foram analisados e homologados 53 (cinquenta e três) processos no total. 50 66 

(cinquenta) foram de credenciamento de cursos, eventos. Foram analisados 3 (três) justificativas de não 67 

cumprimento do Programa de Educação Profissional Continuada. Foram deferidos os seguintes processos 68 

SEI: 9079626110000694.000003/2024-42, 000005/2024-31 e indeferido o seguinte processo SEI: 69 

9079626110000694.000004/2024-97. No dia 27 de fevereiro de 2024, foi realizada a segunda reunião da 70 

Comissão, no formato presencial, onde foram analisados e homologados 431(quatrocentos e trinta e um) 71 

processos no total. 426 (quatrocentos e vinte e seis) foram de credenciamento de cursos, eventos, 72 

capacitadora, docência, orientação e banca, comissão, curso no exterior, produção intelectual, graduação 73 

e pós-graduação. Foram analisados 2 (dois) processos de justificativas de não cumprimento do Programa 74 

de Educação Profissional Continuada, sendo que o processo SEI: 9079626110000694.000008/2024-75 foi 75 

indeferido e o processo SEI: 9079626110000694.000009/2024-10 foi deferido. A Coordenadora Fabiane 76 

Maria Serafim Kollross, informou que o prazo para Prestação de Contas está aberto e os Profissionais tem 77 

até o dia 29 de fevereiro de 2024, para enviarem sua prestação de contas, por meio do sistema Web EPC.  78 

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada às 10h02. A presente ata foi 79 

lavrada por mim, Ricardo Minatto Tonetto, e, depois de lida e aprovada, será assinada por todos. 80 

Florianópolis,  28 de fevereiro de 2024. Visto: 81 
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Este documento foi assinado eletronicamente com fundamento no art. 4º,do Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Signatários e datas conforme horário oficial de Brasília:

 LEANDRO PINHEIRO (CPF XXX.549.639-XX) em 20/03/2024 16:54:25

 CAMILA FREITAS DE FAVERI (CPF XXX.388.609-XX) em 20/03/2024 16:55:29

 KÁTIA CILENE TAVARES (CPF XXX.569.759-XX) em 20/03/2024 17:00:16

 RICARDO MINATTO TONETTO (CPF XXX.058.509-XX) em 20/03/2024 17:04:59

 FERNANDO RICHARTZ (CPF XXX.736.559-XX) em 20/03/2024 17:09:26

 FABIANE MARIA SERAFIM KOLLROSS (CPF XXX.045.789-XX) em 21/03/2024 11:32:34

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

